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কম সর্ম্পাদজির র্ারব সক রচত্র 

(Overview of the Performance) 

 

সাম্প্রর্তক অজিন, িযাদলঞ্জ এবাং ির্বষ্যৎ পর্রকল্পনাাঃ  

 

সাম্প্রর্তক বছরসমূদহর (৩ বছর) প্রিান অজিনসমূহাঃ 
 

 

র্মতারিরিক ও মাির্ম্মত প্রাক-প্রাথরমক ও প্রাথরমক রিক্ষা রিরিতকরজে ইউআররর্, মারিকগঞ্জ র্দর, মারিকগঞ্জ 

প্ররতশ্রুরতবদ্ধ। প্রাথরমক রিক্ষার র্ারব সক দারয়ত্ব র্ািংরবধারিকিাজব রাজের উপর এবিং তা রবজবচিায় প্রাথরমক রিক্ষাজক র্ািংরবধারিকিাজব 

অববতরিক ও বােতামূলক করা হজয়জে। মাির্ম্মত প্রাথরমক রিক্ষা রিরিতকরজের েন্য মাির্ম্মত রিক্ষজকর রবকল্প সিই। মাির্ম্মত 

রিক্ষক ততরীর লজক্ষে উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার, রর্িংগাইর, মারিকগঞ্জ   wZb e¨v‡P 90 Rb wkÿK‡K welqwfwËK evsjv,Pvi e¨v‡P 

120 Rb wkÿK‡K Bs‡iRx,Pvi e¨v‡P 120 Rb wkÿK‡K MwYZ,2 e¨v‡P 60 Rb wkÿK‡K weÁvb,180 Rb wkÿK‡K BDwbK 

AvBwW ˆZwii Rb¨ cÖwkwÿZ Kiv n‡q‡Q এবিং training tracking software এ িতিাগ এরি এবিং Google 

meet app র্ম্পজকস orientation র্ম্পন্ন কজরজে এবিং র্রার্রর ও অিলাইি পাঠদাজি র্ারব সক র্হায়তা প্রদাি কজর আর্জে। 

রিখি ঘােরত পূরে পররকল্পিা র্হ বারষ সক র্ময়াবদ্ধ পাঠ পররকল্পিা (recovery lesson plan) উপজেলাধীি রিক্ষকগেজক 

অবরহত করা হজয়জে। রবদ্যালয়র্মূহ প্রমাপ অনুযায়ী রিয়রমতিাজব একাজেরমক সুপাররিিি (র্রার্রর ও িাচুসয়াল) র্ম্পন্ন করা হজয়জে। 

রবদ্যালয়   রিক্ষাথীজদর রিখি ঘােরত পূরজে সেরেওয়ারর বািংলা ও ইিংজররে রলখি ও পঠি দক্ষতা উন্নয়ি এবিং গরেজতর সমৌরলক 

রবষয়র্মূহর্হ বারির কাে ও ধারাবারহক মূল্যায়জি র্হায়তা প্রদাি করা হজয়জে। এোিা ইউআররর্ র্িংলগ্ন মজেল র্রকারর প্রাথরমক 

রবদ্যালজয়র উন্নয়জি যাবতীয় পরামি স প্রদাি করা হজে। বারষ সক কম সপররকল্পিা অনুযায়ী যথাজযাগ্য ময সাদায় রবরিন্ন োতীয় রদবর্ উদযাপি, 

বৃক্ষজরাপি কম সসূচী, রবদ্যালয় পয সায় মা র্মাজবি, সহাম রিরেে, উঠাি তবঠক, রিশু বরে,  োত্র অরিিাবকগেজক স্বাস্থ্ে সর্বা, র্ামারেক 

দূরত্ব, ২০ সর্জকন্ড র্াবাি রদজয় হাত সধায়ায় উদ্বুদ্ধকরে, উপজেলা রিক্ষা করমটির র্িা র্হ রবরিন্ন কায সক্রম উপজেলা রিক্ষা অরির্াজরর 

র্াজথ র্মন্বয় কজর কম সর্ম্পাদি করা হয়।   

 

রিজে র্াম্প্ররতক বের র্মূজহর রবজিষ রবজিষ অেসির্মূহ উজেখ করা হজলা- 

 

➢ উপজেলার রিক্ষকগেজক রবষয়রিরিক র্হ অন্যান্য প্ররিক্ষে প্রদাি করা হজয়জে, যার মােজম রিক্ষকগে সপিাগত দক্ষতা 

অেসজির মােজম রিখি- সিখাজিা কায সক্রম পররচালিায় র্ঠিক পদ্ধরত ও সকৌিল প্রজয়াজগ দক্ষ হজয়জেি। 

➢ রিক্ষকগেজক রবরিন্ন প্ররিক্ষজের মােজম পাঠর্িংরিষ্ট উপকরজের চারহদা িিািকরে, উপকরে র্িংগ্রহ, ততরী, ব্যবহার ও 

র্িংরক্ষজে দক্ষ কজর গজি সতালা হজয়জে। 

➢ রবদ্যালয় পররদি সজির মােজম সেরেকজক্ষ রবষয়রিরিক প্ররিক্ষজের যথাযথ বাস্তবায়ি, পররবীক্ষে ও মূল্যায়ি হজে রকিা তা 

তদাররকর মােজম রিক্ষকজদর সপিাগত উন্নরত র্াধি করা হজয়জে। 

➢ উপজেলার র্কল প্রাথরমক রবদ্যালজয়র রিক্ষকজদর প্ররিক্ষে ও অন্যান্য তথ্য র্িংবরলত োোজবে ততরী ও র্িংরক্ষে করা হজয়জে। 

➢ প্রধাি রিক্ষকজদর রবরিন্ন প্ররিক্ষজের মােজম একাজেজমক রলোর ততরীর মােজম রবদ্যালয় ব্যবস্থ্াপিা ও সেরে ব্যবস্থ্াপিায় 

রিক্ষক সযাগ্যতার প্রজয়াগ রিরিতকরজে র্হায়তা করা হজয়জে। 

➢ রবদ্যালজয় পারক্ষক র্িার মােজম প্রাপ্ত চারহদাগুজলাজক অগ্রারধকাজরর মােজম রবন্যার্ কজর চারহদারিরিক র্াব-ক্লাস্টার 

রলিজলে ততরী কজর যথাযথ কর্তসপজক্ষর মােজম অনুজমাদি কজর তা বাস্তবায়ি, পয সজবক্ষে ও প্ররতজবদি সপ্ররজের মােজম 

রিক্ষকজদর সপিাগত দক্ষতা বৃরদ্ধ করা হজয়জে। 

➢ রবদ্যালয়গুজলাজত Teacher Support Network through Lesson Study (TSN) কায সক্রজমর সুষ্ঠু বাস্তবায়জির 

িজল রিক্ষকজদর সপিাগত দক্ষতার উন্নয়ি এবিং সেরেকজক্ষ রিখি সিখাজিা কায সক্রজমর মাজিান্নয়জি গুরুত্বপূে স ভূরমকা রাখজে। 

➢ প্ররতটি পররদি সজি বাল্যরববাহ, শুদ্ধাচার, মাদক, েঙ্গীবাদ ও র্ন্ত্রার্ রবজরাধী কায সক্রম রবষজয় র্িংরিষ্ট ব্যরিবজগ সর র্রহত 

মতরবরিময় কজরজেি। 

➢ শুদ্ধাচার চচ সার মােজম দুিীরত মুি বািংলাজদি গিার অঙ্গীকার রিজয় ইউআররর্ আজয়ারেত প্ররিক্ষজে োতীয় শুদ্ধাচার সকৌিল 

র্ম্পজকস অবরহত করা হয়।  
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সর্স্যা ও িযাদলঞ্জসমূহ: 
 

 রবদ্যালয় ররওজপরিিং এর পর রিক্ষাথীজদর রিখি ঘােরত পূরে। 

 মাির্ম্মত প্রাক-প্রাথরমক ও প্রাথরমক রিক্ষা রিরিতকরে এবিং ঝজর পিা হ্রার্করে। 

 দররদ্র ও অস্বেল অরিিাবগেজক তাঁজদর রিশুজদর রবদ্যালজয় সপ্ররজে উদ্বুদ্ধ করা। 

 পয সাপ্ত অবকাঠাজমার অিাব ও েিবল স্বল্পতা। 

 রিক্ষকগজের সপ্রষো ও উদ্দীপিা প্রদাজির ঘােরত। 

 গতানুগরতক পাঠদাজির প্রবিতা সরাজধ প্রধাি রিক্ষকজদর র্াজথ মাজর্ একবার একাজেরমক কায সাবলী (রিখি- সিখাজিা) র্িংক্রান্ত 

মতরবরিমজয়র ব্যবস্থ্া িা থাকা। 

 প্ররিক্ষেপ্রাপ্ত রিক্ষকজদর ররজের্ার প্ররিক্ষজের ব্যবস্থ্া িা থাকা; অথ সবেজরর শুরুজত প্ররিক্ষে শুরু করজত িা পারা। 

 Action Research ও রিউে সলোর এর েন্য বরাদ্দ িা থাকা। 

 ২ েি কম সকতসা রজয়জেি এমি ইউআররর্জত প্ররিক্ষজের সক্ষজত্র র্হায়ক কম সকতসার বরাদ্দ িা থাকা। 

 

ির্বষ্যৎ পর্রকল্পনা: 
 

     পাঠদাি কায সক্রম স্বািারবক রাখজত র্ারব সক র্হায়তা প্রদাি। পয সায়ক্রজম দুই রিিজের রবদ্যালয়জক এক রিিজে রূপান্তর কজর কন্টোক্ট 

র্ময় বৃরদ্ধ কজর রিখিিল অেসি এবিং োতীয় রিক্ষািীরত 2010 এর আজলাজক প্রাক-প্রাথরমক স্তর এক বের সথজক দুই বেজর উন্নীত 

করার েন্য গৃহীত পররকল্পিা বাস্তবায়জি দক্ষ ও প্ররিরক্ষত রিক্ষজকর মােজম পাঠদাি রিরিত করা। রিক্ষার গুেগত মাি বৃরদ্ধ করজত 

হজল প্রথজম প্রজয়ােি রিক্ষকগজের গুেগত মাি বৃরদ্ধ করা। মাির্ম্মত প্রাথরমক রিক্ষা রিরিত করার েন্য র্কল রিক্ষকগেজক সেরেকজক্ষ 

প্ররিক্ষেলব্ধ জ্ঞাি প্রজয়াজগ আন্তররকতা বৃরদ্ধ করজত হজব। উপজেলার অিেন্তরীি ও স্থ্ািীয় প্ররিক্ষজের সক্ষজত্র অরধকতর র্িলতা অেসজির 

েন্য রিক্ষক সেপুজেিজির র্ারব সক দারয়ত্ব ইউআররর্ ইন্সট্রাক্টরজক প্রদাি করা সযজত পাজর। এোিাও ইউআররর্ রর্িংগাইর রিজমাি িরবষ্যৎ 

পররকল্পিা রজয়জে- 

 

❖ রিক্ষাথীজদর রিখি ঘােরত পূরজে র্াপ্তারহক মূল্যায়ি ও সরকে স র্িংরক্ষজে র্হায়তা প্রদাি। 

❖ আধুরিক পাঠদাি পদ্ধরত ও মারিরমরেয়া ক্লার্রুম বাস্তবায়জির েন্য পয সাপ্ত প্ররিক্ষে, সপ্রষো ও উদ্দীপিা প্রদাি করা। 

❖ সেরে কায সক্রম পররদি সি (রিরবি) ও সুপাররিিি সোরদার করা। 

❖ পাঠপররকল্পিা ও রিক্ষা উপকরজের ব্যবহার রিরিত করার েন্য রিক্ষকগেজক উৎর্াহ ও সপ্রষো প্রদাি করা। 

❖ উর্ধ্সতি কর্তসপজক্ষর রিধ সাররত রবরিন্ন কায সক্রম যথাযথিাজব পররচালিা ও বাস্তবায়ি করা। 

❖ বাল্য রববাহ সরাধ করা, শুদ্ধাচার, মাদকজক িা বলা ও েঙ্গীবাদ প্ররতজরাধ করা। 

❖ Action Research ও রিউে সলোর প্রকাি করা।  

❖ সেরেকজক্ষ রিক্ষাথীজদর পঠি ও রলখিবিলীর দক্ষতা বৃরদ্ধকরে ও এই কায সক্রম বাস্তবায়জি কায সকর ভূরমকা অব্যাহত রাখা। 
 

২০২3-২4 অর্ িবছদরর সম্ভাব্য প্রিান অজিনসমূহ: 

• অিলাইি রবদ্যালয় পররদি সি (ই- মরিেররিং) কায সক্রম িলপ্রসূ ও সোরদার করা।    

• সেরেকজক্ষ রিক্ষাথীজদর পঠি ও রলখি তিলীর দক্ষতা বৃরদ্ধকরে   

• রিক্ষাথীজদর রিখি ঘােরত পূরজে avivevwnK, র্াপ্তারহক মূল্যায়ি ও সরকে স র্িংরক্ষজে র্হায়তা প্রদাি। 

• রিক্ষকজদর চারহদার আজলাজক প্রমাপ অনুযায়ী র্াব-ক্লাস্টার রলিজলে প্রিয়ে ও প্ররিক্ষি কায সক্রম পররদি সি করা। 

• Multimedia ও অন্যান্য আধুরিক রিক্ষা উপকরে ব্যবহার কজর আধুরিক পাঠদাি পদ্ধরত/ রেরেোল কজন্টজন্টর মােজম  

সেরেকায স পররচালিা করজত উৎর্াহ প্রদাি। 

• স্ব- স্ব প্ররতষ্ঠাজি রিক্ষকজদর মােজম সযাগ্যতারিরিক প্রশ্নপত্র প্রেয়জি রিক্ষা প্ররতষ্ঠািজক সপ্রষো ও তারগদ সদওয়া। 

• র্হরিক্ষাক্ররমক কায সক্রম/র্ািংস্কৃরতক চচ সা এবিং শুদ্ধাচার রবষজয় রিক্ষক রিক্ষথীজদর উদ্বুদ্ধ করা। 

• োতীয় প্রাথরমক রিক্ষা একাজেমী (সিপ) ময়মিরর্িংহ ও আইইআর, ঢাকা রবশ্বরবদ্যালজয়র রিজদ সিিা সমাতাজবক রেরপএে ৪থ স 

োজম সর কায সক্রম যথাযথিাজব র্ম্পন্নকরজে র্ারব সক র্হায়তা প্রদাি। 

• রিধ সাররত র্মজয় প্ররিক্ষজের ব্যবস্থ্া করা ও প্রাপ্ত প্ররিক্ষজের আজলাজক রিখি সিখাজিা কাজে র্হায়তা করা। 

• প্রাক প্রাথরমক সেরের েন্য বারষ সক পাঠপররকল্পিা প্রেয়ি। 

Home visit, মা র্মাজবি, উঠাি তবঠক ও অরিিাবক রদবজর্ি মােজম বাল্যরববাহ, মাদক ও েঙ্গীবাদ প্ররতজরাধ করা 

ইতোরদ র্ম্পজকস র্জচতিতা গজি সতালার রিরমজি রিক্ষক, রিক্ষাথী, অরিিাবক ও ব্যবস্থ্াপিা করমটির র্দস্যগজের র্রহত 

মতরবরিময় অব্যাহত রাখা। 
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প্রস্তাবিা (Preamble) 

 

 

প্রারতষ্ঠারিক দক্ষতা বৃরদ্ধ, স্বেতা ও েবাবরদরহ সোরদার করা, সুিার্ি র্িংহতকরে এবিং র্ম্পজদর যথাযথ 

ব্যবহার রিরিতকরজের মােজম রূপকল্প ২০৪১ এর যথাযথ বাস্তবায়দনর লদক্ষ্য- 

 

 

 

 

 

ইন্সট্রাক্টর, উপদজলা র্রদসাস ি সসন্টার, র্সাংগাইর, র্ার্নকগঞ্জ 

 

এবাং 

 

সুপার্রনদেনদেন্ট, র্পটিআই, র্ার্নকগঞ্জ 

 

 

 

এর র্দে ২০২3 সাদলর জুন র্াদসর      তার্রদে এই বার্ষ িক কর্ িসম্পােন চুর্ি স্বাক্ষ্র্রত হল।   
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এই চুর্িদত স্বাক্ষ্রকারী উিয়পক্ষ্ র্নম্নর্লর্েত র্বষয়সমূদহ সম্মত হদলন:  

 
 

 

সসকশন ১ 

 

উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার, রর্িংগাইর, মারিকগঞ্জ এর রূপকল্প (Vision), অরিলক্ষে (Mission), 

কম সর্ম্পাদজির সক্ষত্র এবিং কায সাবলী (Function) 

 

১.১ রূপকল্প (Vision) 

 

gvwbKMÄ ‡Rjvi AšÍ©MZ রর্িংগাইর Dc‡Rjvi mKj wkïi Rb¨ mgZvwfwËK I gvbm¤§Z cÖv_wgK wkÿv 

wbwðZ Kiv| 

 

১.২ অর্িলক্ষ্ (Mission) 

 

র্র্ার্র্ প্রর্শক্ষ্ণ ও একাদের্র্ক সহায়তা প্রোদনর র্ােদর্ র্শক্ষ্কদের িাকুরীকালীন সপশাগত েক্ষ্তার উন্নয়ন সহ 

প্রার্র্র্ক র্শক্ষ্ার সুদর্াগ সম্প্রসারণ ও গুণগতর্ান উন্নয়দনর মােজম র্কল রিশুর জন্য সর্তার্ির্িক ও র্ানসম্মত 

প্রার্র্র্ক র্শক্ষ্া র্নর্িতকরণ। 

 
 

১.৩ কম সর্ম্পাদজির সক্ষত্র 

 

          ১.৩.১ দপ্তর/র্িংস্থ্ার কম সর্ম্পাদজির সক্ষত্র 

1) র্ানসম্মত প্রার্র্র্ক র্শক্ষ্া র্নর্িতকরণ; 

2) সাব িজনীন ও ববষম্যহীন সেকসই র্ানসম্মত প্রার্র্র্ক র্শক্ষ্া সস্প্রসারণ; 

3) প্রার্র্র্ক র্শক্ষ্া ব্যবস্থাপনার উন্নয়ন। 

          ১.৩.২ সুিার্ি ও র্িংস্কারমূলক কম সর্ম্পাদজির সক্ষত্র 

1) সুিার্ি ও র্িংস্কারমূলক কায সক্রজমর বাস্তবায়ি সোরদারকরে 
 

১.৪ কার্ িাবর্ল  )Functions: (  

 

1. প্রার্র্র্ক র্শক্ষ্া সাংক্রান্ত নীর্তর্ালা বাস্তবায়ন; 

2. প্রাক-প্রাথরমক ও প্রার্র্র্ক র্শক্ষ্াস্তদরর র্শক্ষ্াক্রর্ পর্রর্াজিদন সহায়তাকরণ, র্শক্ষ্াক্রর্ বাস্তবায়ন 

র্নর্িতকরদণর লদক্ষ্য র্শক্ষ্কদের স্বল্পকালীন প্রর্শক্ষ্ণ িার্হো র্নরুপণ; র্বর্িন্ন র্বষদয়র প্রর্শক্ষ্ণ সেনীকদক্ষ্ 

বাস্তবায়ন পর্রবীক্ষ্ণ; সঞ্জীবনী প্রর্শক্ষ্দণর ব্যবস্থা গ্রহণ; 

3. রিক্ষাথীজদর রিখি ঘােরত পূরজে র্াপ্তারহক মূল্যায়ি ও সরকে স র্িংরক্ষজে র্হায়তা প্রদাি। 

4. রিক্ষাথীজদর পঠি ও রলখি তিলীর দক্ষত বৃরদ্ধকরি। 

5. স্বাস্থ্ে র্ম্মত স্যাটিজেিি, রবদ্যালজয় সুজপয় পারি, রমেজে রমল বাস্তবায়ি রিরিতকরে; 

6. চারহদা রিরিক র্াব-ক্লাস্টার প্ররিক্ষে পয সজবক্ষে করা; 

7. প্ররিক্ষে োোজবে ততরী ও র্িংরক্ষে; Training tracking software হালরিল রাখা;  

8. Action Research/Longitudinal Study র্ম্পন্ন করা এবিং গজবষো ও প্ররিক্ষে কায সক্রজম সির্তত্ব 

প্রদাি; 

9. একাজেরমক সুপাররিিিকাজল রবদ্যালয় ব্যবস্থ্াপিা ও সেরে ব্যবস্থ্াপিায় রিক্ষকজযাগ্যতার প্রজয়াগ ও কারিত 

রিখিিল অেসি রিরিতকরে এবিং রিখি সিখাজিা কায সক্রম পররচালিায় র্ঠিক পদ্ধরত ও রবরিন্ন সকৌিল প্রজয়াজগ 

র্হায়তা প্রদাি; 

10. সেিীকজক্ষ রেরপএে প্ররিক্ষজের যথাযথ বাস্তবায়ি, পররবীক্ষে ও মূল্যায়ি করা; 

11. রবরিন্ন রবষজয়র উপর পাঠ র্িংরিষ্ট উপকরজের চারহদা র্িািকরে, উপকরে র্িংগ্রহ, ততরী, ব্যবহার ও 

র্িংরক্ষজের উপর কম সিালার/ প্ররিক্ষজের ব্যবস্থ্া করা; 
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সসকশন ২ 

 

র্বরিন্ন কার্ িক্রদর্র চূড়ান্ত ফলাফল/ প্রিাব (Outcome/Impact) 

  

 

চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব কর্ িসম্পােন সূিকসমূহ একক 

প্রকৃত অজিন 

 লক্ষ্যর্াত্রা 

২০২3-২4 

প্রদক্ষ্পণ 
র্নি িার্রত লক্ষ্যর্াত্রা অজিদনর 

সক্ষ্দত্র সর্ৌর্িাদব োর্য়ত্বপ্রাপ্ত 

র্ন্ত্রণালয়/র্বিাগ/ 

সাংস্হাসমূদহর নার্ 

উপািসূত্র 

 

২০21-২2 ২০২2-২3 ২০২4-২5 ২০২5-২6 

প্রাথরমক রিক্ষাচক্র র্মাপজির হার ৯৬% এ 

উন্নীতকরে 

প্রাথরমক রিক্ষা র্মাপিী 

চজক্রর হার বৃরদ্ধ 
% ৯৭ 98 ৯8 ৯৮ ৯9 

প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর বারষ সক প্রাথরমক রবদ্যালয় 

শুমারী ২০২1 

মাির্ম্মত প্রাথরমক রিক্ষা রিরিতকরজের 

লজক্ষে রিক্ষক-রিক্ষাথীর কারিত অনুপাত 

(১:৩০) অেসি 

রিক্ষক-রিক্ষাথীর অনুপাত 

হ্রার্ অনুপাত 1:35 1:35 1:30 1:30 1:30 

প্রাথরমক ও গেরিক্ষা, 

েিপ্রিার্ি ও অথ স 

মন্ত্রোলয় 

বারষ সক প্রাথরমক রবদ্যালয় 

শুমারী ২০২1 
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সসকশন ৩ 

কম সর্ম্পাদি পররকল্পিা (সক্ষত্র, অগ্রারধকার কায সক্রম, কম সর্ম্পাদি সূচক এবিং লক্ষেমাত্রার্মূহ) 
 

 

কম সর্ম্পাদি সক্ষত্র 

সক্ষজত্রর 

মাি 

৭০ 

কায সক্রম কম সর্ম্পাদি সূচক গেিা পদ্ধরত একক 

কম সর্ম্পাদি 

সূচজকর 

মাি 

প্রকৃত অেসি লক্ষেমাত্রা/রিে সায়ক 2023-24 

প্রজক্ষপে 

2024-২5 

প্রজক্ষপে 

2025-26 2021-22 
2022-

23 

অর্াধারে 
অরত 

উিম 
উিম চলরত মাি 

চলরত 

মাজির 

রিজে 

100% 90% 80% 70% 60% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

এরপএ স্বাক্ষরকারী অরিজর্ কম সর্ম্পাদজির সক্ষত্র 

[1] মাির্ম্মত 

প্রাথরমক রিক্ষা 

রিরিতকরে 

29 

[1.1] প্রমাপ অনুযায়ী 

রবদ্যালয় পররদি সি ও 

সমাবাইল রিরেে 

[1.1.1] পররমাপ অনুযায়ী রবদ্যালয় 

পররদি সি ও পাঠদাি  কায সক্রম 

পয সজবক্ষে  

ক্রমপুরঞ্জতভূত র্িংখ্যা ১২ ১23 ১৪৪ 60 55 50 45 40 60 60 

[1.1.2]  পিা ও সলখার দক্ষতা 

পয সজবক্ষে 

(অিলাইি/িাচুসয়াল/অিলাইি) 

ক্রমপুরঞ্জতভূত র্িংখ্যা ২ 123 ১৪৪ 60 55 50 45 40 60 60 

[1.1.3] রিক্ষাথীজদর রিখি ঘােরত 

পূরজে র্াপ্তারহক মূল্যায়ি ও সরকে স 

র্িংরক্ষজে র্হায়তা প্রদাি। 

(অিলাইি/িাচুসয়াল/ অিলাইি) 

ক্রমপুরঞ্জতভূত র্িংখ্যা ২ ১23 ১৪৪ 60 55 50 45 40 60 60 

[1.1.৪] সমাবাইল রিরেে ক্রমপুরঞ্জতভূত র্িংখ্যা ২ ১২০ ১২০ 60 55 50 45 40 60 60 

[1.2] রবদ্যালয় 

পররদি সি প্ররতজবদি 

সপ্ররে  

[1.2.1] রবদ্যালয় পররদি সি 

মূল্যায়ি  ও প্ররতজবদি সপ্ররে  ক্রমপুরঞ্জতভূত র্িংখ্যা ২ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ৮ ৬ ১২ ১২ 

[১.৩] প্ররিক্ষে 

আজয়ােি (ইউআররর্) 

[১.৩.1] রিক্ষাক্রম বাস্তবায়জি 

অরধদপ্তর কর্তসক রিজদ সরিত প্ররিক্ষে 

আজয়ােি, পররচালিা ও 

অবরহতকরে 

ক্রমপুরঞ্জভূত র্িংখ্যা ১ 2 ব্যাচ 14 ব্যাচ - - - - - 
বরাদ্দ 

রিি সর 
বরাদ্দ রিি সর 

[১.৩.২] রবদ্যালয় পয সায় রেরপএে 

প্ররিক্ষোথীজদর কায সক্রম মরিেররিং 
ক্রমপুরঞ্জভূত র্িংখ্যা ২ 25 েি ১২ েি ১২ ১০ ৮ ৬ ৪ িরতস রিি সর িরতস রিি সর 

[1.3.৩] প্রাক-প্রথরমক  রিক্ষকজদর 

রবজিষারয়ত প্ররিক্ষে প্রদাি 
ক্রমপুরঞ্জভূত র্িংখ্যা ১ - 

০ 
- - - - - 

বরাদ্দ 

রিি সর 
বরাদ্দ রিি সর 

[1.৪] চারহদা রিরিক 

র্াবক্লাস্টার প্ররিক্ষে 

[1.৪.1] চারহদা রিরিক র্াবক্লাস্টার 

প্ররিক্ষে চারহদা রিরুপে, রবষয় 

রিব সাচি 

তাররখ তাররখ ০.৫ ২ 

০ 

4 3 2 1 - 
বরাদ্দ 

রিি সর 
বরাদ্দ রিি সর 

[1.৪.২] প্ররিক্ষে তথ্যপত্র ততরী ও 

অনুজমাদজির েন্য সপ্ররে 
তাররখ তাররখ ০.৫ ২ 

০ 
4 3 2 1 - 

বরাদ্দ 

রিি সর 
বরাদ্দ রিি সর 
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[1.৫] চারহদা রিরিক 

র্াবক্লাস্টার রিক্ষক 

প্ররিক্ষকজদর 

ওররজয়জন্টিি 

[1.৫.1] চারহদা রিরিক র্াবক্লাস্টার 

রিক্ষক প্ররিক্ষকজদর ওররজয়জন্টিি 
তাররখ তাররখ ০.৫ ২ 

০ 
4 3 2 1 - 

বরাদ্দ 

রিি সর 
বরাদ্দ রিি সর 

[1.৫.২] চারহদা রিরিক র্াবক্লাস্টার 

প্ররিক্ষে পররদি সি ও প্ররতজবদি 

সপ্ররে 

তাররখ তাররখ ০.৫ ২ 

০ 

4 3 2 1 - 
বরাদ্দ 

রিি সর 
বরাদ্দ রিি সর 

[1.৬] এোকিি ররর্াচ স [1.৬.1] এোকিি ররর্াচ স র্মরষ্ট র্িংখ্যা ১ ১ ০ ১ - - - - ১ ১ 

[1.৭] সলর্ি স্টারে [1.৭.1] সলর্ি স্টারে র্মরষ্ট র্িংখ্যা ২ ১ ০ ১ - - - - ১ ১ 

[2] র্ব সেিীি ও 

তবষম্যহীি সেকর্ই 

মাির্ম্মত 

প্রাথরমক রিক্ষা 

র্ম্প্রর্ারে 

27 

[2.1] রিক্ষাবজষ সর 

শুরুজত রবিামূজল্য 

পাঠ্যপুস্তক রবরতে 

[2.1.1] বই রবতরে উৎর্ব 

উদযাপি (মজেল র্রকারর প্রাথরমক 

রবদ্যালয় ও রিকেবতী রবদ্যালয়) 

র্িংখ্যা তাররখ ২ ৪টি ৪টি ৪ ৩ ২ ১ - ৪টি ৪টি 

[2.1.২] প্ররিক্ষজের েন্য িতুি 

পাঠ্যপুস্তক র্িংরক্ষে 
তাররখ তাররখ ১ ১০/01/2১ ২০/01/2২ ১০/01/2৩ ২০/01/2৩ 2৫/0১/2৩ ২৮/0২/2৩ ৩০/0১/22৩ ১০/01/2৪ ১০/01/2৫ 

[২.২] প্রাথরমক রিক্ষায় 

উদ্বুদ্ধকরে র্িা 

(অিলাইি/অিলাইি) 

[২.২.1] সকারিে-19 র্হ  রবরিন্ন 

র্জচতিতামূলক রবষজয় মা 

র্মাজবি/ অরিিাবক র্মাজবজি 

অিংিগ্রহি (িাচুসয়াল/র্রার্রর) 

ক্রমপুরঞ্জভূত র্িংখ্যা ৬ 3টি 6টি 3 2 1 0 0 3টি 3টি 

[২.২.২] রবদ্যালজয় অনুরষ্ঠত 

িাচুসয়াল/ র্রার্রর স্টাি রমটিিং এ 

অিংিগ্রহি 

ক্রমপুরঞ্জভূত র্িংখ্যা ৪ 3টি ৬টি 3 2 1 0 0 3টি 3টি 

[2.৩] প্রাক-প্রাথরমক 

সেরেকক্ষ র্রিতকরজি 

র্হায়তা প্রদাি 

[2.৩.1] প্রাক-প্রাথরমক সেরেকক্ষ 

র্রিতকৃত রবদ্যালজয়র র্িংখ্যা 
ক্রমপুরঞ্জভূত র্িংখ্যা ৪ ১২0টি ১২0টি ১২0 ১1০ 10০ 9০ 8০ ১20 ১20 

[2.৪] েীম রিরেে 
[2.৪.1] েীম রিরেে/ িাচুসয়াল ক্লার্ 

মরিেররিং  
র্িংখ্যা র্িংখ্যা ৪ ৪টি ১২টি ১২ ১০ ৮ ৬ ৪ ১২ ১২ 

[2.৫] দপ্তর দৃরষ্টিন্দি 

করা 
[2.৫.1] ইউআররর্ দৃরষ্টিন্দি কৃত তাররখ তাররখ ২ ১৫/১২/২০ ১৫/১২/২১ ১৫/১২/২২ ১৫/০১/২৩ ১৫/০২/২৩ ১৫/০৩/২৩ ১৫/০৪/২৩ ১৫/১২/২৪ ১৫/১২/২৫ 

[2.৬] ইজিাজিিি 
[2.৬.1] ইজিাজিিি আইরেয়া 

প্রেয়ি 
র্িংখ্যা র্িংখ্যা ২ ১৫/১২/২০ ১৫/১২/২১ ১৫/১২/২২ ১৫/০১/২৩ ১৫/০২/২৩ ১৫/০৩/২৩ ১৫/০৪/২৩ ১৫/১২/২৪ ১৫/১২/২৫ 

[২.৭] রিজক্ষাপকরে ও 

রিখি র্ামগ্রী প্রদি সি 

[২.৭.1] রবরিন্ন রিখি সিখাজিা 

র্ামগ্রী, রিজক্ষাপকরে, প্ররিক্ষে 

র্ামগ্রী প্রদি সি, রিউেজলোর/সদয়াল 

পরত্রকা প্রকাি (উন্নয়ি সমলা ও 

ইউআররর্জত) 

তাররখ তাররখ ২ ১৫/১২/২০ ১৫/১২/২১ ১৫/১২/২২ ১৫/০১/২৩ ১৫/০২/২৩ ১৫/০৩/২৩ ১৫/০৪/২৩ ১৫/১২/২৪ ১৫/১২/২৫ 

[3] প্রাথরমক 

রিক্ষা ব্যবস্থ্াপিার 

উন্নয়ি 

14 
[3.১] মারর্ক র্মন্বয় 

র্িা 

[3.১.1] সুপাররিজেিজেন্ট রপটিআই 

মারিকগঞ্জ এর র্িাপরতজত্ব মারর্ক 

র্মন্বয় র্িায় (অিলাইি/অিলাইি) 

অিংিগ্রহি 

ক্রমপুরঞ্জভূত র্িংখ্যা ২ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ৮ ৪ ১২ ১২ 
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[3.১.২] উপজেলাধীি প্রধাি 

রিক্ষকজদর মারর্ক র্মন্বয় র্িায় 

(অিলাইি/অিলাইি) অিংিগ্রহি 

ক্রমপুরঞ্জভূত র্িংখ্যা ১ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ৮ ৪ ১২ ১২ 

[3.১.৩] উপজেলা রিক্ষা করমটির 

র্িায় (অিলাইি/অিলাইি) 

অিংিগ্রহি 

ক্রমপুরঞ্জভূত র্িংখ্যা ১ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ৮ ৪ ১২ ১২ 

[3.২] বারষ সক 

কম সপররকল্পিা প্রেয়ি 

[3.২.1] বারষ সক কম সপররকল্পিা 

প্রেয়ি ও অনুজমাদি 
তাররখ তাররখ ১ ১৫/১২/২০ ১৫/১২/২১ ১৫/১২/২২ ১৫/০১/২৩ ১৫/০২/২৩ ১৫/০৩/২৩ ১৫/০৪/২৩ ১৫/১২/২৪ ১৫/১২/২৫ 

[3.৩] রিক্ষক 

োোজবে ততরী ও 

প্ররিক্ষে তথ্য এরি 

[3.৩.1] রিক্ষক োোজবে ততরী, 

Training tracking 

software এরি ও 

হালরিলকরে 

তাররখ তাররখ ১ 
প্ররত মাজর্র 

১০ তাররখ 

প্ররত মাজর্র 

১০ তাররখ 

প্ররত 

মাজর্র ৫ 

তাররখ 

প্ররত মাজর্র 

১০ তাররখ 

প্ররত মাজর্র 

১৫ তাররখ 

প্ররত মাজর্র 

২০ তাররখ 

প্ররত মাজর্র 

৩০ তাররখ 

প্ররত মাজর্র 

১০ তাররখ 

প্ররত মাজর্র 

১০ তাররখ 

[3.৪] বারষ সক সগাপিীয় 

অনুজবদি 

[3.৪.1] রিয়ন্ত্রোধীি কম সকতসা/ 

কম সচারীর বারষ সক সগাপিীয় 

অনুজবদি পূরে ও সপ্ররে 

তাররখ তাররখ ১ ২০/০১/২১ ২০/০১/২২ ২০/০১/২৩ ২৫/০১/২৩ ৩০/০১/২৩ ১০/০২/২৩ ২০/০২/২৩ ২০/০১/২৪ ২০/০১/২৫ 

[3.৫] একাউরন্টিং 

রর্জস্টম হালরিল রাখা 

[3.৫.1] ibas++বরাদ্দ অনুযায়ী 

Accounting System-এ 

ব্যয় র্িংক্রান্ত তথ্য হালরিল রাখা 

ক্রমপুরঞ্জভূত র্িংখ্যা ২ 
প্ররত মাজর্র 

১০ তাররখ 

প্ররত মাজর্র 

১০ তাররখ 

প্ররত 

মাজর্র ৫ 

তাররখ 

প্ররত মাজর্র 

১০ তাররখ 

প্ররত মাজর্র 

১৫ তাররখ 

প্ররত মাজর্র 

২০ তাররখ 

প্ররত মাজর্র 

৩০ তাররখ 

প্ররত মাজর্র 

১০ তাররখ 

প্ররত মাজর্র 

১০ তাররখ 

[3.৬] রিে দপ্তর 
[3.৬.1] রিে দপ্তর পররদি সি ক্রমপুরঞ্জভূত র্িংখ্যা ১ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ 

[3.৬.২] স্টাি রমটিিং ক্রমপুরঞ্জভূত র্িংখ্যা ১ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ 

[3.৭] রেরেোল 

কজন্টন্ট প্রস্তুরতজত 

র্হায়তা 

[3.৭.1] আইরর্টি ও গুগল রমজে 

ক্লার্ সিওয়া র্হ রেরেোল কজন্টন্ট 

প্রস্তুরতজত র্হায়তা প্রদাি 

ক্রমপুরঞ্জভূত র্িংখ্যা ১ 6 ১২ 6 5 4 3 2 6 6 

[3.৮] োতীয় রদবর্  
[3.৮.1] োতীয় রদবর্ যথাজযাগ্য 

ময সাদায় উদযাপি 
ক্রমপুরঞ্জভূত র্িংখ্যা ১ ৫ ৫ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৫ ৫ 

[3.৯] বৃক্ষ সরাপি  
[3.৯.1] গাে লাগাজিা ও 

এতদর্িংক্রান্ত রিজদ সিিা বাস্তবায়ি 
তাররখ তাররখ ১ ১০ জুলাই ১০ জুলাই ১০ জুলাই ১৫ জুলাই ২০ জুলাই ২৫ জুলাই ৩০ জুলাই ১০ জুলাই ১০ জুলাই 

সুিার্ি ও র্িংস্কারমূলক কম সর্ম্পাদজির সক্ষত্র 

[1] সুিার্ি ও 

র্িংস্কারমূলক 

কায সক্রজমর 

বাস্তবায়ি 

সোরদারকরে 

30 

[1.1] শুদ্ধাচার 

কম সপররকল্পিা বাস্তবায়ি 

[1.1.1] শুদ্ধাচার কম সপররকল্পিা 

বাস্তবারয়ত 
ক্রমপুরঞ্জভূত প্রাপ্ত িম্বর 10 10 10 10 9 8 6 4 10 10 

[1.2] ই-গিি সান্স/উদ্ভাবি 

কম সপররকল্পিা বাস্তবায়ি 

[1.2.1] ই-গিি সান্স/উদ্ভাবি 

কম সপররকল্পিা বাস্তবারয়ত 
ক্রমপুরঞ্জভূত প্রাপ্ত িম্বর 10 10 10 10 9 8 6 4 10 10 

[1.3] তথ্য অরধকার 

কম সপররকল্পিা বাস্তবায়ি 

[1.3.1] তথ্য অরধকার 

কম সপররকল্পিা বাস্তবারয়ত 
ক্রমপুরঞ্জভূত প্রাপ্ত িম্বর 3 3 3 3 2 2 2 1 3 3 

[1.4] অরিজযাগ 

প্ররতকার কম সপররকল্পিা 

বাস্তবায়ি 

[1.4.1] অরিজযাগ প্ররতকার 

কম সপররকল্পিা বাস্তবারয়ত 
ক্রমপুরঞ্জভূত প্রাপ্ত িম্বর 4 4 4 4 3 3 3 2 4 4 
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[1.5] সর্বা প্রদাি 

প্ররতশ্রুরত কম সপররকল্পিা 

বাস্তবায়ি 

[1.5.1] সর্বা প্রদাি প্ররতশ্রুরত 

কম সপররকল্পিা বাস্তবারয়ত 
ক্রমপুরঞ্জভূত প্রাপ্ত িম্বর 3 3 3 3 3 2 2 1 3 3 



12 

 

 

 

 

 

আর্র্ ইন্সট্রাক্টর, উপদজলা র্রদসাস ি সসন্টার,র্সাংগাইর , মারিকগঞ্জ র্হদসদব সুপার্রনদেনদেন্ট, র্পটিআই, র্ার্নকগঞ্জ 

এর র্নকে অেীকার করর্ছ সর্, এই চুর্িদত বর্ণ িত ফলাফল অজিদন সদিষ্ট র্াকব। 

 

 

 

আর্র্ সুপার্রনদেনদেন্ট, র্পটিআই, র্ার্নকগঞ্জ র্হদসদব ইন্সট্রাক্টর, উপদজলা র্রদসাস ি সসন্টার,র্সাংগাইর, র্ার্নকগঞ্জ 

এর র্নকে অেীকার করর্ছ সর্, এই চুর্িদত বর্ণ িত ফলাফল অজিদন সাংর্িষ্ট কার্ িালয়দক সব িাত্মক সহদর্ার্গতা 

প্রোন করব।  

 

 

 

স্বাক্ষ্র্রত: 

 

 

 

 

 

 

 

ইন্সট্রাক্টর 

উপদজলা র্রদসাস ি সসন্টার, 

র্সাংগাইর, র্ার্নকগঞ্জ 

 

 

 

 

                     

                         তার্রে 

 

 

 

 

 

 

সুপার্রনদেনদেন্ট, 

র্পটিআই, র্ার্নকগঞ্জ 

 

 

 

 

 

                     

                         তার্রে 

 

 

 

 

                     ,                                                                  
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সাংদর্াজনী-১ 

 

 

kãms‡ÿc 

  

(Acronyms) 

 

ক্রর্র্ক 

নাং 

আদ্যক্ষ্র বণ িনা 

1. এরেরপ এোনুয়াল সেজিলপজমন্ট সপ্রাগ্রাম 

2. এর্পএসর্স এযানুয়াল প্রাইর্ার্র স্কুল সসন্সাস 

3. এলর্জইর্ে সলাকাল গিন িদর্ন্ট ইর্ঞ্জর্নয়ার্রাং র্েপাে িদর্ন্ট 

4. র্ের্পএইিই র্েপাে িদর্ন্ট অব পাবর্লক সহলর্ ইর্ঞ্জর্নয়ার্রাং 

5. র্েরপএে র্েদলার্া ইন প্রাইর্ার্র এডুদকশন 

6. সনপ ন্যাশনাল একাদের্ী ফর প্রাইর্ার্র এডুদকশন 

7. রপইরর্ই প্রাইর্ার্র এডুদকশন কর্র্লশন এক্সার্র্দনশন 

8. র্পটিআই প্রাইর্ার্র সট্রর্নাং ইনর্িটিউে 

9. প্রাগর্ প্রার্র্র্ক ও গণর্শক্ষ্া র্ন্ত্রণালয় 

10. প্রার্শঅ প্রার্র্র্ক র্শক্ষ্া অর্িেপ্তর 

11. রস্ক র্রর্িাং আউে অব স্কুল র্িলদেন প্রকল্প 

12. র্িপ স্কুল সলদিল ইর্প্রুিদর্ন্ট লযান 

১৩. ইউআররর্ উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার 

১৪. র্বএনএফই ব্যযদরা অব নন-ফরর্াল এডুদকশন 

১৫. এনর্সটির্ব ন্যাশনাল কার্রকুলার্ এযান্ড সেক্সে ব্যক সবাে ি 

১৬. আইইআর ইনর্িটিউে  অব এডুদকশন এযান্ড র্রসাি ি 

১৭. র্িপ স্কুল সলদিল ইর্প্রুিদর্ন্ট লযান 

১৮. র্বর্বএস বাাংলাদেশ ব্যযদরা অব িাটিসটিকস 
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সাংদর্াজনী- ২:  

 

কর্ িসম্পােন ব্যবস্থ্াপিা ও প্রমােক 

 

কায সক্রম কম সর্ম্পাদি সূচকর্মূহ বাস্তবায়িকারী অনুরবিাগ, অরধিাখা লক্ষেমাত্রা অেসজির প্রমােক 

[১.১] প্রমাপ অনুযায়ী রবদ্যালয় পররদি সি ও 

সমাবাইল রিরেে, সহাম রিরেজে র্হায়তাকরে, 

সকারিে-১৯ পরবতী রিখি ঘােরত পূরজে 

রিক্ষাথীর সেরেকায সক্রম, রিক্ষাথীর র্াবরললিাজব 

বািংলা ও ইিংজররে পিজত পারা ও গরেজতর 

সমৌরলক রবষয়গুরল বুঝজত পারার রবষজয় 

রিক্ষকবৃন্দজক রিজদ সিিা প্রদাি, বারির কাে ও 

ধারাবারহক মূল্যায়জি র্হায়তা প্রদাি 

[১.১.১] পররমাপ অনুযায়ী রবদ্যালয় পররদি সি ও পাঠদাি  কায সক্রম 

পয সজবক্ষে (রিখি ঘােরত পূরজে র্াপ্তারহক মূল্যায়ি ও ধারাবারহক সরকে স 

র্িংরক্ষে)  

প্রাথরমক রবদ্যালয়, উপজেলা/থািা রিক্ষা অরির্, উপজেলা ররজর্ার্ স 

সর্ন্টার, সেলা প্রাথরমক রিক্ষা অরির্, রবিাগীয় প্রাথরমক রিক্ষা 

অরিজর্র র্হজযারগতায় প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর 

প্ররতজবদি 

[১.১.২]  পিা ও সলখার দক্ষতা পয সজবক্ষে (অিলাইি/িাচুসয়াল/অিলাইি) ঐ প্ররতজবদি 

[১.১.৩] র্াবরললিাজব বািংলা ও ইিংজররে পিার দক্ষতার সকৌিল রপ্ত করাজিা ঐ প্ররতজবদি 

[১.১..৪] সমাবাইল রিরেে ঐ প্ররতজবদি 

[১.২] রবদ্যালয় পররদি সি প্ররতজবদি সপ্ররে  [১.২.১] রবদ্যালয় পররদি সি মূল্যায়ি  ও প্ররতজবদি সপ্ররে  ঐ  

[১.৩] প্ররিক্ষে আজয়ােি (ইউআররর্) 

[১.৩.১] রিক্ষাক্রম বাস্তবায়জি অরধদপ্তর কর্তসক রিজদ সরিত প্ররিক্ষে 

আজয়ােি, পররচালিা ও অবরহতকরে 

প্ররিক্ষে িাখা, প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর অথ স বরাজদ্দর অনুরলরপ এবিং 

প্ররিক্ষজের অরির্ আজদি 

[১.৩.২] রবদ্যালয় পয সায় রেরপএে প্ররিক্ষোথীজদর কায সক্রম মরিেররিং 
রপটিআই ও সিপ এর র্হজযারগতায় প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর রপটিআই রিরিক অিংিগ্রহেকারীর 

র্িংখ্যা 

[১.৩.৩] প্রাক-প্রথরমক  রিক্ষকজদর রবজিষারয়ত প্ররিক্ষে প্রদাি প্রাক-প্রাথরমক রিক্ষা িাখা, পরলরর্ এন্ড অপাজরিি, প্রাথরমক রিক্ষা 

অরধদপ্তর 

অথ স বরাজদ্দর অনুরলরপ এবিং 

প্ররিক্ষজের অরির্ আজদি 

[১.৪] চারহদা রিরিক র্াবক্লাস্টার প্ররিক্ষে [১.৪.১] চারহদা রিরিক র্াবক্লাস্টার প্ররিক্ষে চারহদা রিরুপে, রবষয় 

রিব সাচি 

প্ররিক্ষে িাখা, প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর প্ররিক্ষে তথ্য উপাি 

[১.৪.২] প্ররিক্ষে তথ্যপত্র ততরী ও অনুজমাদজির েন্য সপ্ররে প্ররিক্ষে িাখা, প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর প্ররিক্ষে তথ্যপত্র 

[১.৫] চারহদা রিরিক র্াবক্লাস্টার রিক্ষক 

প্ররিক্ষকজদর ওররজয়জন্টিি 

[১.৫.১] চারহদা রিরিক র্াবক্লাস্টার রিক্ষক প্ররিক্ষকজদর ওররজয়জন্টিি প্ররিক্ষে িাখা, প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর প্ররিক্ষে তথ্যপত্র 

[১.৫.২] চারহদা রিরিক র্াবক্লাস্টার প্ররিক্ষে পররদি সি ও প্ররতজবদি সপ্ররে প্ররিক্ষে িাখা, প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর প্ররতজবদি 

[১.৬] এোকিি ররর্াচ স [১.৬.১] এোকিি ররর্াচ স রবদ্যালজয়র র্হজযারগতায় ইউআররর্ প্ররতজবদি 

[১.৭] সলর্ি স্টারে [১.৭.১] সলর্ি স্টারে রবদ্যালজয়র র্হজযারগতায় ইউআররর্ প্ররতজবদি 

[২.১] রিক্ষাবজষ সর শুরুজত রবিামূজল্য পাঠ্যপুস্তক 

রবতরে 

[২.১.১] বই রবতরে উৎর্ব উদযাপি (মজেল র্রকারর প্রাথরমক রবদ্যালয় 

ও রিকেবতী রবদ্যালয়) 
প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর 

পাঠ্যপুস্তক রবতরজের েরব  

[২.১.২] প্ররিক্ষজের েন্য িতুি পাঠ্যপুস্তক র্িংরক্ষে প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর বই রবতরে র্ম্পরকসত রবরিন্ন 

পত্রারদ 

[২.২] প্রাথরমক রিক্ষায় উদ্বুদ্ধকরে র্িা 

(অিলাইি/অিলাইি) 

[২.২.১] সকারিে-১৯ র্হ  রবরিন্ন র্জচতিতামূলক রবষজয় মা র্মাজবি/ 

অরিিাবক র্মাজবজি অিংিগ্রহি 

উপজেলা রিক্ষা অরির্, প্রাথরমক রবদ্যালজয়র  র্হজযারগতায় 

প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর 

অনুরষ্ঠত র্িার র্িংখ্যা 

 
[২.২.২] রবদ্যালজয় অনুরষ্ঠত (ক্রীিা/ র্ািংস্কৃরতক অনুষ্ঠাি/সিাক রদবর্ 

উদযাপি/ রমলাদ মাহরিল) র্মাজবজি অিংিগ্রহি 

উপজেলা রিক্ষা অরির্, প্রাথরমক রবদ্যালজয়র  র্হজযারগতায় 

প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর 

সযাগদািকৃত র্িার র্িংখ্যা 
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[২.৩] দুই বের সময়ারদ প্রাক-প্রাথরমক রিক্ষা 

র্মীক্ষায় অিংিগ্রহি এবিং প্রাক-প্রাথরমক 

সেরেকক্ষ র্রিতকরজি র্হায়তা প্রদাি 

[২.৩.১] প্রাক-প্রাথরমক সেরেকক্ষ র্রিতকৃত রবদ্যালজয়র র্িংখ্যা পরলরর্ এন্ড অপাজরিি রবিাগ, প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর অথ স বরাজদ্ধর অনুরলরপ 

[২.৩.২] রিধ সাররত র্মজয়র মজে দুই বের সময়ারদ  প্রাক-প্রাথরমক রিক্ষা 

চালুর েন্য র্মীক্ষায় অিংিগ্রহে 

পরলরর্ এন্ড অপাজরিি রবিাগ, প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর র্মীক্ষা র্ম্পজন্নর প্ররতজবদি 

[২.৪] ইউআররর্ দৃরষ্টিন্দি করা [২.৪.১] ইউআররর্ দৃরষ্টিন্দি কৃত উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার বাস্তব ও েরব 

[৩.১] মারর্ক র্মন্বয় র্িা 

[৩.১.১] সুপাররিজেিজেন্ট রপটিআই মারিকগঞ্জ এর র্িাপরতজত্ব মারর্ক 

র্মন্বয় র্িায় (অিলাইি/অিলাইি) অিংিগ্রহি 

রপটিআই এর র্হজযারগতায় উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার সযাগদািকৃত র্িার র্িংখ্যা 

[৩.১.২] উপজেলাধীি প্রধাি রিক্ষকজদর মারর্ক র্মন্বয় র্িায় 

(অিলাইি/অিলাইি) অিংিগ্রহি 

উপজেলা রিক্ষা অরির্, প্রাথরমক রবদ্যালজয়র  র্হজযারগতায় 

উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার 

সযাগদািকৃত র্িার র্িংখ্যা 

[৩.১.৩] উপজেলা রিক্ষা করমটির র্িায় (অিলাইি/অিলাইি) অিংিগ্রহি উপজেলা রিক্ষা অরিজর্র র্হজযারগতায় উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার সযাগদািকৃত র্িার র্িংখ্যা 

[৩.২] বারষ সক কম সপররকল্পিা প্রেয়ি [৩.২.১] বারষ সক কম সপররকল্পিা প্রেয়ি ও অনুজমাদি উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার বাস্তব ও েরব 

[৩.৩] রিক্ষক োোজবে ততরী ও প্ররিক্ষে তথ্য 

এরি 

[৩.৩.১] রিক্ষক োোজবে ততরী, Training tracking 

software এরি ও হালরিলকরে 
প্ররিক্ষে রবিাগ, প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর 

প্ররিক্ষেপ্রাপ্ত রিক্ষকজদর র্িংখ্যার 

তারলকা 

[৩.৪] শুদ্ধাচার সকৌিল [৩.৪.১] শুদ্ধাচার সকৌিল বাস্তবায়ি, র্িা আজয়ােি, প্ররতজবদি সপ্ররে উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার বাস্তব ও েরব 

[৩.৫] রিজক্ষাপকরে ও রিখি র্ামগ্রী প্রদি সি [৩.৫.১] রবরিন্ন রিখি সিখাজিা র্ামগ্রী, রিজক্ষাপকরে, প্ররিক্ষে র্ামগ্রী 

প্রদি সি (উন্নয়ি সমলা ও ইউআররর্জত) 

উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার বাস্তব ও েরব 

 [৩.৫.২] রিউেজলোর/ সদয়াল পরত্রকা প্রকাি উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার বাস্তব ও েরব 

[৩.৬] বারষ সক সগাপিীয় অনুজবদি [৩.৬.১] রিয়ন্ত্রোধীি কম সকতসা/ কম সচারীর বারষ সক সগাপিীয় অনুজবদি পূরে 

ও সপ্ররে 

রপটিআই ও উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার বাস্তব ও প্ররতজবদি 

[৩.৭] একাউরন্টিং রর্জস্টম হালরিল রাখা [৩.৭.১] ibas++বরাদ্দ অনুযায়ী Accounting System-এ 

ব্যয় র্িংক্রান্ত তথ্য হালরিল রাখা 

অথ স রবিাগ, প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর আইবার্++ এর রলিংক 

[৩.৮] রিে দপ্তর [৩.৮.১] রিে দপ্তর পররদি সি উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার বাস্তব ও প্ররতজবদি 

 [৩.৮.২] স্টাি রমটিিং উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার বাস্তব ও প্ররতজবদি 

[৩.৯] রিক্ষাথী মূল্যায়ি ও পরীক্ষায় দারয়ত্ব 

পালি  

[৩.৯.১] র্মাপিী ও অন্যান্য (ধারাবারহক মূল্যায়ি, ওয়াকসিীে) মূল্যায়জি 

দারয়ত্ব পালি 

প্রাথরমক রবদ্যালয়, উপজেলা/থািা রিক্ষা অরির্, উপজেলা 

ররজর্ার্ স সর্ন্টার, সেলা প্রাথরমক রিক্ষা অরির্, রবিাগীয় প্রাথরমক 

রিক্ষা অরিজর্র র্হজযারগতায় প্রাথরমক রিক্ষা অরধদপ্তর 

পরীক্ষার র্ময়সূরচ 

[৩.১০] রেরেোল কজন্টন্ট প্রস্তুরতজত র্হায়তা [৩.১০.১] আইরর্টি ও গুগল রমজে ক্লার্ সিওয়া র্হ রেরেোল কজন্টন্ট 

প্রস্তুরতজত র্হায়তা প্রদাি 

উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার প্ররতজবদি 

[৩.১১] োতীয় রদবর্  [৩.১১.১] োতীয় রদবর্ যথাজযাগ্য ময সাদায় উদযাপি উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার েরব ও প্ররতজবদি 

[৩.১২] বৃক্ষ সরাপি  [৩.১২.১] গাে লাগাজিা ও এতদর্িংক্রান্ত রিজদ সিিা বাস্তবায়ি উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার েরব ও প্ররতজবদি 
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সাংদর্াজনী- 3:   

 

অন্য অরিজর্র র্াজথ র্িংরিষ্ট কম সর্ম্পাদি সূচকর্মূহ 

 

কায সক্রম কম সর্ম্পাদি সূচক সয র্কল অরিজর্র র্াজথ র্িংরিষ্ট র্িংরিষ্ট অরিজর্র র্াজথ কায সক্রম র্মন্বজয়র সকৌিল 

রিধ সাররত র্মজয় রবিামূজল্য পাঠ্যপুস্তক রবতরে পাঠ্যপুস্তক রবতরে োতীয় রিক্ষাক্রম ও পাঠ্যপুস্তক সবাে স বই রবতরে র্ম্পরকসত রবরিন্ন পত্রারদ  এবিং বই রবতরে র্িা আজয়ােি। 
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সাংদর্াজনী- 4-8: 

  

র্িংস্কার ও সুিার্িমূলক কায সক্রজমর বাস্তবায়ি র্িংক্রান্ত কম সপররকল্পিার্মূহ 

 

 

সাংদর্াজনী- 4 

জাতীয় শুদ্ধািার সকৌশল (র্াঠ পর্ িাদয়র কার্ িালদয়র) কর্ িপর্রকল্পনা, ২০২২-২০২৩ 
 

   র্াঠ পর্ িাদয়র কার্ িালদয়র নার্াঃ উপদজলা র্রদসাস ি সসন্টার, wmsMvBi, র্ার্নকগঞ্জ। 
 

কায সক্রজমর িাম কম স র্ম্পাদি সূচক 
সূচজকর 

মাি 
একক 

বাস্তবায়জির 

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/ পদ 

২০২২- ২০২৩ 

অথ সবেজরর 

লক্ষেমাত্রা 

 

মন্তব্য লক্ষেমাত্রা/ 

অেসি 

১ম 

সকায়াে সার 

১ম 

সকায়াে সার 

১ম 

সকায়াে সার 

১ম 

সকায়াে সার 

সমাে 

অেসি 

অরেসত 

মাি 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রারতষ্টারিক ব্যবস্থ্া 

১.১ তিরতকতা করমটির র্িা আজয়ােি র্িা আজয়ারেত ২ র্িংখ্যা  ১২ লক্ষেমাত্রা        

অেসি      

১.২. তিরতকতা করমটির র্িার রর্দ্ধান্ত বাস্তবায়ি বাস্তবারয়ত রর্দ্ধান্ত ৪ %  ১০০% লক্ষেমাত্রা        

অেসি      

১.৩ সুিার্ি প্ররতষ্ঠার রিরমি অিংিীেজির অিংিগ্রহে র্িা অনুরষ্ঠত র্িা ৪ র্িংখ্যা  র্িংখ্যা লক্ষেমাত্রা        

অেসি      

১.৪ শুদ্ধাচার র্িংক্রান্ত প্ররিক্ষে আজয়ােি 

 

প্ররিক্ষে আজয়ারেত  ২ র্িংখ্যা  র্িংখ্যা লক্ষেমাত্রা        

অেসি      

১.৫ কম স পররজবি উন্নয়ি (স্বাস্থ্েরবরধ অনুর্রে/ অজকজো মালামাল 

রিস্পরিকরে/ পররস্কার পররেন্নতা/ মরহলাজদর েন্য পৃথক ওয়ািরুজমর ব্যবস্থ্া 

ইতোরদ 

উন্নত কম স পররজবি  ৩ র্িংখ্যা ও 

তাররখ 

 ৩০/০৬/২৩ লক্ষেমাত্রা        

অেসি      

২. ক্রজয়র সক্ষজত্র শুদ্ধাচার 

২.১ ২০২২-২০২৩ অথ স বেজর ক্রয় কম স পররকল্পিা ওজয়বর্াইজে প্রকাি ক্রয় কম স পররকল্পিা 

ওজয়বর্াইজে প্রকারিত 

3 %  র্িংখ্যা লক্ষেমাত্রা       প্রজযােে িয়, মালামাল 

র্রবারহকৃত অেসি      

৩. শুদ্ধাচার র্িংরিষ্ট এবিং দুিীরত প্ররতজরাজধ র্হায়ক অন্যান্য কায সক্রম 

৩.১ সর্বা প্রদাজির সক্ষজত্র সররেষ্টাজর প্রজদয় সর্বার রববরে ও সর্বা গ্রহীতার 

মতামত র্িংরক্ষে 

সররেষ্টার 

হালিাগাদকৃত 

৮ %  % লক্ষেমাত্রা        

অেসি      

৩.২ সর্বা গ্রহীতার মতামজতর রিরিজত র্িায় গৃহীত রর্দ্ধান্ত বাস্তবায়জি দারয়ত্ব 

বন্টি 

রর্দ্ধান্ত বাস্তবারয়ত ৮ 

 

র্িংখ্যা  র্িংখ্যা লক্ষেমাত্রা        

অেসি      

৩.৩ ইউআররর্জত আজয়ারেত প্ররিক্ষজে োতীয় শুদ্ধাচার সকৌিল র্ম্পজকস 

অবরহতকরে 

বাস্তবারয়ত ৮ 

 

র্িংখ্যা  র্িংখ্যা লক্ষেমাত্রা        

অেসি      

৩.৪ একাজেরমক সুপাররিিিকাজল রিক্ষাথী ও রিক্ষকবৃন্দজক শুদ্ধাচার সকৌিল 

র্ম্পজকস অবরহতকরে 

বাস্তবারয়ত ৮ 

 

র্িংখ্যা  র্িংখ্যা লক্ষেমাত্রা        

অেসি      
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সাংদর্াজনী- ৫ 

 

 

ই গিান্যসান্স ও উদ্ভাবি কম স-পররকল্পিা, ২০২২-২০২৩ (মাঠ পয সাজয়র অরিজর্র েন্য) 

 

 

ক্রম কায সক্রম কম স র্ম্পাদি সূচক 

একক 
কম স র্ম্পাদি  

সূচজকর মাি 

লক্ষেমাত্রা ২০২২-২০২৩ 

অর্াধারে উিম চলরতমাি 

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ ১.১ একটি উদ্ভাবিী ধারো / সর্বা র্হেীকরে/ 

রেরেোলাইজেিি বাস্তবায়ি 

১.১.১ একটি উদ্ভাবিী ধারো / সর্বা র্হেীকরে/ রেরেোলাইজেিি বাস্তবারয়ত তররখ ১০ ১৬/৩/২৩ ৩০/৩/২৩ ১৩/৪/২৩ 

০২ ২.১ ই িরথর ব্যবহার বৃরদ্ধ ২.১.১ ই িাইজল সিাে রিস্পরিকৃত % ১০ ৮০% ৭০% ৬০% 

০৩ ৩.১ তথ্য বাতায়ি হালিাগাদকরে ৩.১.১ তথ্য বাতায়ি হালিাগাদকৃত র্িংখ্যা ১৫ ৪ ৩ ২ 

০৪ ৪.১ ৪থ স রিল্প রবপ্লজবব চোজলঞ্জ সমাকাজবলায় করেীয় 

রবষয় অবরহতকরে র্িা/ কম সিালার আজয়ােি 

৪.১.১ ৪থ স রিল্প রবপ্লজবব চোজলঞ্জ সমাকাজবলায় করেীয় রবষয় অবরহতকরে র্িা/ 

কম সিালার আজয়ারেত 

র্িংখ্যা ৫ ২ ১ - 

০৫ ই গিাজি সন্স ও উদ্ভাবি কম সপররকল্পিা বাস্তবায়ি ৫.১.১ কম স পররকল্পিা বাস্তবায়ি র্িংক্রান্ত প্ররিক্ষে আজয়ারেত র্িংখ্যা ৬ ৪ ৩ ২ 

  
৫.১.২ কম স পররকল্পিার অধ সবাকস স্বমূল্যায়ি প্ররতজবদি উধ সতি কর্তসপজক্ষর রিকে প্রররত তররখ ৪ ১৫/১/২৩ ৩১/১/২৩ ৯/২/২৩ 
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সাংদর্াজনী- ৬ 

 

 

সর্বা / অরিজযাগ প্ররতকার ব্যবস্থ্া র্িংক্রান্ত কম স-পররকল্পিা, ২০২২-২০২৩ 

 

 

কায সক্রজমর 

সক্ষত্র 
মাি কায সক্রম কম স র্ম্পাদি সূচক একক 

কম স 

র্ম্পাদি  

সূচজকর মাি 

প্রকৃত অেসি 

২০২০-২১ 

প্রকৃত অেসি 

২০২১-২২ 

লক্ষেমাত্রা ২০২২- ২০২৩ 

অর্াধারে  অরত উিম উিম চলরত মাি চলরত মাজির রিজে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রারতষ্ঠারিক ১৪ 

১.১ অরিজযাগ রিস্পরি কম সকতসা (অরিক) ও আরপল কম সকতসার 

তথ্য ওজয়বর্াইজে এবিং রেআরএর্ র্িেওয়োজর (প্রজযােে সক্ষজত্র) 

তত্রমারর্ক রিরিজত হালিাগাদকরে 

১.১.১ অরিক ও আরপল কম সকতসা তথ্য 

হালিাগাদকৃত এবিং ওজয়বর্াইজে আপজলােকৃত 

র্িংখ্যা ৪   ৪ ৩    

১.২ রিরদ সষ্ট র্মজয় অিলাইজি/ অিলাইজি অরিজযাগ রিস্পরি ১.২ অরিজযাগ রিস্পরিকৃত % ৭   ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  

১.৩ অরিজযাগ রিস্পরি র্িংক্রান্ত মারর্ক প্ররতজবদি উর্ধ্সতি কর্তসপক্ষ 

বরাবর সপ্ররে 

১.৩,১ প্ররতজবদি সপ্রররত % ৩   ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  

র্ক্ষমতা অেসি ১১ 

২.১ কম সকতসা / কম সচারীজদর অরিজযাগ প্ররতকার ব্যবস্থ্া এবিং 

রেআরএর্ র্িেওয়োর রবষয়ক প্ররিক্ষে আজয়ােি 

২.১.১ প্ররিক্ষে আজয়ারেত র্িংখ্যা ৪   ২ ১ - -  

২.২ তত্রমারর্ক রিরিজত পররবীক্ষে ও তত্রমারর্ক পররবীক্ষে 

প্ররতজবদি উর্ধ্সতি কর্তসপজক্ষর রিকে সপ্ররে 

২.২.১ তত্রমারর্ক প্ররতজবদি সপ্রররত র্িংখ্যা ৩   ৪ ৩ ২ ১  

২.৩ অরিজযাগ প্ররতকার ব্যবস্থ্া রবষজয় সস্টকজহাল্ডারগজের র্মন্বজয় 

অবরহতকরে র্িা আজয়ােি 

২.৩.১ র্িা আজয়ারেত র্িংখ্যা ৪   ২ ১ - -  

 

 

 

 

 

 

 



Page 20 of 22 

 

 

 

সাংদর্াজনী- ৭ 

 

সর্বা প্রদাি প্ররতশ্রুরত বাস্তবায়ি কম স-পররকল্পিা, ২০২২-২০২৩ 

 

 

কায সক্রজমর 

সক্ষত্র 
মাি কায সক্রম কম স র্ম্পাদি সূচক একক 

কম স র্ম্পাদি  

সূচজকর মাি 

প্রকৃত 

অেসি 

২০২০-২১ 

প্রকৃত 

অেসি 

২০২১-

২২ 

লক্ষেমাত্রা ২০২২- ২০২৩ 

অর্াধারে  অরত উিম উিম চলরত মাি চলরত মাজির 

রিজে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রারতষ্ঠারিক ১৮ 

১.১ তত্রমারর্ক রিরিজত সর্বা প্রদাি প্ররতশ্রুরত 

র্িংক্রান্ত পররবীক্ষে করমটি পুিগ সঠি 

১.১.১ করমটি পুিগ সঠিত র্িংখ্যা ৩   ৪ ৩ ২ ১  

১.২ তত্রমারর্ক রিরিজত সর্বা প্রদাি প্ররতশ্রুরত 

র্িংক্রান্ত পররবীক্ষে করমটি র্িার রর্দ্ধান্ত 

বাস্তবায়ি 

১.২.১. রর্দ্ধান্ত বাস্তবারয়ত % ৪   ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  

১.৩ সর্বা প্রদাি প্ররতশ্রুরত রবষজয় আওতাধীি 

দপ্তর/ র্িংস্থ্ার র্মন্বজয় তত্রমারর্ক রিরিজত 

র্িা আজয়ােি 

১.৩.১ র্িা আজয়ারেত র্িংখ্যা ২   ৪ ৩ ২ ১  

১.৪ তত্রমারর্ক রিরিজত সর্বা প্রদাি প্ররতশ্রুরত 

হালিাগাদকরে  

১.৪.১ হালিাগাদকৃত র্িংখ্যা ৯   ৪ ৩ ২ ১  

র্ক্ষমতা অেসি ৭ 

২.১ সর্বা প্রদাি প্ররতশ্রুরত রবষয়ক কম সিালা / 

প্ররিক্ষে/ সর্রমিার আজয়ােি 

২.১.১ প্ররিক্ষে /কম সিালা আজয়ারেত র্িংখ্যা ৩   ২ ১    

২.২ সর্বা প্রদাি প্ররতশ্রুরত রবষজয়  

সস্টকজহাল্ডারগজের র্মন্বজয় অবরহতকরে র্িা 

আজয়ােি 

২.২.১ অবরহতকরে র্িা আজয়ারেত র্িংখ্যা ৪   ২ ১    
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সাংদর্াজনী- ৮ 

 

তথ্য অরধকার রবষজয় ২০২২-২৩ অথ স বেজরর বারষ সক কম স-পররকল্পিা 

 

 

কায সক্রজমর 

সক্ষত্র 

মাি কায সক্রম কম স র্ম্পাদি সূচক একক 

কম স র্ম্পাদি  

সূচজকর মাি 

প্রকৃত 

অেসি 

২০২০-২১ 

প্রকৃত 

অেসি 

২০২১-

২২ 

লক্ষেমাত্রা ২০২২- ২০২৩ 

        অর্াধারে  অরত উিম উিম চলরত মাি চলরত মাজির 

রিজে 

        ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রারতষ্ঠারিক ৬ ১.১ তথ্য অরধকার আইি অনুযায়ী রিধ সাররত র্মজয়র মজে 

তথ্য প্রারপ্তর আজবদি রিস্পরি 

১.১.১ রিধ সাররত র্মজয়র মজে তথ্য 

প্রারপ্তর আজবদি রিস্পরি 

% ৬   ১০০% ৯০% ৮০% - - 

র্ক্ষমতা অেসি 

১৯ ২.১ স্বপ্রজিারদতিাজব প্রকািজযাগ্য র্কল তথ্য হালিাগাদ 

কজর ওজয়বর্াইজে প্রকাি  

২.১.১ হালিাগাদকৃত তথ্য 

ওজয়বর্াইজে প্রকারিত 

তাররখ ৪   ৩১/১২/২২ ১৫/০১/২৩ ৩১/০১/২৩ - - 

৩০/০৬/২৩ - - - - 

 ২.২ বারষ সক প্ররতজবদি প্রকাি ২.২.১ রিধ সাররত র্মজয় বারষ সক 

প্ররতজবদি প্রকারিত 

তাররখ ৩   ১৫/১০/২২ ৩১/১০/২২ ৩০/১১/২২   

 ২.৩ তথ্য অরধকার আইি ২০০৯ এর ৫ ধারা অনুর্াজর 

যাবতীয় তজথ্যর কোোলগ ও ইিজেক্স ততরী/ হালিাগাদকরে 

২.৩.১ তজথ্যর কোোলগ ও ইিজেক্স 

ততরী/ হালিাগাদকৃত 

তাররখ ৩   ৩১/১২/২২ ১৫/০১/২২ ৩১/০১/২৩   

 ২.৪ তথ্য অরধকার আইি ও রবরধ রবধাি র্ম্পজকস 

েির্জচতিতা বৃরদ্ধকরে 

২.৪.১ প্রচার কায সক্রম র্ম্পন্ন র্িংখ্যা ৪   ৩ ২ ১ - - 

 ২.৫ তথ্য অরধকার আইি ২০০৯ ও এর রবরথমালা 

প্ররবরধমালা, স্বপ্রজিারদত তথ্য প্রকাি রিজদ সরিকা র্হ র্িংরিষ্ট 

রবষজয় কম সকতসা / কম সচারীজদর প্ররিক্ষে আজয়ােি 

২.৫.১ প্ররিক্ষে আজয়ারেত র্িংখ্যা ৩   ৩ ২ ১ - - 

 ২.৬ তথ্য অরধকার র্িংক্রান্ত প্রজতেকটি তত্রমারর্ক অগ্রগরত 

প্ররতজবদি রিধ সাররত র্মজয় ওজয়বর্াইজের তথ্য অরধকার 

সর্বাবজক্স প্রকাি 

২.৬.১ তত্রমারর্ক অগ্রগরত প্ররতজবদি 

ওজয়বর্াইজের তথ্য অরধকার সর্বাবজক্স 

প্রকারিত 

র্িংখ্যা ২   ৪ ৩ ২ ১ - 
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MYcÖRvZš¿x evsjv‡`k miKvi 

Dc‡Rjv wi‡mvm© †m›Uvi 

wmsMvBi, মারিকগঞ্জ| 

E-mail: urcsingair@gmail.com 

 

 

¯§viK bs-BDAviwm/wmsMvBi/gvwbK/62     ZvwiL: 30/6/2022wLª: 

 

welq: evwl©K Kg© m¤úv`b P~w³ 2022-2023 cÖYqb cÖm‡½| 

 

m~Î: wcwUAvB mycvi g‡nv`‡qi রিজদ সিিা সমাতাজবক । 

 

 Dch©y³ welq I m~‡Îi †cÖw¶‡Z Rvbv‡bv hv‡”Q †h, mycvwib‡Ub‡W›U, wcwUAvB, gvwbKMÄ Ges 

BÝUªv±i, Dc‡Rjv wi‡mvm© †m›Uvi,wmsnvBi, gvwbKMÄ Gi g‡a¨ evwl©K Kg© m¤úv`b P~w³, 2022-2023 

Gi Lmov cÖYqbc~e©K GZ &̀m‡½ †cÖiY Kiv n‡jv| 

 

 

mshyw³t  

 

1| evwl©K Kg©m¤úv`b Pzw³, 2022-2023 Gi Lmov- 2 †mU| 

 

 

 

    

 

mycvwib‡Ub‡W›U, 

wcwUAvB, gvwbKMÄ| 

 

 সোহরা খাতুি 

BÝUªv±i 

Dc‡Rjv wi‡mvm© †m›Uvi 

রর্িংগাইর, মারিকMÄ| 

‡gvevBj: 01712047745 
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