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র্মতারিরিক ও মানর্ম্মত প্রাথরমক রিক্ষা রনশ্চিতকরজণ ইউআররর্, বন্দর, নারায়ণগঞ্জ 

প্ররতশ্রুরতবদ্ধ। মানর্ম্মত প্রাথরমক রিক্ষা রনশ্চিতকরজণর েনে মানর্ম্মত রিক্ষজকর রবকল্প সনই। 

মানর্ম্মত রিক্ষক ততরীর লজক্ষে উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার, বন্দর, নারায়ণগঞ্জ ২০২১-২২ অর্ যবছজর ৬০ 

েন রিক্ষকজক রবষয় রিরিক রবজ্ঞান (রেউপােস) প্ররিক্ষণ ও ৯০ েন রিক্ষকজক গরণত অরলম্পম্পয়াে 

প্ররিক্ষণ এবং ২০২২-২৩ অর্ যবছজর সপিাগত দক্ষতা বৃরির লজক্ষে উপজেলাধীন ৬০ েন রিক্ষকজক গরণত অরলরম্পয়াড প্ররিক্ষণ, 

৬০ েন রিক্ষকজক রবষয় রিরিক বাংলা প্ররিক্ষণ, ৬০ েন রিক্ষকজক রবষয় রিরিক ইংজরেী (TMTE) প্ররিক্ষণ ২৪ েন নব 

সর্াগদানকৃত রিক্ষকজক ইনডাকিন প্ররিক্ষণ এবং ১২০ েন রিক্ষকজক রিক্ষাথীজদর অনলাইজন তথে 

র্ংগ্রহ,র্ফেওয়ার অপাজরিন ও বেবস্থাপনা রবষয়ক প্ররিক্ষণ প্রদান করা হজয়জছ । Training Tracking 

Software এ প্ররিক্ষণ প্রাপ্ত রিক্ষসকর তথে িতিাগ এরি  র্ম্পন্ন করা হজয়জে । প্রমাপ অনুযায়ী 

রনয়রমতিাজব একাজেরমক র্ুপাররিিন র্ম্পন্ন করা হজয়জে। রিক্ষার্ীজদর রিখন ঘাটরত পূরজণ সেরণওয়ারর 

বাংলা ও ইংজররে রলখন ও পঠন দক্ষতা উন্নয়ন এবং গরণজতর সর্ৌরলক রবষয়র্মূহর্হ বারির কাে ও ধারাবারহক মূল্যায়জন র্হায়তা 

প্রদান করা হজয়জছ। ইউআররর্ র্ংলগ্ন মজেল র্রকারর প্রাথরমক রবদোলজয়র উন্নয়জন যাবতীয় পরামি স 

প্রদান করা হজে। বারষ সক কম সপররকল্পনা অনুযায়ী যথাজযাগে ময সাদায় রবরিন্ন োতীয় রদবর্ 

উদযাপন, বকৃ্ষজরাপন কম সর্ূচী, রবদোলয় পয সায় মা র্মাজবি, সহাম রিশ্চেে, উঠান তবঠক, রিশু 

বরণ DØyদ্ধকরণর্হ রবরিন্ন কায সক্রম  র্ম্পন্ন করা হজয়জে।  

 

 

 

 

 

 

 

র্নদে সাম্প্রর্তক বছর সরূ্দের র্বদশষ র্বদশষ অজিনসরূ্ে উদেখ করা েদলা- 
 

 উপজেলার র্কল রিক্ষকজক রবষয়রিরিকর্হ অনোনে প্ররিক্ষণ প্রদান করা হজয়জে, যার 

মাযেজম রিক্ষকগণ সপিাগত দক্ষতা অেসজনর মাযেজম রিখন-সিখাজনা কায সক্রম 

পররচালনায় র্টঠক পদ্ধরত ও রবরিন্ন সকৌিল প্রজয়াজগ দক্ষ হজয়জেন। 

 রিক্ষকগণজক রবরিন্ন প্ররিক্ষজনর মাযেজম পাঠর্ংরিষ্ট উপকরজণর চারহদা িনাক্তকরণ, 

উপকরণ র্ংগ্রহ, ততরর, বেবহার ও র্ংরক্ষজণ দক্ষ কজর গজে সতালা হজয়জে। 

 রবদোলয় পররদি সজনর মাযেজম সেরণকজক্ষ রবষয়রিরিক ও রেরপএে প্ররিক্ষজণর যথাযথ 

বাস্তবায়ন, পররবীক্ষণ ও মূলোয়ন হজে রকনা তা তদাররকর মাযেজম রিক্ষকজদর সপিাগত 

উন্নরত র্াযন করা হজয়জে।  
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 উপজেলার র্কল প্রাথরমক রবদোলজয়র রিক্ষকজদর প্ররিক্ষণ ও অনোনে তথে র্ংবরলত 

োোজবে ততরর ও র্ংরক্ষণ করা হজয়জে। 

 রবদোলয়গুজলাজত Teacher Support Network through Lesson Study (TSN) কায সক্রম র্ôুz 

বাস্তবায়জনর ফজল রিক্ষকজদর সপিাগত দক্ষতার উন্নয়ন এবং সেরণকজক্ষ রিখন সিখাজনা 

কায সক্রজমর মাজনান্নয়জন গুরুত্বপূণ স িূরমকা রাখজে। 

 প্ররতটে রবদোলয় পররদি সজন বালেরববাহ, শুদ্ধাচার  েঙ্গীবাদ ও র্ন্ত্রার্ রবজরাযী কায সক্রম 

রবষজয় র্ংরিষ্ট বেশ্চক্তবজগ সর র্রহত মতরবরনময় করজে। 

 সেরণকজক্ষ রিক্ষাথীজদর পঠন-পাঠন ও রলখন তিলী দক্ষতা বশৃ্চদ্ধকরসণ িূরমকা রাখজে।  

 শুিািার িি যার র্াধ্যজর্ দুনীরত মুক্ত বাংলাজদি গিার অঙ্গীকার রনজয় ইউআররর্ আজয়ারেত প্ররিক্ষজণ োতীয় শুিািার 

সকৌিল র্ম্পজকয অবরহত করা হয়।  

সর্সযা ও চযাদলঞ্জসরূ্ে: 
 

 মানর্ম্মত প্রাথরমক রিক্ষা রনশ্চিতকরণ, ঝজর পো হ্রার্করণ এবং সয সকান যরজণর 

অনাকাংরখত পরররস্থরতজত স্বািারবক পাঠদান কায সক্রম অবোহত রাখা। 

 হত দররদ্র পররবাজররর রিশুজদরজক রবদোলজয় পাঠদান কায সক্রজম অংিগ্রহজণর পররবজতস 

কম সর্ংস্থাজন রনজয়াশ্চেত করার প্রবনতা রনরুৎর্ারহত করা। 

 পয সাপ্ত অবকাঠাজমার অিাব ও েনবল স্বল্পতা। 

 রিক্ষকগজণর সপ্রষণা ও উদ্দীপনা প্রদাজনর ঘােরত। 

 গতানুগরতক পাঠদাজনর প্রবনতা সরাজয প্রযান রিক্ষকজদর র্াজথ মাজর্ একবার একাজেরমক 

কায সাবলী (রিখন-সিখাজনা) র্ংক্রান্ত মতরবরনমজয়র বেবস্থা না থাকা। 

 প্ররিক্ষণপ্রাপ্ত রিক্ষকজদর ররজের্ার প্ররিক্ষজণর বেবস্থা না থাকা; অথ সবেজরর শুরুজত 

প্ররিক্ষণ শুরু করজত না পারা। 

 Action Research ও রনউে সলোর এর েনে বরাদ্দ না থাকা। 

 

ভর্বষযৎ পর্রকল্পনা: 

 

োতীয় রিক্ষানীরত ২০১০ এর আজলাজক প্রাক-প্রার্রর্ক স্তর এক বছর সর্জক দুই বছজর উন্নীত করার েন্য গৃহীত পররকল্পনা 

বাস্তবায়জন দক্ষ ও প্ররিরক্ষত রিক্ষজকর র্াধ্যজর্ পাঠদান রনরিত করা। রিক্ষার গুণগত র্ান বৃরি করজত হজল প্রর্জর্ প্রজয়ােন 

রিক্ষকগজণর গুণগত র্ান বৃরি করা। র্ানর্ম্মত প্রার্রর্ক রিক্ষা রনরিত করার েন্য র্কল রিক্ষকগণজক সেরণকজক্ষ প্ররিক্ষণলব্ধ জ্ঞান 

প্রজয়াজগ আন্তররকতা বৃরি করজত হজব। এছািাও ইউআররর্ বন্দর, নারায়ণগঞ্জ এর রনজমাক্ত িরবষ্যৎ পররকল্পনা রজয়জছ- 

 রিক্ষার্ীজদর রিখন ঘাটরত পূরজণ র্াপ্তারহক মূল্যায়ন ও সরকড য র্ংরক্ষজণ র্হায়তা প্রদান। 

 আযুরনক পাঠদান পদ্ধরত ও মারিরমরেয়া ক্লার্রুম বাস্তবায়জনর েনে পয সাপ্ত প্ররিক্ষণ, সপ্রষণা 

ও উদ্দীপনা প্রদান করা। 
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 সেরণ কায সক্রম পররদি সন (রনরবে) ও র্ুপাররিিন সোরদার করা। 

 পাঠপররকল্পনা ও রিক্ষা উপকরজণর বেবহার রনশ্চিত করার েনে রিক্ষকগণজক উৎর্াহ ও 

সপ্রষণা প্রদান করা। 

 উর্ধ্ সতন কতৃসপজক্ষর রনয সাররত রবরিন্ন কায সক্রম যথাযথিাজব পররচালনা ও বাস্তবায়ন করা। 

 বালে রববাহ সরায করা, শুদ্ধাচার, মাদকজক না বলা ও েঙ্গীবাদ প্ররতজরায করা। 

 Action Research ও রনউে সলোর প্রকাি করা।  

 সেরণকজক্ষ রিক্ষাথীজদর পঠন ও রলখনশিলীর দক্ষতা বশৃ্চদ্ধকরণ কায সক্রম বাস্তবায়জন কায সকর 

িূরমকা অবোহত রাখা। 

 

২০২৩-২৪ অর্ জবছলিি সম্ভাব্য প্রধান অর্জনসমূহ: 

 ই- মরনেররং কায সক্রম ফলপ্রর্ূ ও সোরদার করা।    

 দুই বের সময়ারদ প্রাক-প্রাথরমক রিক্ষা কায সক্রম পররদি সন করা। 

 প্রাক প্রাথরমক সেরণর েনে বারষ সক পাঠপররকল্পনা প্রণয়ন।  

 সেরণকজক্ষ রিক্ষাথীজদর পঠন ও রলখন তিলীর দক্ষতা বশৃ্চদ্ধকরণ কায সক্রম বাস্তবায়জন 

িূরমকা রাখা।  

 রিক্ষার্ীজদর রিখন ঘাটরত পূরজণ র্াপ্তারহক মূল্যায়ন ও সরকড য র্ংরক্ষজণ র্হায়তা প্রদান। 

 Multimedia ও অনোনে আযুরনক রিক্ষা উপকরণ বেবহার কজর আযুরনক পাঠদান পদ্ধরত 

/ রেশ্চেোল কজন্টজন্টর মাযেজম সেরণকায স পররচালনা করজত উৎর্াহ প্রদান। 

 স্ব-স্ব প্ররতষ্ঠাজন রিক্ষকজদর মাযেজম সযাগেতারিরিক প্রশ্নপত্র প্রণয়জন রিক্ষা প্ররতষ্ঠানজক 

সপ্রষণা ও তারগদ সদওয়া। 

 র্হরিক্ষাক্ররমক কায সক্রম / র্াংসৃ্করতক চচসা এবং শুদ্ধাচার রবষজয় রিক্ষক রিক্ষথীজদর 

উদ্বুদ্ধ করা। 

 রনয সাররত র্মজয় প্ররিক্ষজণর বেবস্থা করা ও প্রাপ্ত প্ররিক্ষজণর আজলাজক রিখন সিখাজনা 

কাজে র্হায়তা করা। 

 Home visit, মা র্মাজবি, উঠান তবঠক ও অরিিাবক রদবজর্র মাযেজম বালেরববাহ, মাদক 

ও েঙ্গীবাদ প্ররতজরায করা ইতোরদ র্ম্পজকস র্জচতনতা গজে সতালার রনরমজি রিক্ষক-

রিক্ষাথী, অরিিাবক ও বেবস্থাপনা করমটের র্দর্েগজণর র্রহত মতরবরনময় অবোহত রাখা। 
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প্রস্তাবনা (Preamble) 

 

 

প্রারতষ্ঠারনক দক্ষতা বশৃ্চদ্ধ, স্বেতা ও েবাবরদরহতা সোরদার করা, র্ুিার্ন 

র্ংহতকরণ, র্ম্পজদর যথাযথ বেবহার এবং মানর্ম্মত প্রাথরমক রিক্ষা 

রনশ্চিতকরজণর মাযেজম রূপকল্প ২০৪১ এর যথাযথ বাস্তবায়জনর লজক্ষে- 

 

 

 

 

ইন্সট্রাক্টর  উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার  বন্দর  নারায়ণগঞ্জ 

 

এবং 

 

র্ুপাররনজেনজেন্ট  রপটেআই  নারায়ণগঞ্জ 

 

 

 

এর মজযে ২০২৩ র্াজলর জনু মাজর্র         তাররজখ এই বারষ সক কম সর্ম্পাদন চুশ্চক্ত 

স্বাক্ষররত হল।  
 

 

 

 

   

 

 

 

 

এই চুশ্চক্তজত স্বাক্ষরকারী উিয়পক্ষ রনম্নরলরখত রবষয়র্মূজহ র্ম্মত হল    
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সসকশন ১ 

 

উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার, বন্দর, নারায়ণগঞ্জ এর রূপকল্প (Vision), 

অরিলক্ষে (Mission), কম সর্ম্পাদজনর সক্ষত্র এবং কায সাবলী (Function) 

 

১.১ রূপকল্প (Vision) 

 

mKj wkïi Rb¨ mgZvwfwËK I gvbm¤§Z cÖv_wgK wkÿv wbwðZ Kiv| 

 

১.২ অর্ভলক্ষ্য (Mission) 

 

প্রাথরমক রিক্ষার রু্জযাগ র্ম্প্রর্ারণ ও গুণগতমান উন্নয়জনর মাযেজম র্কল রিশুর 

েনে র্মতারিরিক ও মানর্ম্মত প্রাথরমক রিক্ষা রনশ্চিতকরণ। 

 
 

১.৩ কর্ িসম্পােদনর সক্ষ্ত্র 
 

          ১.৩.১ েপ্তর / সাংস্থার কর্ িসম্পােদনর সক্ষ্ত্র 

     ১. সাব মজনীন ও ববষর্যহীন সেকসই র্ানসম্মত প্রাথর্র্ক র্শক্ষ্া সস্প্রসারণ   

     ২. র্ানসম্মত প্রাথর্র্ক র্শক্ষ্া র্নশ্চিতকরণ   

      ৩. প্রাথরমক রিক্ষা বেবস্থাপনার উন্নয়ন।  

          ১.৩.২ সশুাসন ও সাংস্কাররূ্লক কর্ িসম্পােদনর সক্ষ্ত্র 

১. রু্িার্ন ও র্ংস্কারমূলক কায সক্রজমর বাস্তবায়ন সোরদারকরণ 

 

১.৪ কার্ িাবর্ল  )Functions( :  
 

১. প্রাথরমক রিক্ষা র্ংক্রান্ত নীরতমালা বাস্তবায়ন  

২.প্রাক-প্রাথরমক ও প্রাথরমক রিক্ষাস্তজরর রিক্ষাক্রম পররমােসজন র্হায়তাকরণ  

রিক্ষাক্রম বাস্তবায়ন রনশ্চিতকরজণর লজক্ষে রিক্ষকজদর স্বল্পকালীন প্ররিক্ষণ চারহদা 

রনরুপণ  রবরিন্ন রবষজয়র প্ররিক্ষণ সেনীকজক্ষ বাস্তবায়ন পররবীক্ষণ  র্ঞ্জীবনী 

প্ররিক্ষজণর বেবস্থা গ্রহণ   

৩. রিক্ষার্ীজদর রিখন ঘাটরত পূরজণ র্াপ্তারহক মূল্যায়ন ও সরকড য র্ংরক্ষজণ র্হায়তা প্রদান।  

৪.  রিক্ষার্ীজদর পঠন ও রলখন শিলীর দক্ষত বৃরিকরন। 

৫. স্বাস্থে র্ম্মত র্োটেজেিন, রবদোলজয় রু্জপয় পারন, রমেজে রমল বাস্তবায়ন 

রনশ্চিতকরণ; 



8 
 

৬. প্ররিক্ষণ োোজবে ততরী ও র্ংরক্ষণ; Training tracking software হালরফল রাখা;  

৭. একাজেরমক রু্পাররিিনকাজল রবদোলয় বেবস্থাপনা ও সেরণ বেবস্থাপনায় 

রিক্ষকজযাগেতার প্রজয়াগ ও কাশ্চিত রিখনফল অেসন রনশ্চিতকরণ এবং রিখন 

সিখাজনা কায সক্রম পররচালনায় র্টঠক পদ্ধরত ও রবরিন্ন সকৌিল প্রজয়াজগ র্হায়তা 

প্রদান; 

৮. সেনীকজক্ষ রেরপএে প্ররিক্ষজণর যথাযথ বাস্তবায়ন, পররবীক্ষণ ও মূলোয়ন করা; 

৯. রবরিন্ন রবষজয়র উপর পাঠ র্ংরিষ্ট উপকরজণর চারহদা র্নাক্তকরণ, উপকরণ 

র্ংগ্রহ, ততরী, বেবহার ও র্ংরক্ষজণর উপর কম সিালার/ প্ররিক্ষজণর বেবস্থা করা; 
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সসকশন ৩ 

কর্ িসম্পােন পর্রকল্পনা (সক্ষ্ত্র, অগ্রার্ধকার কার্ িক্রর্, কর্ িসম্পােন সচূক এবাং লক্ষ্যর্াত্রাসর্ূে) 

 

কর্ জসম্পাদলন

ি সেত্র 

 

কর্ জসম্পাদলন

ি সেলত্রি 

র্ান  

(৭০) 

কার্ জক্রর্ 

 

কর্ জসম্পাদন  

সূচ্ক 

 

 

গণনা 

পদ্ধতি 

 

একক কর্ জ 

সম্পাদন  

সূচ্লকি 

র্ান 

 

প্রকৃত 

অেযন 

২০২১-২২ 

প্রকৃত 

অেযন 

২০২২-২৩ 

েেযর্াত্রা/তনণ জায়ক ২০২৩-২৪ প্রজক্ষপন 

২০২৪-২৫ 

প্রজক্ষপন 

২০২৫-

২৬ 

অসাধািণ অতি 

উত্তর্ 

উত্তর্ চ্েতি 

র্ান 

চ্েতি 

র্ালনি তনলে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

 এর্পএ স্বাক্ষ্রকারী অর্িদসর কর্ িসম্পােদনর সক্ষ্ত্র 
 

[১]  র্ব যেনীন 

ও শবষম্যহীন 

সটকর্ই 

র্ানর্ম্মত 

প্রার্রর্ক রিক্ষা 

র্স্প্রর্ারণ; 

 

 

৩৫ 

[১.১] বারষ যক 

কর্ যপররকল্পনা 

প্রণয়ন 

[১.১.১] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য 

একাজডরর্ক এবং অবকাঠাজর্া উন্নয়ন 

র্ংক্রান্ত বারষ যক কর্ যপররকল্পনা প্রণয়ন 

 

তাররখ 

 

তাররখ ৩ 
৩০-০১-

২০২২ 

৩০-০১-

২০২৩ 

১৫-০১-

২০২৪ 

২০-০১-

২০২৪ 

২৫-০১-

২০২৫ 

৩১-০১-

২০২৪ 

০৫-০২-

২০২২ 

২০-০১-

২০২৫ 

২০-০১-

২০২৬ 

[১.২] একাজডরর্ক 

তত্ত্বাবধান 

[১.২.১] একাজডরর্ক তত্ত্বাবধানকৃত 

র্রকারর প্রার্রর্ক রবদ্যালয় 

 

র্র্রি 

 

র্ংখ্যা 
৪ ৬০ ৬০ ৬০ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৬০ ৬০ 

[১.৩] 

রবষয়রিরিক 

প্ররিক্ষণপ্রাপ্ত 

রিক্ষকজদর 

সেরণ পাঠদান 

ফজলাআপ  

[১.৩.১] রবষয়রিরিক 

প্ররিক্ষণপ্রাপ্ত রিক্ষকজদর 

প্ররিক্ষণলব্ধ জ্ঞান ও সকৌিল 

প্রজয়াজগ ফজলাআপকৃত সেরণ 

পাঠদান 

 

র্মটষ্ট 

 

র্ংখো 

৩   - - ২০ ১৮ ১৬ ১১ ১০ ২৫ ২৫ 

[১.৩.২] গরণত অরলম্পম্পয়াে 

সকৌিল অনুর্রজণ 

প্ররিক্ষণপ্রাপ্ত রিক্ষকজদর 

প্ররিক্ষণলব্ধ জ্ঞান ও সকৌিল 

প্রজয়াজগ ফজলাআপকৃত সেরণ 

পাঠদান 

 
 

 

র্মটষ্ট 

 

র্ংখো 

৩ - - ২০ ১৮ ১৬ ১১ ১০ ২৫ ২৫ 

[১.৪] রিখন-

সিখাজনা কার্ যক্রর্ 

[১.৪.১] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য বারষ যক 

প্ররিক্ষণ পররকল্পনা প্রণয়ন 

 

তাররখ 

 

তাররখ 
৩ 

৩০-১-

২০২১ 

২৫-১-

২০২২ 

২০-১-

২০২৩ 

২৫-১-

২০২৩ 

৩১-১-

২০২৩ 

০৫-২-

২০২৩ 

১০-১-

২০২৩ 

২০-১-

২০২৪ 

১৮-১-

২০২৫ 

[১.৪.২] স্বাধীন পাঠক শতররজত 

আওতাধীন রনধ যাররত ০৫ টি র্রকারর 

প্রার্রর্ক রবদ্যালজয়র রনধ যাররত র্র্জয়র 

র্জধ্য ২য়- ৪র্ য সেরণর রিক্ষার্ীজদর র্জধ্য 

র্ারা র্াবলীলিাজব বাংলা পিজত পাজরনা 

তাজদর তারলকা শতরী  

 

 

তাররখ 

 

 

তাররখ 
   ৩ - - 

২০-১-

২০২৩ 

২৫-১-

২০২৩ 

৩১-১-

২০২৩ 

০৫-২-

২০২৩ 
১০-২-২০২৩ 

২০-১-

২০২৪ 

২০-১-

২০২৫ 
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কর্ জসম্পাদলন

ি সেত্র 

 

কর্ জসম্পাদলন

ি সেলত্রি 

র্ান  

(৭০) 

কার্ জক্রর্ 

 

কর্ জসম্পাদন  

সূচ্ক 

 

 

গণনা 

পদ্ধতি 

 

একক কর্ জ 

সম্পাদন  

সূচ্লকি 

র্ান 

 

প্রকৃত 

অেযন 

২০২১-২২ 

প্রকৃত 

অেযন 

২০২২-২৩ 

েেযর্াত্রা/তনণ জায়ক ২০২৩-২৪ প্রজক্ষপন 

২০২৪-২৫ 

প্রজক্ষপন 

২০২৫-

২৬ 

অসাধািণ অতি 

উত্তর্ 

উত্তর্ চ্েতি 

র্ান 

চ্েতি 

র্ালনি তনলে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[১.৪.৩] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য 

তারলকাভূক্ত রপরছজয় পরা রিক্ষার্ীজদর 

রবজিষ পাঠদাজনর েন্য কর্ যপররকল্পনা 

প্রণয়ন এবং দারয়ত্ব বন্টন 

 

তাররখ 

 

তাররখ 
৩ - - 

২৫-১-

২০২৩ 

৩১-১-

২০২৩ 

৭-২-

২০২৩ 

১৫-২-

২০২৩ 

২০-২-

২০২৩ 

 

 

৩১-১-

২০২৩ 

 

 

৩১-১-

২০২৫ 

[১.৪.৪] তারলকাভূক্ত রিক্ষার্ীজদর 

র্াবরললিাজব পিার অগ্রগরত পররর্াজপ 

টুলর্ শতরর 

 

তাররখ 

 

তাররখ ৩ - - 
৩১-১২-

২০২৪ 

১৫-১২-

২০২৪ 

৩০-১১-

২০২৪ 

১৫-১১-২-

২৪ 

০৫-১১-

২০২৪ 

 

৩০-১১-

২০২৫ 

 

৩০-১১-

২০২৬ 

[১.৪.৫] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য 

তারলকাভূক্ত ২য়-৪র্ য সেরণর রিক্ষার্ীজদর 

মূল্যায়ন র্ম্পন্ন 

 

তাররখ 

 

তাররখ ৪ - - 
৩১-১২-

২০২৪ 

১৫-১২-

২০২৪ 

৩০-১১-

২০২৪ 

১৫-১১-২-

২৪ 
০৫-১১-২০২৪ 

 

৩০-১১-

২০২৫ 

 

৩০-১১-

২০২৬ 

  [১.৫] ধারাবারহক 

মূল্যায়ন কার্ যক্রর্ 

বাস্তবায়ন 

[১.৫.১] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য 

ধারাবারহক মূল্যায়ন কার্ যক্রর্ বাস্তবায়জন 

কর্ যপররকল্পনা প্রণয়ন এবং দারয়ত্ব বন্টন 

 

তাররখ 

 

তাররখ ৩ - - 
২০-২-

২০২৪ 

২৮-২-

২০২৪ 

১০-৩-

২০২৪ 

২০-৩-

২০২৪ 

৩১-৩-

২০২৪ 

 

৩১-১-২০২৫ 

 

৩১-১-

২০২৬ 

[১.৫.২] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য 

ধারাবারহক মূল্যায়ন কার্ যক্রর্ বাস্তবায়জন 

দারয়ত্বপ্রাপ্ত কর্ যকতযা এবং রিক্ষকগজণর 

প্ররিক্ষণ র্ম্পন্ন এবং টুলর্ শতরর 

 

তাররখ 

 

তাররখ 
৩ - - 

২০-২-

২০২৪ 

২৮-২-

২০২৪ 

১০-৩-

২০২৪ 

২০-৩-

২০২৪ 

৩১-৩-

২০২৪ 

 

 

৩১-১-২০২৫ 

 

 

৩১-১-

২০২৬ 

[২]  

র্ানসম্মি 

প্রার্তর্ক তশো 

তনতিিকিণ 

     

    ১৯ 

[২.১] প্ররিক্ষণপ্রাপ্ত 

রিক্ষকগজণর সেরণ 

পাঠদান র্ংক্রান্ত 

র্র্ীক্ষা পররিালনা  

 

[২.১.১]  তনধ জাতিি সর্লয়ি র্লে 

প্ররিক্ষণপ্রাপ্ত রিক্ষকগজণর প্ররিক্ষজণর 

আজলাজক সেরণ পাঠদান র্ংক্রান্ত র্র্ীক্ষা 

পররিালনা এবং প্ররতজবদন প্রকাি 

 

তাররখ 

 

িাতিখ 

৫ 
৩১-১২-

২০২৪ 

১৫-১২-

২০২৪ 

৩০-১১-

২০২৪ 

১৫-১১-২-

২৪ 

০৫-১১-

২০২৪ 

 

 

 

৩০-১১-২০২৫ 

 

 

 

৩০-১১-২০২৬ 

৩০-১১-

২০২৪ 

৩০-১১-

২০২৫ 

[২.২] পাঠদান 

সংতিষ্ট সমৃদ্ধ 

উপকিণ তিতি ও 

সংগ্রহ 

[২.২.১]  ৪র্ জ তশল্প তবপ্ললবি চ্যালেঞ্জ 

সর্াকালবোয় পাঠদান সংতিষ্ট সমৃদ্ধ 

উপকিণ তিতি ও সংগ্রলহ অনুতিি 

র্িতবতনর্য় সভা 

 

র্র্রি 

 

সংখ্যা 
৩ - - 

 

৪ 

 

৩ 

 

২ 

 

১ 

 

১ 

 

৫ 

 

৫ 
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কর্ জসম্পাদলন

ি সেত্র 

 

কর্ জসম্পাদলন

ি সেলত্রি 

র্ান  

(৭০) 

কার্ জক্রর্ 

 

কর্ জসম্পাদন  

সূচ্ক 

 

 

গণনা 

পদ্ধতি 

 

একক কর্ জ 

সম্পাদন  

সূচ্লকি 

র্ান 

 

প্রকৃত 

অেযন 

২০২১-২২ 

প্রকৃত 

অেযন 

২০২২-২৩ 

েেযর্াত্রা/তনণ জায়ক ২০২৩-২৪ প্রজক্ষপন 

২০২৪-২৫ 

প্রজক্ষপন 

২০২৫-

২৬ 

অসাধািণ অতি 

উত্তর্ 

উত্তর্ চ্েতি 

র্ান 

চ্েতি 

র্ালনি তনলে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[২.৩] প্রতশেণ 

প্রতিলবদন তিতি 

এবং উদ্ধজিন 

কর্তজপে বিাবি 

সপ্রিণ 

[২.৩.১] তনধ জাতিি সর্লয়ি র্লে অনুতিি 

সকে প্রতশেলণি তবষয়বস্তু, প্রতশেলনি 

র্ান, অংশগ্রহণকািীগলণি  

সতক্রয়িা/লবাধগম্যিা, সবে িদক, 

উন্নয়লনি সেত্র তচ্তিি কলি প্রতিলবদন 

তিতি এবং উদ্ধজিন কর্তজপলেি তনকট 

সপ্রিণ 

 

 

তাররখ 

 

 

িাতিখ 

৩ - - 

 

 

১০-৬-

২০২৪ 

 

 

১৫-৬-

২০২৪ 

 

 

২০-৬-

২০২৪ 

 

 

২৫-৬-

২০২৪ 

 

 

৩০-৬-২০২৪ 

 

 

১০-৬-

২০২৫ 

 

 

১০-৬-

২০২৬ 

[২.৪] টিআিতসসত 

সদয়াে পতত্রকা 

প্রকাশ 

 

[২.৪.১]  কর্ জকিজা, তশেক এবং 

তশোর্ীলদি সৃর্নশীে প্রতিভা তবকালশ 

তবতভন্ন তদবস উদর্াপন ও উৎসলব 

প্রকাতশি সদয়াে পতত্রকা   

 

সর্তষ্ট 

 

সংখ্যা 

   ৪ ২ ২ ৪ ৩ ২ ১ ০ ৬ ৬ 

[২.৫] স্টুলেন্ট 

কাউতিে সলম্মেন 

[২.৫.১] তনধ জাতিি সর্লয়ি র্লে স্টুলেন্ট 

কাউতিে প্রতিতনতধ  সলম্মেন আলয়ার্ন 

 

তাররখ 

 

িাতিখ 
   ৪ - - 

৩০-৪-

২০২৪ 

১৫-৫-

২০২৪ 

৩১-৫-

২০২৪ 

১০-৬-

২০২৪ 

২০-৬-২০২৪ ৩০-৪-

২০২৫ 

৩০-৪-

২০২৬ 

[৩] প্রার্তর্ক 

তশো 

ব্যবস্থাপনাি 

উন্নয়ন 

     

      ১৬ 

[৩.১] সভৌি 

অবকাঠালর্া উন্নয়ন  

[৩.১.১] তনধ জাতিি সর্লয়ি র্লে প্ররিক্ষণ 

কক্ষ আধুরনকায়ন র্ম্পন্ন 

 

 

িাতিখ 

 

িাতিখ    ৪ - - 
৩০-৫-

২০২৪ 

৭-৬-

২০২৪ 

১৫-৬-

২০২৪ 

২২-৬-

২০২৪ 
৩০-৬-২০২৪ 

৩১-৫-

২০২৫ 

৩১-৫-

২০২৬ 

[৩.২] আন্ত: 

দপ্তর সর্াগাজর্াগ 

উন্নয়ন 

[৩.২.১] আন্ত:দপ্তি/প্রতিিান সর্াগালর্াগ 

উন্নয়লন র্িতবতনর্য় সভা  

 

র্র্রি 

 

র্ংখ্যা 
৪ - - ৪ ৩ ২ ১ ০ ৫ ৫ 

[৩.৩] প্রার্রর্ক 

রিক্ষা র্াংস্কৃরতক 

র্ঞ্চ গঠন 

[৩.৩.১] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য 

রিক্ষার্ীজদর র্জধ্য র্রঙ্গত ও নৃজতে 

প্ররতিা রবকাজি র্াংস্কৃরতকর্না 

রিক্ষকজদর র্র্ন্বজয় র্াংস্কৃরতক র্ঞ্চ গঠণ 

 

তাররখ 

 

তাররখ 
   ৪ - - 

 

০১-৪-

২০২৪ 

 

১৫-৪-

২০২৪ 

 

৩০-৪-

২০২৪ 

 

১৫-৫-

২০২৪ 

 

৩০-৫-২০২৪ 

 

৩০-৪-

২০২৫ 

 

৩০-৪-

২০২৬ 

[৩.৪] ইউআিতস/ 

টিআিতস 

সতিিকিণ 

[৩.৪.১] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য ফুলেি 

বাগান/ফুলেি টব তদলয় 

ইউআিতস/টিআিতস সতিিকিণ 

 

তাররখ 

 

তাররখ ৪ - - 
৩১-৩-

২০২৪ 

১০-৪-

২০২৪ 

২০-৪-

২০২৪ 

৩০-৪-

২০২৪ 
১০-৫-২০২৪ 

৩১-৩-

২০২৫ 

৩১-৩-

২০২৬ 
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কর্ জসম্পাদ

সনি সেত্র 

 

কর্ জসম্পাদ

সনি সেলত্রি 

র্ান (৩০) 

 

কার্ জক্রর্ 

 

কর্ জসম্পাদন  

সূচ্ক 

 

 

গণনা 

পদ্ধতি 

 

একক কর্ জ 

সম্পাদন  

সূচ্লকি 

র্ান 

 

প্রকৃত 

অেযন 

২০২১-২২ 

প্রকৃত 

অেযন 

২০২২-

২৩ 

েেযর্াত্রা/তনণ জায়ক ২০২৩-২৪ প্রজক্ষপন 

২০২৪-২৫ 

প্রজক্ষপন 

২০২৫-

২৬ 

অসাধািণ অতি 

উত্তর্ 

উত্তর্ চ্েতি 

র্ান 

চ্েতি 

র্ালনি 

তনলে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

সুশাসন ও সংস্কািমূেক কর্ জসম্পাদলনি সেত্র 

[১] 

সুশাসন ও 

সংস্কাি 

মূেক 

কার্ জক্রলর্ি 

বাস্তবায়ন 

সর্ািদািকি

ন 

 

৩০ 

[১.১] শুিািার 

কম সপররকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

[১.১.১] প্ররিক্ষণ সূিীজত অন্তভূ যক্ত 

শনরতকতা রবষজয় অনুরিত আজলািনা 

র্র্রি র্ংখ্যা 
৪ - - ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৬ ৬ 

[১.১.২] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য 

শনরতকতা ও র্ততার দৃিান্তস্বরুপ ৩ 

(রতন) েন প্ররিক্ষণার্ীজক 

পুরস্কৃতকরণ 

 

তাররখ 

 

িাতিখ 
৩ - - 

৩১-৫-

২০২৩ 

০৫-৬-

২০২৩ 

১০-৬-

২০২৩ 

১৫-৬-

২০২৩ 

২০-৬-

২০২৩ 

৩১-৫-

২০২৪ 

৩১-৫-

২০২৫ 

[১.১.২] শনরতকতা ও শুিািার 

রবষজয় অনুরিত র্তরবনর্য় র্িা 

র্র্রি র্ংখ্যা 
৩ - - ২ ১ - - - ২ ২ 

[১.২] ই-গিন্যযান্স/ উদ্ভাবন 

কম সপররকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

[১.২.১] ই-সমইজলর মাযেজম 

তথে আদান-প্রদানকৃত 

র্র্রি র্ংখ্যা 

৩ - - ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৭০ ৮০ 

[১.২.২] সর্বা র্হেীকরণ/ রবদ্যালয় 

ব্যবস্থাপনা/ পাঠদান আকষ যনীয় ও 

কার্ যকরকরজণ ইজনাজিিন ধারণা গৃহীত  

 

র্র্রি 

 

র্ংখ্যা ৪ - - ২ ১ ০ ০ ০ ৩ ৪ 

[১.২.৩] ই- গিন্যযান্স/ উদ্ভাবন 

রবষজয় কম সকতসা, কম সচারী, 
রিক্ষক এবং রিক্ষার্ী র্র্ন্বজয় 

অনুরিত আজলািনা র্িা 

 

র্র্রি 

 

র্ংখ্যা 
৩ ২ ১ - - - ২ ২ ৪ - 

[১.৩] তথ্য অরধকার 

কর্ যপররকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

[১.৩.১] আজবদজনর রিরিজত 

িতিাগ প্রদানকৃত তথ্য 

হার % 

৩ ৯০% ৯০% ১০০% ৯৫% ৯০% ৮৫% ৮০% ১০০% ১০০% 

[১.৪] অরিজর্াগ 

প্ররতকার 

কম সপররকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

[১.৪.১] অরিজর্াগ প্ররতকার রবষজয় 

এর্এর্রর্ এবং রপটিএ র্দস্যগজণর 

র্জধ্য অনুরিত আজলািনা র্িা 

 

র্র্রি 

 

র্ংখ্যা ২ ২ ১ - - - ২ ২ ৪ - 

[১.৪.২] প্রাপ্ত অরিজর্াজগর রিরিজত 

গৃহীত িতিাগ প্ররতকার 

হার % 
২ ৯০% ৯০% ১০০% ৯৫% ৯০% ৮৫% ৮০% ১০০% ১০০% 
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কর্ জসম্পাদ

সনি সেত্র 

 

কর্ জসম্পাদ

সনি সেলত্রি 

র্ান (৩০) 

 

কার্ জক্রর্ 

 

কর্ জসম্পাদন  

সূচ্ক 

 

 

গণনা 

পদ্ধতি 

 

একক কর্ জ 

সম্পাদন  

সূচ্লকি 

র্ান 

 

প্রকৃত 

অেযন 

২০২১-২২ 

প্রকৃত 

অেযন 

২০২২-

২৩ 

েেযর্াত্রা/তনণ জায়ক ২০২৩-২৪ প্রজক্ষপন 

২০২৪-২৫ 

প্রজক্ষপন 

২০২৫-

২৬ 

অসাধািণ অতি 

উত্তর্ 

উত্তর্ চ্েতি 

র্ান 

চ্েতি 

র্ালনি 

তনলে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[১.৫] সর্বা প্রদান 

প্ররতশ্রুরত 

কর্ যপররকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

[১.৫.১] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য 

দৃরিজগাির স্থাজন রর্টিজেন্স িাট যার 

স্থারপত 

 

 

তাররখ িাতিখ 

২ - - 
৩১-১২-

২২ 
১০-১-২৩ ১৫-১-২৩ ২০-১-২৩ ২৫-১-২৩ ৩১-১২-২৪ ৩১-১-২৫ 

[১.৫.২] রর্টিজেন্স িাট যাজরর 

আজলাজক প্রদানকৃত িতিাগ 

নাগররক সর্বা 

হার % 

১ ৯০% ৯০% ১০০% ৯৫% ৯০% ৮৫% ৮০% ১০০% ১০০% 



15 
 

 

 

আর্র্ ইন্সট্রাক্টর   উপনজলা র্রনসাস ম সসন্টার   বন্দর   নারায়ণগঞ্জ র্হনসনব 

সুপার্রননেননেন্ট   র্পটেআই   নারায়ণগঞ্জ এর র্নকে অেীকার করর্ি সর্   এই 

িুশ্চিনত বর্ণ মত ফলাফল অজমনন সনিষ্ট থাকব। 

 

 

আরম র্ুপাররনজেনজেন্ট  রপটেআই  নারায়ণগঞ্জ রহজর্জব ইন্সট্রাক্টর  উপজেলা 

ররজর্ার্ স সর্ন্টার  বন্দর  নারায়ণগঞ্জ এর রনকে অঙ্গীকার কররে সয   এই চুশ্চক্তজত 

বরণ সত ফলাফল অেসজন র্ংরিষ্ট কায সালয়জক র্ব সাত্মক র্হজযারগতা প্রদান করব।  

 

 

 

 

                         

                          
ইন্সট্রাক্টর 

উপজেলা ররজর্ার্ স সর্ন্টার  

বন্দর  নারায়ণগঞ্জ 

 

 
                   ২০/০৬/২০২৩ 

তাররখ 

 

 

 

 
র্ুপাররনজেনজেন্ট  

রপটেআই  নারায়ণগঞ্জ 

 

 

 
 

 
                   ২০/০৬/২০২৩ 

তাররখ 
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সাংদর্াজনী-১ 

 

 

kãms‡ÿc 

  

(Acronyms) 

 
ক্রতর্ক 

নং 

আদ্যেি বণ জনা 

1. এরডরপ এোনুয়াল সডজিলপজর্ন্ট সপ্রাগ্রার্ 

2. এতপএসতস এযানুয়াে প্রাইর্াতি স্কুে সসিাস 

3. এেতর্ইতে সোকাে গভন জলর্ন্ট ইতঞ্জতনয়াতিং তেপাট জলর্ন্ট 

4. 
তেতপএইচ্ই তেপাট জলর্ন্ট অব পাবতেক সহের্ ইতঞ্জতনয়াতিং 

5. 
তেরপএড তেলপ্লার্া ইন প্রাইর্াতি এডুলকশন 

6. 
সনপ ন্যাশনাে একালের্ী ফি প্রাইর্াতি এডুলকশন 

7. 
রপইরর্ই প্রাইর্াতি এডুলকশন কর্তপ্লশন এক্সাতর্লনশন 

8. 
তপটিআই প্রাইর্াতি সেতনং ইনতিটিউট 

9. 
প্রাগর্ প্রার্তর্ক ও গণতশো র্ন্ত্রণােয় 

10. 
প্রাতশঅ প্রার্তর্ক তশো অতধদপ্তি 

11. 
িস্ক তিতচ্ং আউট অব স্কুে তচ্েলেন প্রকল্প 

12. তিপ স্কুে সেলভে ইর্প্রুভলর্ন্ট প্লযান 

১৩. 
ইউআররর্ উপজেলা ররজর্ার্ য সর্ন্টার 

১৪. তবএনএফই ব্যযলিা অব নন-ফির্াে এডুলকশন 

১৫. এনতসটিতব ন্যাশনাে কাতিকুোর্ এযান্ড সটক্সট ব্যক সবাে জ 

১৬. আইইআি ইনতিটিউট  অব এডুলকশন এযান্ড তিসাচ্ জ 

১৭. তিপ স্কুে সেলভে ইর্প্রুভলর্ন্ট প্লযান 

১৮. তবতবএস বাংোলদশ ব্যযলিা অব িাটিসটিকস 

 
 

 

 

 

 

 
। 



Page 17 of 20 

 

র্ংজর্ােনী- ২:  

কর্ যর্ম্পাদন ব্যবস্থাপনা ও প্রর্াণক 

 

কার্ যক্রর্ কর্ যর্ম্পাদন সূিকর্মূহ বাস্তবায়নকারী অনুরবিাগ, অরধিাখা লক্ষের্াত্রা অেযজনর প্রর্াণক 

[১.১] বারষ যক কর্ যপররকল্পনা প্রণয়ন [১.১.১] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য একাজডরর্ক এবং অবকাঠাজর্া উন্নয়ন র্ংক্রান্ত 

বারষ যক কর্ যপররকল্পনা প্রণয়ন 
উপজেলা ররজর্ার্ য সর্ন্টার বাস্তব ও ছরব 

[১.২] একাজডরর্ক তত্ত্বাবধান [১.২.১] একাজডরর্ক তত্ত্বাবধানকৃত র্রকারর প্রার্রর্ক রবদ্যালয় ঐ ছরব ও প্ররতজবদন 

[১.৩] রবষয়রিরিক প্ররিক্ষণপ্রাপ্ত 

রিক্ষকজদর সেরণ পাঠদান ফজলাআপ  

[১.৩.১] রবষয়রিরিক প্ররিক্ষণপ্রাপ্ত রিক্ষকজদর প্ররিক্ষণলব্ধ জ্ঞান ও সকৌিল 

প্রজয়াজগ ফজলাআপকৃত সেরণ পাঠদান 

ঐ 
ছরব ও প্ররতজবদন 

[১.৩.২] গরণত অরলরম্পয়াড সকৌিল অনুর্রজণ প্ররিক্ষণপ্রাপ্ত রিক্ষকজদর 

প্ররিক্ষণলব্ধ জ্ঞান ও সকৌিল প্রজয়াজগ ফজলাআপকৃত সেরণ পাঠদান 

ঐ 
প্ররতজবদন 

[১.৪] রিখন-সিখাজনা কার্ যক্রর্ [১.৪.১] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য বারষ যক প্ররিক্ষণ পররকল্পনা প্রণয়ন ঐ প্ররতজবদন 

[১.৪.২] স্বাধীন পাঠক শতররজত আওতাধীন রনধ যাররত ০৫ টি র্রকারর প্রার্রর্ক 

রবদ্যালজয়র রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য ২য়- ৪র্ য সেরণর রিক্ষার্ীজদর র্জধ্য র্ারা 

র্াবলীলিাজব বাংলা পিজত পাজরনা তাজদর তারলকা শতরী  

প্রার্রর্ক রবদ্যালয়, উপজেলা ররজর্ার্ য সর্ন্টার ছরব ও প্ররতজবদন 

[১.৪.৩] রনধ যাররত র্র্জয়র র্র্জয়র র্জধ্য তারলকাভূক্ত রপরছজয় পরা রিক্ষার্ীজদর 

রবজিষ পাঠদাজনর েন্য কর্ যপররকল্পনা প্রণয়ন এবং দারয়ত্ব বন্টন 
ঐ প্ররতজবদন 

[১.৪.৪] তারলকাভূক্ত রিক্ষার্ীজদর র্াবরললিাজব পিার অগ্রগরত পররর্াজপ টুলর্ 

শতরর 

প্রার্রর্ক রবদ্যালয়, উপজেলা/র্ানা রিক্ষা অরফর্, 

উপজেলা ররজর্ার্ য সর্ন্টার, সেলা প্রার্রর্ক রিক্ষা 

অরফর্, রবিাগীয় প্রার্রর্ক রিক্ষা অরফজর্র 

র্হজর্ারগতায় প্রার্রর্ক রিক্ষা অরধদপ্তর 

প্ররতজবদন 

[১.4.৫] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য তারলকাভূক্ত ২য়-৪র্ য সেরণর রিক্ষার্ীজদর 

মূল্যায়ন র্ম্পন্ন 
ঐ প্ররতজবদন 

[১.৫] ধারাবারহক মূল্যায়ন কার্ যক্রর্ 

বাস্তবায়ন 

[১.৫.১] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য ধারাবারহক মূল্যায়ন কার্ যক্রর্ বাস্তবায়জন 

কর্ যপররকল্পনা প্রণয়ন এবং দারয়ত্ব বন্টন 
ঐ প্ররতজবদন 

[১.৫.২] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য ধারাবারহক মূল্যায়ন কার্ যক্রর্ বাস্তবায়জন 

দারয়ত্বপ্রাপ্ত কর্ যকতযা এবং রিক্ষকগজণর প্ররিক্ষণ র্ম্পন্ন এবং টুলর্ শতরর 
ঐ প্ররতজবদন 

[২.১] প্ররিক্ষণপ্রাপ্ত রিক্ষকগজণর সেরণ 

পাঠদান র্ংক্রান্ত র্র্ীক্ষা পররিালনা  

[২.১.১]  তনধ জাতিি সর্লয়ি র্লে প্ররিক্ষণপ্রাপ্ত রিক্ষকগজণর প্ররিক্ষজণর আজলাজক 

সেরণ পাঠদান র্ংক্রান্ত র্র্ীক্ষা পররিালনা এবং প্ররতজবদন প্রকাি 
ঐ ছরব ও প্ররতজবদন 
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[২.২] পাঠদান সংতিষ্ট সমৃদ্ধ উপকিণ তিতি 

ও সংগ্রহ 

[২.২.১]  ৪র্ জ তশল্প তবপ্ললবি চ্যালেঞ্জ সর্াকালবোয় পাঠদান সংতিষ্ট সমৃদ্ধ 

উপকিণ তিতি ও সংগ্রলহ অনুতিি র্িতবতনর্য় সভা 
ঐ ছরব ও প্ররতজবদন 

[২.৩] প্রতশেণ প্রতিলবদন তিতি এবং 

উদ্ধজিন কর্তজপে বিাবি সপ্রিণ 

[২.৩.১] তনধ জাতিি সর্লয়ি র্লে অনুতিি সকে প্রতশেলণি তবষয়বস্তু, প্রতশেলনি 

র্ান, অংশগ্রহণকািীগলণি  সতক্রয়িা/লবাধগম্যিা, সবে  তদক, উন্নয়লনি সেত্র 

তচ্তিি কলি প্রতিলবদন তিতি এবং উদ্ধজিন কর্তজপলেি তনকট সপ্রিণ 

ঐ প্ররতজবদন 

[২.৪] ইউআিতস/টিআিতসসত সদয়াে 

পতত্রকা প্রকাশ 

[২.৩.১]  কর্ জকিজা, তশেক এবং তশোর্ীলদি সৃর্নশীে প্রতিভা তবকালশ তবতভন্ন 

তদবস উদর্াপন ও উৎসলব প্রকাতশি সদয়াে পতত্রকা   
ঐ ছরব ও প্ররতজবদন 

[২.৫] স্েুনেন্ট কাউতিে সলম্মেন [২.৫.১] তনধ জাতিি সর্লয়ি র্লে স্টুলেন্ট কাউতিে প্রতিতনতধ  সলম্মেন আলয়ার্ন ঐ ছরব ও প্ররতজবদন 

[৩.১] সভৌি অবকাঠালর্া উন্নয়ন  [৩.১.১] তনধ জাতিি সর্লয়ি র্লে প্ররিক্ষণ কক্ষ আধুরনকায়ন র্ম্পন্ন উপজেলা ররজর্ার্ য সর্ন্টার ছরব ও প্ররতজবদন 

[৩.২] আন্ত: দপ্তর সর্াগাজর্াগ উন্নয়ন [৩.২.১] আন্ত:দপ্তি/প্রতিিান সর্াগালর্াগ উন্নয়লন র্িতবতনর্য় সভা  প্রার্রর্ক রবদ্যালয়, উপজেলা ররজর্ার্ য সর্ন্টার ছরব ও প্ররতজবদন 

[৩.৩] প্রার্রর্ক রিক্ষা র্াংস্কৃরতক র্ঞ্চ গঠন [৩.৩.১] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য রিক্ষার্ীজদর র্জধ্য র্রঙ্গত ও নৃজতে প্ররতিা 

রবকাজি র্াংস্কৃরতকর্না রিক্ষকজদর র্র্ন্বজয় র্াংস্কৃরতক র্ঞ্চ গঠণ 
উপজেলা ররজর্ার্ য সর্ন্টার 

ছরব ও প্ররতজবদন 

[৩.৪] ইউআিতস/ টিআিতস সতিিকিণ [৩.৪.১] রনধ যাররত র্র্জয়র র্জধ্য ফুলেি বাগান/ফুলেি টব তদলয় 

ইউআিতস/টিআিতস সতিিকিণ 
উপজেলা ররজর্ার্ য সর্ন্টার 

ছরব ও প্ররতজবদন 
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র্ংজর্ােনী- ৩:   

 

অন্য অরফজর্র র্াজর্ র্ংরিি কর্ যর্ম্পাদন সূিকর্মূহ 

 

 

কার্ যক্রর্ কর্ যর্ম্পাদন সূিক সর্ র্কল অরফজর্র র্াজর্ র্ংরিি র্ংরিি অরফজর্র র্াজর্ কার্ যক্রর্ র্র্ন্বজয়র সকৌিল 

রনধ যাররত র্র্জয় রবনামূজল্য পাঠ্যপুস্তক রবতরণ পাঠ্যপুস্তক রবতরণ োতীয় রিক্ষাক্রর্ ও পাঠ্যপুস্তক সবাড য বই রবতরণ র্ম্পরকযত রবরিন্ন পত্রারদ এবং বই রবতরণ র্িা (িার্চযয়াল) আজয়ােন। 

 

 

 

 

 



Page 20 of 20 

 

 


