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স্মারক নং- ৪৭.৬১.৬৭০৬.০০০.23.68.22.207                                   িার্রখঃ 06/০7/২০2৩র্রঃ 

  

র্বষয়ঃ ২০22-২০২3 অর্ িবছবরর বার্ষ িক কর্ িসম্পাদন চুর্ির (এর্পএ)এর জুলাই, ২০২২ র্রঃ হবি জুন 

202৩র্রঃপর্ িন্ত বার্ষ িক প্রর্িববদন প্রপ্ররণ প্রপ্রসবে। 

 

            উপর্য িি র্বষবয়র প্রপ্রর্িবি আপনার সদয় অবগর্ি ও প্রবয়াজনীয় ব্যবস্থা গ্রহবণর জন্য উপবজলা 

সর্বায় কার্ িালয় MRvwiqv, gywÝMÄ এর ২০22-২০২3 অর্ ি বছবরর বার্ষ িক কর্ িসম্পাদন চুর্ির (এর্পএ) এর  

জুলাই ২০২২ র্রঃ হবি জুন 202৩র্রঃপর্ িন্ত  বার্ষ িক  প্রর্িববদন এসবে প্রপ্ররণ করা হ’ল। 

 

সংযুিঃ বণ িনার্বি-০১(এক) প্রস্থ। 

 

 

 

 

 

প্রতি, 

জেলা সমবায় অতিসার, 

মুর্িগঞ্জ। 

 

স্বাির্রি/- (Aveyj Kvjvg †gvnv¤§` gvneyeDjøvn) 

Dc‡Rjv mgevq Awdmvi 

MRvwiqv, gywÝMÄ| 

E-mail: ucogozariamunshigonj@gmail.com 

 

(আবুল কালার্ প্রর্াহাম্মদ র্াহবুবউল্লাহ) 

উপবজলা সর্বায় অর্িসার 

গজার্রয়া, মুর্িগঞ্জ। 

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

উপদজলা সমবায় অফিসাদরর কার্ যালয় 

গজাফরয়া, মুফিগঞ্জ। 

www.cooparative.gajaria.munshiganj.gov.bd 

  

 

“বেবন্ধুর দর্ িন সর্বাবয় উন্নয়ন” 

 
 

http://www.cooparative.gajaria.munshiganj.gov.bd/
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বার্ষ িক কর্ িসম্পাদন চুর্ির (এর্পএ) জুলাই ২০২২ র্রঃ হবি জুন ২০২৩র্রঃপর্ িন্ত বার্ষ িক অগ্রগফত প্রফতদবেন  

সসকশন-৩: কম যসম্পােদনর সেত্র সমূহ 

উপদজলার নাম:  গজাফরয়া।                         সমাটমান: ৭০ 
                                              

ক্রঃ 

নং 

কর্ িসম্পাদন সূচবকর নার্ একক লিযর্াত্রা ১র্ ত্রত্রর্ার্সক অজিন 

(জুলাই-

প্রসবেম্বর/২০২২) 

২য় ত্রত্রর্ার্সক 

অজিন(অব্াঃ-

র্িবসম্বর/২2) 

৩য় ত্রত্রর্ার্সক 

অজিন(জানঃ- 

 র্াচ ি /২০২3) 

4র্ ি ত্রত্রর্ার্সক 

অজিন(এর্প্রল- 

 জুন /২০২3) 

12র্াবসর প্রর্াট 

প্রকৃি  

অজিন 

অজিবনর 

হার 

র্ন্তব্য 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭  ৮ ৯ ১০ 

1.  [১.১.১] অকার্ িকর সর্র্র্ির হালনাগাদ িার্লকা 

সংকর্লি 

িার্রখ ২০ জুন 

(৬) 

২০ জুন 

 
- - - 20 প্রর্ জুন 100%  

2.  [১.১.2] সর্র্র্ির বাৎসর্রক র্নব িাচনী কযাবলন্ডার 

সংকর্লি 

িার্রখ ২০ জুন  ২০ জুন - 
- - 20 প্রর্ জুন 100%  

3.  [1.1.3] র্বিল সর্বায় সর্র্র্ি সৃজন  সংখ্যা 0১ 0 ১ - - - ১ 100%  

4.  [1.১.৪] র্নর্ িার্রি ছবক বার্ষ িক পর্রসংখ্যান 

প্রর্িববদন সংকর্লি  

িার্রখ ১৪ জুলাই 14 জলাই  - 
- - 14 জলাই 100%  

5.  
[1.২.1] কার্ িকর সর্র্র্ির র্নরীিা সম্পাদবনর হার % 

১০০% 

(২৮) 

 

08 12 ০৬ - 2৬ ৯৩%  

6.  [1.২.2] সর্র্র্ি পর্রদর্ িন সম্পার্দি  সংখ্যা (৩৬টি) 09 15 ১৫ 15 54 100%  

7.  [1.২.3] ব্যবস্থাপনা কর্র্টির র্নব িাচন 

অনর্িি/অন্তব িিী কর্র্টি গঠিি  
% 

90% 

(11টি) 

01 
03 ০১ 2 ০7 

100%  

8.  [1.২.4] কার্ িকর সফমফতর বার্ষ িক আর্র্ িক র্ববরনী 

প্রার্ি র্নর্িিকৃি 

িার্রখ ৩১ আগষ্ট 31 আগষ্ট 
- - - 31 আগষ্ট 

100%  

9.  [1.২.৫] র্নরীিা সম্পার্দি সর্র্র্ির এর্জএর্ 

অনর্িি 
% 

90% 

(2৮টি) 

1 
09 ০৫  1৫ ৫৭%  

10.  [1.২.৬] র্নরীিা প্রর্িববদন পর্ িাবলাচনা ও ব্যবস্থা 

গ্রহণ 
সংখ্যা 

(2৮টি) - 
- - - - %  

11.  [1.২.৭] র্নরীিা সংবর্ার্র্ি প্রস্তাব দার্খলকৃি সংখ্যা (২৮টি) - 10 ০৫ - 1৫ ৫৭%  

12.  [1.৩.১] র্নরীিা র্ি আদায়কৃি  
% 

100% (৮৯৮০) 

 
    

100% 

(৮৯৮০) 
100%  

13.  [1.৩.২] সর্বায় উন্নয়ন িহর্বল আদায়কৃি  
% 

100% (২৬৯১) 

 
    

100% 

(২৬৯১) 
100%  
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14.  [2.1.1] প্রাক র্নবন্ধন প্রর্র্িবণর র্াধ্যবর্ উদ্বুদ্ধকরণ জন(লি) 00.25 - - - - -   

15.  [2.1.2] র্নবন্ধন আববদন র্নষ্পর্ির হার % ১০০% (২ ) 1 - - - 1 50%  

16.  [2.2.১] সমবায় সাংগঠদনর মাধ্যদম স্ব-কম যসাংস্থান 

সৃফজত (পুরুষ) 
জন (লি) 

00.7০ 

 

00.23 

 
00.47   00.70 

100% 
 

17.  [2.2.2] সমবায় সাংগঠদনর মাধ্যদম স্ব-কম যসাংস্থান 

সৃফজত (মফহলা) 
জন (লি) 

00.3০ 

 

00.07 

 
00.23   00.30 

১০০% 
 

18.  [৩.১.১]  ভ্রাম্যর্ান প্রর্র্িণ অনর্িি  (পুরুষ/র্র্হলা) জন ১০০জন 25 -  25 50 50%  

19.  [৩.২.১] প্রর্র্িণার্ী প্রপ্রর্রি (পুরুষ/র্র্হলা)  % 100% 4 8  4 16 100%  

20.  [৩.৩.১] জািীয় সর্বায় পুরস্কাবরর জন্য র্বনানয়ন 

প্রপ্রর্রি  

সাংখ্যা ১০০% 
১০০%    ১০০% 

১০০%  

 

 

 

 

 

স্বাির্রি/- (Aveyj Kvjvg †gvnv¤§` gvneyeDjøvn) 

Dc‡Rjv mgevq Awdmvi 

MRvwiqv, gywÝMÄ| 

E-mail: ucogozariamunshigonj@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


