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সূরিত্র 

 

কভ মম্পাদদনয ারফ মক রিত্র 01 

 

প্রস্তাফনা  ০২, ০৩ 

 

জকন 1 : রূকল্প, অরবরক্ষয, জকৌরগত উদেশ্যমূ এফাং কাম মাফরর ০৪ 

 

জকন 2 : রফরবন্ন কাম মক্রদভয চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ  05,06 

 

জকন 3 : কভ মম্পাদন রযকল্পনা  07 

 

াংদমাজনী 1 : ব্দাংদক্ষ  08 

 

াংদমাজনী 2 : কভ মম্পাদন সূিদকয রযভা দ্ধরত  09,10 

 

াংদমাজনী 3 : অন্য অরপদয দঙ্গ াংরিষ্ট কভ মম্পাদন সূিকমূ 11,12 

 

াংদমাজনী 4 : জাতীয় শুদ্ধািায জকৌর কভ মরযকল্পনা, 2021-2022  13 

 

াংদমাজনী 5 : ই-গবন্যমান্স ও উদ্ভাফন  কভ মরযকল্পনা, 2021-2022 14 

 

াংদমাজনী 6 : অরবদমাগ প্ররতকায ব্যফস্থা কভ মরযকল্পনা, 2021-2022 15 

 

াংদমাজনী 7 : জফা প্রদান প্ররতশ্রুরত কভ মরযকল্পনা, 2021-2022 16 

 

াংদমাজনী 8 : তথ্য অরধকায রফলদয় ফারল মক কভ মরযকল্পনা, 2021-202 17 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



উদজরা ভফায় কাম মারয়, ধনফাড়ী, টাঙ্গাইর এয কভ মম্পাদদনয ারফ মক রিত্র : 
 

 

াম্প্ররতক অজমন, িযাদরঞ্জ এফাং বরফষ্যৎ রযকল্পনা : 
 
 

 

উদজরা ভফায় কাম মারয়, ধনফাড়ী, টাঙ্গাইর এয াম্প্ররতক ফছয মূদয (রফগত 03 ফছয) প্রধান অজমন মূ : 
 
 

মবায়কে উন্নয়নমুখী ও টেেই েরার জন্য মবায় অধিদপ্তকরর োকজর িারাবাধেতা রক্ষার পালাপাধল ভধবষ্যৎ চ্যাকঞ্জ টমাোকবার ধভধি 

প্রস্তুকতর টক্ষকে ধবগত ধতন বৎকর উকেখকযাগ্য াফল্য অজজকন ক্ষম কয়কে। েম জেতজাগকের উদ্ভাবনী প্রয়াকর ফক মবায়কে আরও 

গেমানুকর ংগঠকন পধরেত েরকত ও এর গুেগত মান উন্নয়কন ারাকদকল উৎপাদনমুখী ও টবািমী মবায় গঠন, মবায় উকযাক্তা সৃধির 

টেৌল অবম্বন,  মবায় পণ্য উৎপাদন ও  বাজারজাতেরকে ায়ে ভূধমো পান েরকত ক্ষম কয়কে। ধবগত ধতন অর্ জবেকর টমাে 65 টি 

নতুন মবায় ধমধত গঠন েরা কয়কে এবং 2,980 জন নতুন মবায়ীকে দস্যভুক্ত েরা কয়কে। 348 টি মবায় ধমধতর ধনরীক্ষা ম্পন্ন 

েরা কয়কে। 300 জন মবায়ীকে ভ্রাম্যমাে প্রধলক্ষকের মাকেকম চ্াধদা ধভধিে প্রধলক্ষে প্রদান েরা কয়কে। অে উপকজায় দুগ্ধ মবাকয়র 

োয জক্রম ম্প্রারে প্রেল্প’, এর মােকম 495 মবায়ীকে 1,719.50 (ক্ষ োোয়) োো ক্রমপুধঞ্জভূত ঋে প্রদান েরা কয়কে। চ্াধদাধভধিে 

প্রধলক্ষে ও ঋে প্রদাকনর মােকম 685 জকনর আত্ম-েম জংস্থাকনর ব্যবস্থা েরা কয়কে। াধব জে গ্রাম উন্নয়ন েম জসূধচ্ প্রেকল্পর মােকম স্বকল্পান্নত 

গ্রাকমর জনািরেকে মবায়ী ধচ্ন্তা টচ্তনায় উদ্বুদ্ধ েকর প্রায় ২৮ টি গ্রাকম ৩১ টি মবায় ধমধত গঠন েরা কয়কে। মবায় ধমধত গুকার 

মােকম গ্রাকমর জনািরে (২৫০০ জন) এেধেত কয় ধবভন্ন উন্নয়ন মূে েম জোন্ড গ্রে েরকে। উক্ত প্রেকল্পর মােকম রোরী ায়তায় 

দস্যকদরকে (৫৮৭ জন) ধবধভন্ন টেড ধভধিে প্রধলক্ষে প্রদান েরা কে। প্রধলক্ষে গ্রে েকর দস্যগে ধনজ ধনজ েম জকক্ষকে ধনজ ধনজ প্রধতভার 

স্বাক্ষর রাখকে। এোড়াও ‘রূপেল্প ২০২১’, ‘এধডধজ’ অজজন এবং ৭ম পঞ্চবাধ জেী পধরেল্পনার আকাকে মবায় অধিদপ্তর ের্তজে গৃীত উন্নয়ন 

প্রেল্প বাস্তবায়ন েরা কে। বাস্তবাধয়ত ও চ্মান এ ে প্রেল্পগুকার মােকম ধবগত ০৩ বেকর 700 জন গ্রামীে মধা ও টবোর যুবেকে 

স্বাবম্বী
 
েরা কয়কে। 

 

ভস্যা এফাং িযাদরঞ্জ মূ : 
 
 

উন্নয়নমুখী ও টেেই মবায় গঠকনর মােকম িনবাড়ী উপকজার ধবধভন্ন টেধে-টপলার মানুকর আর্ জ-ামাধজে উন্নয়কন িনবাধড় উপকজা 

মবায় োয জাকয়র চ্যাকঞ্জ বহুধবি। এ উপকজায় ধনবধিত োয জের মবায় এর ংখ্যা প্রায় 230। নানা টেধে ও টপলার মানুকর ধিকন 

ততরী ওয়া তবধচ্েময় োয জক্রকম পূে জ এ ধবপু মবায়কে ধনয়ধমত অধডে েরা, ধনধবড়ভাকব মধনেধরং েরা এবং দস্যকদরকে দক্ষ ও আন্তধরে 

মবায়ী ধককব গকড় টতাা অন্যতম বড় চ্যাকঞ্জ। মবায়ীগকের চ্াধদা পূরকে প্রধলক্ষে, আধর্ জে ও প্রযুধক্ত ায়তা প্রদান মকয়র অন্যতম 

দাবী। ধেন্তু প্রকয়াজনীয় জনব, প্রকয়াজনীয় যানবান ও পয জাপ্ত অর্ জ বরাদ্দ না র্াোয় রুটিন োকজর মােকম এ মস্যার মািান ম্ভব কে না। 

তাোড়া মাঠপয জাকয় চ্াধদা অনুযায়ী উন্নয়ন প্রেল্প না র্াোয় মবায়কে ব্যাপে ধভধিে উন্নয়নমুখী োয জক্রকম ম্পৃক্ত েরা যাকে না।  

 

ভধবষ্যৎ েম জপধরেল্পনা : 
 

মবায় এর ংখ্যা টযৌধক্তে পয জাকয় ধনকয় আার জন্য অোয জের মবায় ধমধতগুকার দ্রুত ধনস্পধি েরা আগামী অর্ জ বেকরর অন্যতম প্রিান 

ক্ষয। টজন্য ধনবিন বাধত ও অোয জের কয় পড়া মবায় ধমধতমুকে পূনোয জের েরার পদকক্ষপ গ্রে েরা কব। পালাপাধল উপকজা 

ধভধিে সুধনধদ জি ংখ্যে ধমধত ধচ্ধিত েকর উৎপাদনমুখী ধমধতকত রূপান্তর েরার উকযাগ বাস্তবায়ন েরা কব। উদ্ভাবনী উকযাকগর মােকম 

উপকজা মবায় োয জাকয়র নাগধরে টবা জ েরা, টেড ধভধিে প্রধলক্ষে ও প্রযুধক্ত ায়তা প্রদান েরার মােকম মবায় উকযাক্তা সৃধি 

েরা, আত্ম-েম জংস্থাকনর পর্ সুগম েরা, চ্মান দুগ্ধ প্রেল্প ও ধধভধডধপ প্রেকল্পর মােকম গ্রামীে জনকগাধিকে অধিেতর েম জংস্থাকনর সুকযাগ 

সৃধি েরাও অন্যতম ক্ষয। মবাকয়র মােকম টদলীয় উৎপাদন বৃধদ্ধ এবং উৎপাধদত পণ্য রাধর টভাক্তাকদর ধনেে সুভ মূকল্য টপৌকে টদয়ার 

কক্ষয মবায় পকণ্যর ব্রাধন্ডং, বাজারজাতেরকে ায়তা েরা কব এবং জীবনযাোর মান উন্নয়কন ও ক্ষমতায়কনর জন্য প্রেল্প/েম জসূধচ্ গ্রকে 

মবায় অধিদপ্তকর প্রেল্প/েম জসূধচ্র প্রস্তাব টপ্ররে েরা কব।  

 

2022-2023 অর্ জবেকরর ম্ভাব্য প্রিান অজজনমূ : 
 

01 টি উৎাদনমুরি ভফায় াংগঠন কযা দফ; 

01 টি g‡Wj mwgwZ m„Rb Kiv n‡e; 
100  জনদক িারদারবরিক ভ্রাম্যভাণ প্ররক্ষণ প্রদান কযা দফ;  

ফারল মক রনফ মািনী কযাদরন্ডায জভাতাদফক 100% ভফাদয়য রনফ মািন অনুষ্ঠান রনরিত কযা দফ; 25 জন ভফায়ীয যারয ও 300 জন ভফায়ীয 

আত্ম-কভ মাংস্থান সৃরষ্ট কযা দফ; 

এছাড়া প্রকল্পভূি ভফায় রভরত গুদরায ভােদভ ১৫০০ রযফাদযয উন্নত জীফদনয ব্যফস্থা গ্রণ কযা দফ;  
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প্রস্তফনা  

 

 

 

 প্রারতষ্ঠারনক দক্ষতা বৃরদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জফাফরদর জজাযদায কযা, সুান াংত কযন এফাং ম্পদদয 

মথামথ ব্যফায রনরিতকযদনয ভােদভ রূকল্প ২০৪১ এয মথামথ ফাস্তফায়দনয রদক্ষয- 

 

 

 

 

উদজরা ভফায় কভ মকতমা, ধনফাড়ী, টাঙ্গাইর 

এফাং  

জজরা ভফায় কভ মকতমা, টাঙ্গাইর 

 

এয ভদে ২০২2 াদরয জুন ভাদয          তারযদি এই ফারল মক কভ মম্পাদন চুরি (২০২2-২০২3) স্বাক্ষরযত র। 

 

 

 

এই  চুধক্তকত স্বাক্ষরোরী উভয়পক্ষ ধনম্নধধখত ধবয়মূক িত কন : 
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         আরভ উদজরা ভফায় কভ মকতমা, ধনফাড়ী, টাঙ্গাইর রদদফ জজরা ভফায় কভ মকতমা, 

টাঙ্গাইর এয রনকট অঙ্গীকায কযরছ জম, এই চুরিদত ফরণ মত পরাপর অজমদন দিষ্ট থাকফ। 

 

 

 

 

         আরভ জজরা ভফায় কভ মকতমা, টাঙ্গাইর রদদফ উদজরা ভফায় কাম মারয়, ধনফাড়ী, 

টাঙ্গাইর এয রনকট অঙ্গীকায কযরছ জম, এই চুরিদত ফরণ মত পরাপর অজমদন প্রদয়াজনীয় 

দমারগতা প্রদান কযফ।  

 

 

 

 

উদজরা ভফায় কভ মকতমা 

ধনফাড়ী, টাঙ্গাইর। 

 

 

 

 

তারযি :         /০৬/২০২2 রি: 

 

 

 

 

 

জজরা ভফায় কভ মকতমা 

টাঙ্গাইর। 

 

 

 

 

 

তারযি :         /০৬/২০২2 রি: 
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টেলন ১: উপকজা মবায় োয জায়, িনবাড়ী, োঙ্গাই এর রূপেল্প (Vision), অধভক্ষয (Mission), টেৌলগত 

উকদ্দশ্যমূ এবং োয জাবধ 

 

১.১ রূপেল্প (Vision) : 

     টেেই ভফায়, জটকই উন্নয়ন  

১.২ অধভক্ষয: 

     মবায়ীকদর ক্ষমতা বৃধদ্ধ এবং উকযাক্তা সৃধির মােকম কৃধ, অকৃধ, আধর্ জে ও টবা খাকত টেেই  মবায় 

গকড় টতাা 

  

১.৩ েম জম্পাদকনর টক্ষত্র : 

১.৩.১ উপকজা মবায় োয জায়, িনবাড়ী, োঙ্গাই এর টেৌলগত উকদ্দশ্যমূ : 

            ১. উৎপাদন, আধর্ জে ও টবাখাকত মবায় গঠন;  

       ২. টেেই মবায় গঠকন োয জক্রম গ্রে; 

       ৩. মবায় ংগঠকনর ক্ষমতা বৃধদ্ধ ও উকযাক্তা সৃজন; 

 

১.৩.২ সুলান ও ংস্কারমূে েম জম্পাদকনর টক্ষে : 

 

                 ১. সুলান ও ংস্কারমূে োযক্রম টজারদারেরন; 

 

১.৪ োয জাবধ (আইন/ধবধি দ্বারা ধনি জাধরত োয জাবধ) (Functions) : 

 মবায় নীধতকত উদ্বুদ্ধেরন ও ধনবিন প্রদান;  

 মবায়  ধনরীক্ষা, পধরদল জন ও  তদারধের মােম সুলান প্রধতিা েরা; 

 মবায় অধিদপ্তকরর েম জেতজা/েম জচ্ারীকদর প্রধলক্ষে/উচ্চতর প্রধলক্ষকের সুকযাগ সৃধির মােকম টপলাগত 

দক্ষতা বৃধদ্ধ েরা;  

 মবায় দস্যবৃন্দকে প্রধলক্ষকের মােকম দক্ষতা বৃধদ্ধ এবং উকযাক্তা সৃধিকত ায়তা েরা;  

 পূ ূঁধজ গঠন ও ধবধনকয়াকগর মােকম মূিন সৃধি এবং মবায় ধভধিে ব্যবা প্রধতিন গকড় টতাা; 

 মবায় ধভধিে প্রেল্প ও েম জসূধচ্র মােকম গ্রামীে মধাকদর ক্ষমতায়ন ও আর্ জ-ামাধজে উন্নয়ন; 

 মবায় পন্য ব্র্যাধন্ডং ও বাজার ংকযাগ প্রধতিা েরা; 

 অধভক্ষয অজজকন প্রকয়াজনীয় নীধতমাা, উন্নয়ন েম জসূচ্ী এবং উন্নয়ন প্রেল্প প্রেয়ন ও বাস্তবায়কন মবায় 

অধিদপ্তরকে কযাধগতা েরা; 
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াংদমাজনী 1 : ব্দাংদক্ষ 

 

 

ক্রমভক নম্বর শব্দসংক্ষে (Acronyms) মফফরণ 

১ ২ ৩ 

১ মসমিএপ সভফায় উন্নয়ন তহমফল 

২ টিমসমব টাইভ, কস্ট, মবমিট 

৩ মফমসএ ফাংলাক্ষেশ সভফায় একাক্ষিভী 

৪ আসই আঞ্চমলক সভফায় ইনমিটিউট 

5 মফমফএস ফাংলাক্ষেশ ব্যুক্ষরা অফ স্টাটিমস্টক্স 

৬ এনআইমি িাতীয় মরচয়ত্র 

৭ এমিএভ ফামষ িক সাধারণ সবা 

8 এরডরজ টেেই উন্নয়ন ক্ষযমাো 

9 ধআইধজ েমন ইন্টাকরস্ট গ্রুপ 
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