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গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

 

 

 

উপদজলা প্রাণণসম্পে কর্মকতম া 

ভূঞাপুর,টাাংগাইল। 
 

 

এবাং 

 

জজলা প্রাণণসম্পে কর্মকতম া 

টাাংগাইল 

            

 

 

এর র্দযে স্বাক্ষণরত  

 

 

 

 

বাণষমক কর্মসম্পােন চুণি 
 

 

 

 

 

 

১ জুলাই, ২০২২ – ৩০ জুন, ২০২৩ 
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সূণচপত্র 

 

 

ণবষয় পৃষ্ঠা নাং 

কর্মসম্পােদনর সাণবমক ণচত্র  

প্রস্তাবনা  

জসকশন ১: রূপকল্প, অণিলক্ষে, কর্মসম্পােদনর জক্ষত্র এবাং কার্মাবণল  

জসকশন ২: ণবণিন্ন কার্মক্রদর্র চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব  

জসকশন ৩: কর্মসম্পােন পণরকল্পনা  

সাংদর্াজনী ১: শব্দসাংদক্ষপ  

সাংদর্াজনী ২: কর্মসম্পােন সূচদকর পণরর্াপ পদ্ধণত  

সাংদর্াজনী ৩: অনে অণফদসর সদে সাংণিষ্ট কর্মসম্পােন সূচকসরূ্হ  

সাংদর্াজনী ৫: জাতীয় শুদ্ধাচার জকৌশল কর্মপণরকল্পনা, ২০২২-২৩  

সাংদর্াজনী ৬: ই-গিনমোন্স ও উদ্ভাবন কর্মপণরকল্পনা, ২০২২-২৩  

সাংদর্াজনী ৭: অণিদর্াগ প্রণতকার বেবস্থা কর্মপণরকল্পনা, ২০২২-২৩  

সাংদর্াজনী ৮: জসবা প্রোন প্রণতশ্রুণত কর্মপণরকল্পনা, ২০২২-২৩  

সাংদর্াজনী ৯: তথ্ে অণযকার ণবষদয় বাণষমক কর্মপণরকল্পনা, ২০২২-২৩  

 

 

 

 

 

 

 

 

প্রস্তাবনা 
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জজলা প্রাণণসম্পে েপ্তর, টাোইল এর প্রাণতষ্ঠাণনক েক্ষতা বৃণদ্ধ, স্বচ্ছতা ও 

জবাবণেণহ জজারোর করা, সুশাসন সাংহতকরণ এবাং সম্পদের র্থ্ার্থ্ বেবহার 

ণনণিতকরদণর র্াযেদর্ রূপকল্প ২০৪১ এর র্থ্ার্থ্ বাস্তবায়দনর লদক্ষে- 

 

 

উপদজলা প্রাণণসম্পে কর্মকতম া 

ভূঞাপুর,টাাংগাইল। 
 

 

এবাং 

 

জজলা প্রাণণসম্পে কর্মকতম া 

টাাংগাইল 
 

 
 
 

এর র্দযে ২০২২ সাদলর জুন র্াদসর ২১ (একুশ) তাণরদে এই বাণষমক 

কর্মসম্পােন চুণি স্বাক্ষণরত হল। 
 

 

 

এই চুণিদত স্বাক্ষরকারী উিয়পক্ষ ণনম্নণলণেত ণবষয়সরূ্দহ সম্মত হদলন: 
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জসকশন ১ 
 

উপদজলা প্রাণণসম্পে েপ্তর, ভূঞাপুর,টাাংগাইল এর 
 

রূপকল্প(Vision), অণিলক্ষে(Mission), কর্মসম্পােদনর জক্ষত্র এবাং কার্মাবণল 

 
১.১ রূপকল্প(Vision) 

সকদলর জনেপর্মাপ্ত, ণনরাপে ও র্ানসম্মত প্রাণণজ আণর্ষ সরবরাহকরণ 

 
১.২ অণিলক্ষে(Mission) 

প্রাণণসম্পদের উৎপােন ও উৎপােনশীলতা বৃণদ্ধ এবাং রূ্লে সাংদর্াজদনর(Value addition) র্াযেদর্ 

প্রাণীজআণর্দষর চাণহো পূরণ 

 
১.৩ কর্মসম্পােদনর জক্ষত্র 
 

 ১.৩.১ োপ্তণরক কর্মসম্পােদনর জক্ষত্র 
 

১.গবাণেপশু-পাণের উৎপােন ও উৎপােনশীলতা বৃণদ্ধ 

২. গবাণেপশু-পাণের ণচণকৎসা, জরাগ প্রণতদরায ও ণনয়ন্ত্রণ 

৩. র্ানবসম্পে উন্নয়ন ও কর্মসাংস্থাদনর সুদর্াগ সৃণষ্ট 

৪. ণনরাপে প্রাণণজাত পণে (দুয, র্াাংস ও ণির্) উৎপােন ও রপ্তাণন বৃণদ্ধদত সহায়তা 
 

১.৩.২ সুশাসন ও সাংস্কররূ্লক কর্মসম্পােদনর জক্ষত্র 
 

১. সুশাসন ও সাংস্কাররূ্লক কার্মক্রদর্র বাস্তবায়নদজারোরকরণ 

o শুদ্ধাচার কর্মপণরকল্পনা বাস্তবায়ন 

o ই-গিনমোন্স/উদ্ভাবন কর্মপণরকল্পনা বাস্তবায়ন 

o তথ্ে অণযকার কর্মপণরকল্পনা বাস্তবায়ন 

o অণিদর্াগ প্রণতকার কর্মপণকল্পনা বাস্তবায়ন 

o জসবা প্রোন প্রণতশ্রুণত কর্মপণরকল্পনা বাস্তবায়ন 

 

১.৪ কার্মাবণল(Functions) 
 

১.  দুয, র্াাংস ও ণিদর্র উৎপােন বৃণদ্ধ 

২.  গবাণেপশু-পাণে ও জপাষা প্রাণীর ণচণকৎসা প্রোন 
 

৩. টিকা প্রোন, ণিণজজ সাণিম দলন্স, নরু্না পরীক্ষার বেবস্থা গ্রহণ ও ণি জিদটণরনাণর 
কোম্প পণরচালনার র্াযেদর্ জরাগ প্রণতদরায ও ণনয়ন্ত্রণ 

৪.  জাত উন্নয়দন কৃণত্রর্ প্রজনন প্ররু্ণি সম্প্রসারণ এবাং সাংকর জাদতর বাছুদরর তথ্ে সাংগ্রহ 

৫.  গবাণেপশুর পুণষ্ট উন্নয়দন স্থায়ী ঘাস চাষ সম্প্রসারণ 

৬.  প্রাণণসম্পদেরসম্প্রসারণ ও োর্ার বেবস্থাপনার উন্নয়দন উঠান ববঠক আদয়াজন 

ওপ্রণশক্ষণ প্রোন 
 



Rayhan_Dls\E:\APA\Agreement.\APA (Dhaka Division Tangail District)-2021-22.docx 

 

৭.  র্াাংস প্রণক্রয়াজাতকারী প্রণশক্ষণ, োর্ার/ণফিণর্ল/হোচাণর পণরেশমন, বাণণণজেক োর্ার 
জরণজদেশন ও নবায়ন এবাং জর্াবাইল জকাটম  বাস্তবায়দনর র্াযেদর্ র্ানসম্মত প্রাণীজ আণর্ষ 
উৎপােন 
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জসকশন ২: উপদজলা প্রাণণসম্পে েপ্তর, ভূঞাপরু এর 

সম্পাণেত ণবণিন্ন কার্মক্রদর্র চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব 
 
 

চূড়ান্ত  

ফলাফল/প্রিাব 

কর্মসম্পােন  

সূচকসরূ্হ 

একক প্রকৃত অজম ন লক্ষের্াত্রা 

২০২২-২৩ 

প্রদক্ষপণ ণনযমাণরত লক্ষের্াত্রা অজম দনর জক্ষদত্র 
জর্ৌথ্িাদব োণয়ত্বপ্রাপ্ত 

র্ন্ত্রণালয়/ণবিাগ/সাংস্থাসরূ্দহর নার্ 

উপাত্তসূত্র 

২০২০-২১ ২০২১-২২ ২০২৩-২৪ ২০২৪-২৫ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

দুয উৎপােন বৃণদ্ধ জনপ্রণত দুদযর  
প্রাপেতা 

পণরর্াণ (ণর্ণল/ণেন) ২৫০ ২৮৮ ৩০২ ৩১৭ ৩৩৩ 
ণবএলআরআই, ণর্ল্কণিটা, উন্নয়ন 

সহদর্াগী সাংস্থা 

আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 

েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন  

র্াাংস উৎপােন বৃণদ্ধ জনপ্রণত র্াাংদসর 
প্রাপেতা 

পণরর্াণ (গ্রার্/ণেন) ১২৫ ১৭৬ ১৮৪ ১৯৪ ২০৩ ণবএলআরআই, উন্নয়ন সহদর্াগী সাংস্থা 
আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 

েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন  

ণির্ উৎপােন বৃণদ্ধ জনপ্রণত ণিদর্র 
প্রাপেতা 

পণরর্াণ (সাংেো/বছর) ১৫৯ ১৫২ ১৫৯ ১৬৭ ১৭৫ ণবএলআরআই, উন্নয়ন সহদর্াগী সাংস্থা 
আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 

েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন  
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জসকশন ৩: কর্মসম্পােন পণরকল্পনা 
 

উপদজলা প্রাণণসম্পে েপ্তর, ভূঞাপরু, এর কর্মসম্পােদনর জক্ষত্র ২০২২-২০২৩  

[জর্াট র্ান-৭০] 
 

কর্মসম্পােদনর 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্রর 

র্ান 

কার্মক্রর্ কর্মসম্পােন  

সূচক 

গণনা  

পদ্ধণত 

একক কর্মসম্পােন 

সূচদকর 

র্ান 

প্রকৃত অজম ন লক্ষের্াত্রা/ণনণমায়ক ২০২২-২৩ প্রদক্ষপণ 

২০২৩-২৪ 

প্রদক্ষপণ 

২০২৪-২৫ ২০২০-২১ ২০২১-২২ অসাযারণ অণত 

উত্তর্ 

উত্তর্ চলণত 

র্ান 

চলণত 

র্াদনর 

ণনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

[১] 

গবাণেপশু-পাণের 

উৎপােন ও 

উৎপােনশীলতা 

বৃণদ্ধ 

২০ 

১.২ কৃণত্রর্ প্রজনন 

সম্প্রসারণ 

[১.২.১] প্রজনদনর 

সাংেো 

 

 

 

 

ক্রর্পুণিিূত 
সাংেো 

(লক্ষ) 
১০ 

 
১২০০০ ১২৫০০ 

১.৫ সাংকর জাদতর 
গবাণেপশুর বাছুদরর 
তথ্ে সাংগ্রহ 

[১.৫.১] তথ্ে  

সাংগৃহীত বাছুর 
ক্রর্পুণিিূত 

সাংেো 

(লক্ষ) 
১০ 

[২] 

গবাণেপশু-পাণের 

ণচণকৎসা, জরাগ 

প্রণতদরায ও 

ণনয়ন্ত্রণ 

২৮ 

২.২ টিকা প্রোন 

সম্প্রসারণ 

[২.২.১] টিকা  

প্রদয়াগকৃত পশুপাণে 
ক্রর্পুণিিূত 

সাংেো 

(লক্ষ) 
৮ 

২.৪ গবাণেপশুর 

ণচণকৎসা প্রোন  

[২.৪.১] ণচণকৎসাকৃত 

গবাণেপশু  
ক্রর্পুণিিূত 

সাংেো 

(লক্ষ) 
৪ ২ ০০০ 

২.৫ হাাঁ স-রু্রণগর 

ণচণকৎসা প্রোন 

[২.৫.১] ণচকৎসাকৃত 

হাাঁ স-রু্রণগ 
ক্রর্পুণিিূত 

সাংেো 

(লক্ষ) 
৪ ৩০০০০

০ 

২.৬ জপাষা প্রাণীর 

ণচণকৎসা প্রোন 

[২.৬.১] ণচণকৎসাকৃত 

জপাষা প্রাণী 
ক্রর্পুণিিূত সাংেো ২ ০ 

২.৭ গবাণেপশু-পাণের 
জরাগ অনুসন্ধাদন 
নরু্না সাংগ্রহ ও 
গদবষণাগাদর জপ্ররণ 

[২.৭.১] জপ্রণরত 

নরু্না 
ক্রর্পুণিিূত সাংেো ৪ ১১০ 

২.৮ গবাণেপশু-পাণের 

ণিণজজ সাণিম দলন্স 

[২.৮.১] পণরচাণলত 

সাণিম দলন্স 
ক্রর্পুণিিূত সাংেো ৪ ১৮ ১৮ ১৭ ১৫ ১৪ ১৩ ১২

২.৯ ণি জিদটণরনাণর 

জর্ণিদকল কোম্প 

স্থাপন 

[২.৯.১] স্থাপনকৃত 

জিদটণরনাণর কোম্প 
ক্রর্পুণিিূত সাংেো ২ ৬ ৭ ৭ 

[৩] 

র্ানবসম্পে 

উন্নয়ন ও 

কর্মসাংস্থাদনর 

১২ 

৩.১ োর্াণরদের 

প্রণশক্ষণ প্রোন 

[৩.১.১] প্রণশক্ষণপ্রাপ্ত 

োর্াণর 
ক্রর্পুণিিূত 

সাংেো 

 
৪ ৪ ০ 

৩.২ র্াাংস 

প্রণক্রর্াজাতকারীদের 

[৩.২.১] প্রণশক্ষণপ্রাপ্ত 

র্াাংস প্রণক্রয়াজাতকারী 
ক্রর্পুণিিূত সাংেো ২ ৩০ ৩০ ২৫ 
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সুদর্াগ সৃণষ্ট প্রণশক্ষণ প্রোন 

৩.৩ গবাণেপশু-পাণে 

পালদন সক্ষর্তা 

বৃণদ্ধদত উঠান ববঠক 

আদয়াজন 

[৩.৩.১] আদয়াণজত 

উঠান ববঠক 
ক্রর্পুণিিূত সাংেো ২ ৫ ৫ ৪৯ 

[৩.৩.২] উঠান 

ববঠদক অাংশগ্রহণকারী 
ক্রর্পুণিিূত 

সাংেো 

 
১        

৩.৪ স্থায়ী ঘাস চাষ 

সম্প্রসারণ 

[৩.৪.১] স্থায়ী ঘাস 

চাষকৃত জণর্ 
ক্রর্পুণিিূত একর ৩ ১৭.৫ ১৫ ৭৫ ১৪ ০০

১২ ২

৫

১০ ৫

০

 

 

 

 

উপদজলা প্রাণণসম্পে েপ্তর, ভূঞাপরু এর কর্মসম্পােদনর জক্ষত্র ২০২২-২০২৩  
 

কর্মসম্পােদনর জক্ষত্র জক্ষদত্রর 

র্ান 

কার্মক্রর্ কর্মসম্পােন  

সূচক 

গণনা  

পদ্ধণত 

একক কর্ম 

সম্পােন 

সূচদকর 

র্ান 

প্রকৃত অজম ন লক্ষের্াত্রা/ণনণমায়ক ২০২২-২৩ প্রদক্ষপণ 

২০২৩-২৪ 

প্রদক্ষপণ 

২০২৪-২৫ ২০২০-

২১ 

২০২১-

২২ 

অসাযারণ অণত 

উত্তর্ 

উত্তর্ চলণত 

র্ান 

চলণত 

র্াদনর ণনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

[৪] ণনরাপে প্রাণণজাত 

পণে (দুয, র্াাংস ও 

ণির্) উৎপােন ও 

রপ্তাণন বৃণদ্ধদত সহায়তা 

১০ 

৪.১ োর্ার/ণফিণর্ল/হোচাণর 

পণরেশমন 

[৪.১.১] পণরেশমনকৃত 

োর্ার/ণফিণর্ল/হোচাণর 
ক্রর্পুণিিূত সাংেো ৩ ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ 

৪.২ জপাণি োর্ার জরণজদেশন 

ও নবায়ন 

[৪.২.১] জরণজণেকৃত 

জপাণি োর্ার 
ক্রর্পুণিিূত সাংেো ২ ৩ ৪ 

৪.৩ গবাণেপশুর োর্ার 

জরণজদেশন ও নবায়ন 

[৪.৩.১] জরণজণেকৃত 

গবাণেপশুর োর্ার 
ক্রর্পুণিিূত সাংেো ২ ৯ ৫ ৪ 

৪.৪ প্রাণণসম্পে ণবষয়ক ণবণিন্ন 
আইন প্রদয়াদগ জর্াবাইল 
জকাটম  বাস্তবায়ন করা 

[৪.৪.১] পণরচাণলত 

জর্াবাইল জকাটম  
ক্রর্পুণিিূত সাংেো ৩ ৩ ১ ১ 
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উপদজলা প্রাণণসম্পে েপ্তর, ভূঞাপরু এর সুশাসন ও সাংস্কাররূ্লক কর্মসম্পােদনর জক্ষত্র ২০২২-২০২৩  

[জর্াট র্ান-৩০] 
 

 

ককককককক

কককককক 

ককককককক 

কক

কক

কক

কক

র  

কক

ন  

ককককককককক ককককককককক

েন   

কককক 

কককক  

কককক

কক 

একক  ককক

র্  

ককক

ককক

ন  

ককক

ককক 

ককক 

কককককক 

ককককক 
লক্ষের্াত্রা/ণনণমায়ক ২০২২-২৩ ককক

কককক

পণ  

২ ০ ২ ২
-২ ৩  

ককক

কককক

পণ  

২ ০ ২ ৩
-২ ৪  

২০২০-

২১ 

২০২১-

২২ 

ককক

ককক

ণ  

ককক 

ককক

তর্  

ককক

তর্  

কক

কক 

ককক 

কককক 

কককক

র  

কককক

কক 

১ ০ ০
% 

৯ ০ % ৮ ০ % ৭ ০ % ৬ ০ % 

১  ২  ৩  ৪  ৫  ৬  ৭  ৮  ৯  ১ ০  ১ ১  ১ ২  ১ ৩  ১ ৪  ১ ৫  ১ ৬  

[১ ] কককককক 

ও  

ককককককক

কককক 

কককককককক

ককক 

কককককককক

ন  

কককককককক

ণ  

৩ ০  

[১ .১ ] 

ককককককককক 

কককককককককক

ককক 

ককককককককক 

[১ .১ .১ ] 

ককককককককক 

কককককককক

ককককক 

ককককককককক

ত  

কককক

কককক

কককক

ত  

কক

কক

ককক 

ককক

বর  

১ ০  - - ৫ ০  ৪ ০  ৩ ৫  ৩ ০  - - - 

[১ .২ ] ই -

কককককককককক

স /ককককককক 

কককককককককক

ককক 

ককককককককক 

[১ .২ .১ ] ই -

কককককককক

ককক/ 

ককককককক 

কককককককক

ককককক 

ককককককককক

ত  

কককক

কককক

কককক

ত  

কক

কক

ককক 

ককক

বর  

১ ০  - - ৫ ০  ৪ ০  ৩ ৫  ৩ ০  - - - 

[১ .৩ ] কককক 

কককককক 

কককককককককক

ককক 

ককককককককক 

[১ .৩ .১ ] কককক 

কককককক 

ককককককককক

ককক 

ককককককককক

ত  

কককক

কককক

কককক

ত  

কক

কক

ককক 

ককক

বর  

৩  - - ২ ৫  
১ ৬ .৬
৬  

৮ .৩ ৩  - - - - 

[১ .৪ ] কককককক 

কককককককক 

কককককককককক

ককক 

ককককককককক 

[১ .৪ .১ ] 

কককককক 

কককককককক 

কককককককক

ককককক 

কককক

কককক

কককক

ত  

কক

কক

ককক 

ককক

বর  

৪  - - ২ ৫  
১ ৮ .৭
৫  

১ ২ .৫
০  

৬ .২ ৫  - - - 
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ককককককককক

ত  

[১ .৫ ] কককক 

কককককক 

ককককককককক

কক 

কককককককককক

ককক 

ককককককককক 

[১ .৫ .১ ] ককক 

কককককক 

ককককককককক

কক 

কককককককক

ককককক 

ককককককককক

ত  

কককক

কককক

কককক

ত  

কক

কক

ককক 

ককক

বর  

৩  - - ২ ৫  
১ ৬ .৬
৬  

৮ .৩ ৩  - - - - 
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সাংদর্াজনী ১: শব্দসাংদক্ষপ (Acronyms) 

 

শব্দসাংদক্ষপ  

(Acronyms) 

ণববরণ 

ইণপণব (EPB) এক্সদপাটম  প্রদর্াশন বুেদরা (Export Promotion Bureau) 

এআই (AI) কৃণত্রর্ প্রজনন  (Artificial Insemination) 

এনণজও (NGO) জবসরকাণর সাংস্থা (Non Government Organization) 

এর্ওএফএল (MoFL) র্ৎসে ও প্রাণণসম্পে র্ন্ত্রণালয় (Ministry of Fisheries and Livestock) 

এসণিণজ (SDG) জটকসই উন্নয়ন অিীষ্ট (Sustainable Development Goal) 

ণজণিণপ (GDP) জর্াট জেশজ উৎপােন (Gross Domestic Product) 

টিএর্আর (TMR) জটাটাল ণর্ক্সি জরশন (Total Mixed Ration) 

ণিএলএস (DLS) প্রাণণসম্পে অণযেপ্তর (Department of Livestock Services) 

ণবএলআরআই (BLRI) বাাংলাদেশ প্রাণণসম্পে গদবষণা প্রণতষ্ঠান (Bangladesh Livestock 
Research Institute) 

ণবণবএস (BBS) বাাংলাদেশ পণরসাংেোন বুেদরা(Bangladesh Bureau of Statistics) 
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সাংদর্াজনী ২: জজলা প্রাণণসম্পে েপ্তর, ভূঞাপুর এর  কর্মসম্পােন বেবস্থাপনা ও প্রর্াণক 
 

ক্র. 
নম্বর 

কার্মক্রর্ কর্মসম্পােন 
সূচক 

বাস্তবায়নকারী অণুণবিাগ, 
অণযশাো, শাো 

লক্ষের্াত্রা  
অজম দনর প্রর্াণক 

১. কৃণত্রর্ প্রজনন সম্প্রসারণ প্রজনদনর সাংেো 
জজলা কৃণত্রর্ প্রজনন জকন্দ্র 

ও প্রকল্প কার্মক্রর্ 
উপপণরচালক, জজলা কৃণত্রর্ 
প্রজনন জকন্দ্র এর প্রণতদবেন 

২. 
সাংকর জাদতর গবাণে 
পশুর বাছুদরর তথ্ে সাংগ্রহ 

তথ্ে সাংগৃহীত বাছুর 
জজলা কৃণত্রর্ প্রজনন 

জকন্দ্রসরূ্হ 
উপপণরচালক, জজলা কৃণত্রর্ 
প্রজনন জকন্দ্র এর প্রণতদবেন 

৩. টিকা প্রোন সম্প্রসারণ 
টিকা প্রদয়াগকৃত  
পশু-পাণে 

জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্হ 

আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন 

৪. গবাণেপশুর ণচণকৎসা প্রোন ণচণকৎসাকৃত গবাণেপশু 
জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্হ 

আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন 

৫. হাাঁ স-রু্রণগর ণচণকৎসা প্রোন 
ণচণকৎসাকৃত 
হাাঁ স-রু্রণগ 

জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্হ 

আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন 

৬. জপাষা প্রাণীরণচণকৎসা প্রোন 
ণচণকৎসাকৃত 
জপাষা প্রাণী  

জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্হ 

আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন 

৭. 
গবাণেপশু-পাণের 
জরাগ অনুসন্ধাদন নরু্না সাংগ্রহ 
ও গদবষণাগাদর জপ্ররণ 

জপ্রণরত নরু্না 
জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্হ 

আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন 

৮. 
গবাণেপশু-পাণের ণিণজজ 
সাণিম দলন্স 

পণরচাণলত সাণিম দলন্স 
জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্হ 

আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন 

৯. 
ণি জিদটণরনাণর জর্ণিদকল 
কোম্প স্থাপন 

স্থাপনকৃত  
জিদটণরনাণর কোম্প 

জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্হ 

আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন 

১০. োর্াণরদেরপ্রণশক্ষণ প্রোন প্রণশক্ষণপ্রাপ্ত োর্াণর 
জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্হ 

আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন 

১১. 
র্াাংস প্রণক্রয়াজাতকারীদের 
প্রণশক্ষণ প্রোন 

প্রণশক্ষণপ্রাপ্ত  
র্াাংস প্রণক্রয়াজাতকারী 

জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্হ 

আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন 

১২. 
গবাণেপশু-পাণে পালদন 
সক্ষর্তা বৃণদ্ধদত উঠান 
ববঠদকর আদয়াজন 

আদয়াণজত উঠান 
ববঠক 

জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্হ আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 

েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন উঠান ববঠদক 
অাংশগ্রহণকারী 

জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্হ 

১৩. স্থায়ী ঘাস চাষ সম্প্রসারণ স্থায়ী ঘাস চাষকৃত জণর্ 
জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্হ 

আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন 

১৪. 
োর্ার/ণফিণর্ল/ হোচাণর 
পণরেশমন 

পণরেশমনকৃত 
োর্ার/ণফিণর্ল/হোচাণর 

জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্হ 

আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন 

১৫. 
জপাণি োর্ার  
জরণজদেশন ও নবায়ন 

জরণজণেকৃত  
জপাণি োর্ার 

জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্হ 

আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন 

১৬. 
গবাণেপশুর  
োর্ার জরণজদেশন ও নবায়ন 

জরণজণেকৃত  
গবাণেপশুর োর্ার  

জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্হ 

আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন 

১৭. 
প্রাণণসম্পে ণবষয়ক ণবণিন্ন 
আইন প্রদয়াদগ জর্াবাইল 
জকাটম  বাস্তবায়ন 

বাস্তবাণয়ত  
জর্াবাইল জকাটম  

জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্হ 

আওতাযীন জজলা প্রাণণসম্পে 
েপ্তরসরূ্দহর প্রণতদবেন 
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সাংদর্াজনী ৩: জজলা প্রাণণসম্পে েপ্তর, ভূঞাপুর এর অনে অণফদসর সাদথ্ 

সম্পণকম ত  

কর্মসম্পােন সূচকসরূ্হ 
 

কার্মক্রর্ কর্মসম্পােন 

সূচক 

জর্ সকল অণফদসর সাদথ্ 

সম্পণকম ত 

সম্পণকম ত অণফদসর সাদথ্ 

কার্মক্রর্ সর্ন্বদয়র জকৌশল 

প্রাণণসম্পে ণবষয়ক ণবণিন্ন 

আইন প্রদয়াদগ জর্াবাইল 

জকাটম  বাস্তবায়ন 

বাস্তবাণয়ত 

জর্াবাইল জকাটম  

উপজজলা ণনবমাহী অণফসাদরর 

কার্মালয়, ভূঞাপুর ও িারপ্রাপ্ত 

কর্মকতম ার কার্মালয়, ভূঞাপুর 

জর্াবাইল জকাটম  বাস্তবায়দন 
প্রশাসন ও জনণনরাপত্তা ণবিাদগর 
সণক্রয় সহদর্াণগতা আবশেক। 
কতৃম পদক্ষর জর্ৌণেক/ণলণেত 
আদবেদনর জপ্রণক্ষদত স্থানীয় 
প্রশাসন ণনযমাণরত সর্দয় জর্াবাইল 
জকাটম  পণরচালনা কদর থ্াদক 
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সাংদর্াজনী ৫: জাতীয় শুদ্ধাচার জকৌশল কর্মপণরকল্পনা, ২০২২-২০২৩  

[জর্াট র্ান-৫০] 

েপ্তদরর নার্ঃ জজলা প্রাণণসম্পে েপ্তর, ভূঞাপুর । 

 
কার্মক্রদর্র নার্ কর্মসম্পােন  

সূচক 

সূচদকর 

র্ান 

একক বাস্তবায়দনর 

োণয়ত্বপ্রাপ্ত  

বেণি/পে 

২০২১-

২০২২ 

অথ্মবছদরর 

লক্ষের্াত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগণত পণরবীক্ষণ, ২০২১-২০২২ অণজম ত  

র্ান 

র্ন্তবে 

লক্ষের্াত্রা/ 

অজম ন 

১র্  

জকায়াটম ার 

২য়  

জকায়াটম ার 

৩য় 

জকায়াটম ার 

৪থ্ম  

জকায়াটম ার 

জর্াট  

অজম ন 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রাণতষ্ঠাণনক বেবস্থা ................................(৩০) 

১.১ বনণতকতা কণর্টির সিা আদয়াজন সিা আদয়াণজত ৪ সাংেো 
উপদজলা প্রাণণসম্পে 

কর্মকতম া, ভূঞাপুর, 
৪  

লক্ষের্াত্রা ১ ১ ১ ১ 
   

অজম ন     

১.২ বনণতকতা কণর্টির সিার ণসদ্ধান্ত 

বাস্তবায়ন 
বাস্তবাণয়ত ণসদ্ধান্ত ৬ % 

উপদজলা প্রাণণসম্পে 

কর্মকতম া, ভূঞাপুর, ১০০% 
লক্ষের্াত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% 

   
অজম ন     

১.৩ সুশাসন প্রণতষ্ঠার ণনণর্ত্ত 

অাংশীজদনর (stakeholders) 

অাংশগ্রহদণ সিা 

অনুণষ্ঠত সিা ৪ সাংেো 

উপদজলা প্রাণণসম্পে 

কর্মকতম া, ভূঞাপুর, ২ 

লক্ষের্াত্রা - ১ - ১ 

  

 

অজম ন     

১.৪ শুদ্ধাচার সাংক্রান্ত প্রণশক্ষণ 

আদয়াজন 
প্রণশক্ষণ আদয়াণজত ২ সাংেো 

উপদজলা প্রাণণসম্পে 

কর্মকতম া, ভূঞাপুর, ১ 
লক্ষের্াত্রা - - ১ - 

  
 

অজম ন     

১.৫ কর্মপণরদবশ উন্নয়ন (স্বাস্থেণবণয 
অনুসরণ/টিওএন্ডইিূি অদকদজা 
র্ালার্াল ণবনষ্টকরণ/পণরস্কার-
পণরচ্ছন্নতা বৃণদ্ধ)  

উন্নত কর্মপণরদবশ ৩ 
সাংেো  
ও  

তাণরে 

উপদজলা প্রাণণসম্পে 

কর্মকতম া, ভূঞাপুর, ২ 
লক্ষের্াত্রা - 

৩০/১১/২

১ 
- 

৩০/০৬/২

২   

 

অজম ন     

১.৬ জাতীয় শুদ্ধাচার জকৌশল 
কর্মপণরকল্পনা, ২০২১-২২ ও 
বত্রর্াণসক পণরবীক্ষণ প্রণতদবেন 
প্রাণণসম্পে অণযেপ্তদর োণেল ও 
ওদয়বসাইদট আপদলািকরণ 

কর্মপণরকল্পনা ও 
বত্রর্াণসক প্রণতদবেন 
োণেলকৃত ও 
আপদলািকৃত 

৪ তাণরে 

উপদজলা প্রাণণসম্পে 

কর্মকতম া, ভূঞাপুর, 

৮.৬.২০২১ 
লক্ষের্াত্রা 

১৪.১০.২

১ 

১৪.০১.২

২ 

১৪.০৪.

২২ 

৩০.০৬.২

২ 
  

 

অজম ন     

১.৭ শুদ্ধাচার পুরস্কার প্রোন এবাং 

পুরস্কার প্রাপ্তদের তাণলকা 

ওদয়বসাইদট প্রকাশ 

প্রেত্ত পুরস্কার ৩ তাণরে 

উপদজলা প্রাণণসম্পে 

কর্মকতম া, ভূঞাপুর, ৩০.৬.২০২

২ 

লক্ষের্াত্রা - - - 
৩০.০৬.২

২    

অজম ন     

২. আণথ্মক বেবস্থাপনা উন্নয়ন ............................... 

২.১ ২০২১-২২ অথ্মবছদরর ক্রয় 

পণরকল্পনা ওদয়বসাইদট প্রকাশ 

ক্রয়পণরকল্পনা ওদয়ব 

সাইদট প্রকাণশত 
৪ তাণরে 

উপদজলা প্রাণণসম্পে 

কর্মকতম া, ভূঞাপুর, 

৩০.০৮.২০২

১ 

লক্ষের্াত্রা 
৩০.০৮.

২১ 
- - - 

   

অজম ন     

৩. শুদ্ধাচার সম্পণকম ত এবাং দুনীণত প্রণতদরাদয সহায়ক কার্মক্রর্ ................................     

৩.১ আচরণ ও শৃঙ্খলা ণবষয়ক  

 পর্মাদলাচনা সিা 
সিা আদয়াণজত ৪ সাংেো 

উপদজলা প্রাণণসম্পে 

কর্মকতম া, ভূঞাপুর, ২ 
লক্ষের্াত্রা ১ - ১ - 

   
অজম ন     



Rayhan_Dls\E:\APA\Agreement.\APA (Dhaka Division Tangail District)-2021-22.docx 

 

৩.২ দুনীণত ও সুশাসন ণবষয়ক 

 র্তণবণনর্য় সিা 
সিা আদয়াণজত ৪ সাংেো 

উপদজলা প্রাণণসম্পে 

কর্মকতম া, ভূঞাপুর, ২ 
লক্ষের্াত্রা ১ - ১ - 

   
অজম ন     

৩.৩ শুদ্ধাচার/উত্তর্ চচম ার তাণলকা 

প্রণয়ন 
তাণলকা প্রণয়নকৃত ৪ তাণরে 

উপদজলা প্রাণণসম্পে 

কর্মকতম া, ভূঞাপুর, ৩০.৯.২১ 
লক্ষের্াত্রা ৩০.৯.২১ - - - 

   
অজম ন     

৩.৪ অিেন্তরীন জসবা প্রোদন দুনীণত 

প্রণতদরাদয অবণহতকরণ সিা 
সিা আদয়াণজত ৪ তাণরে 

উপদজলা প্রাণণসম্পে 

কর্মকতম া, ভূঞাপুর, ৩০.৯.২১ 
লক্ষের্াত্রা ৩০.৯.২১ - - - 

   
অজম ন     

৩.৫ স্বাস্থেণবণয অনুসরণ কদর 

কর্মপণরকল্পনা বাস্তবায়দন 

সদচতনতারূ্লক সিা 

সিা আদয়াণজত ৪ তাণরে 

উপদজলা প্রাণণসম্পে 

কর্মকতম া, ভূঞাপুর, ৩০.৯.২১ 

লক্ষের্াত্রা ৩০.৯.২১ - - - 

   
অজম ন     

 

 

সাংদর্াজনী ৬: ই-গিনমোন্স ও উদ্ভাবন কর্মপণরকল্পনা, ২০২২-২০২৩  

[জর্াট র্ান-৫০] 
 

         েপ্তদরর নার্ঃ জজলা প্রাণণসম্পে েপ্তর, িূঞাপুর । 
 

ক্রর্ কার্মক্রর্ কর্মসম্পােন 

 সূচক 

একক কর্মসম্পােন  

সূচদকর  

র্ান 

লক্ষের্াত্রা ২০২১-২০২২ বাস্তবায়ন পণরবীক্ষণ  

২০২১-২০২২ অসাযারণ উত্তর্ চলণত র্ান 

১০০% ৮০% ৬০% অজম ন অণজম ত র্ান 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

০১ [১.১] ই-নণথ্র বেবহার বৃণদ্ধ [১.৫.১] ই-ফাইদল জনাট ণনস্পণত্তকৃত % ১৫ ৮০% ৭০% ৬০%   

০২. [২.১] তথ্ে বাতায়ন হালনাগােকরণ 

[২.১.১] তথ্ে বাতায়দন সকল জসবা বক্স  

হালনাগােকৃত 
সাংেো ১০ ৪ ৩ ২ 

  

[২.১.২] ণবণিন্ন প্রকাশনা ও তথ্োণে 

তথ্ে বাতায়দন প্রকাণশত 
সাংেো ৫ ৪ ৩ ২ 

  

০৩. 
[৩.১] ই-গিনমোন্স ও উদ্ভাবন 

কর্মপণরকল্পনা বাস্তবায়ন 

[৩.১.১] কর্মপণরকল্পনা বাস্তবায়ন সাংক্রান্ত 

প্রণশক্ষণ আদয়াণজত 
সাংেো ৫ ৪ ৩ ২ 

  

[৩.১.২] কর্মপণরকল্পনার বাস্তবায়ন 

অগ্রগণত পর্মাদলাচনা সাংক্রান্ত সিা আদয়াণজত 
সাংেো ৫ ৪ ৩ ২ 

  

[৩.১.৩] কর্মপণরকল্পনার অযমবাণষমক স্ব-

রূ্লোয়ন প্রণতদবেন উর্ধ্ম তন কতৃম পদক্ষর ণনকট 

জপ্রণরত 

তাণরে ৫ 
১৩/০১/২০২

২ 

২০/০১/২০২

২ 

২৭/০১/২০২

২ 

  

০৪. 
[৪.১] একটি উদ্ভাবনী যারণা/জসবা 

সহণজকরণ/কু্ষদ্র উন্নয়ন কার্মক্রর্ বাস্তবায়ন 

[৪.১.১] একটি উদ্ভাবনী যারণা/জসবা 

সহণজকরণ/ 

কু্ষদ্র উন্নয়ন কার্মক্রর্ বাস্তবাণয়ত 

তাণরে ৫ 
২৮/০২/২০২

২ 

১৫/০৩/২০২

২ 

১৫/০৪/২০২

২ 
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সাংদর্াজনী ৭: অণিদর্াগ প্রণতকার বেবস্থা কর্মপণরকল্পনা, ২০২২-২০২৩  

[জর্াট র্ান-২৫] 
 

েপ্তদরর নার্ঃ জজলা প্রাণণসম্পে েপ্তর, িূঞাপুর । 
 

কার্মক্রদর্র 

জক্ষত্র 

র্ান কার্মক্রর্ কর্মসম্পােন  

সূচক 

প্রর্াণক একক কর্মসম্পােন  

সূচদকর  

র্ান 

প্রকৃত অজম ন লক্ষের্াত্রা ২০২২-২৩ বাস্তবায়ন পণরবীক্ষণ 

২০২৩-২০২৪ ২০২০

-২১ 

২০২১

-২২ 

অসাযারণ অণত 

 উত্তর্ 

উত্তর্ চলণত  

র্ান 

চলণত  

র্াদনর ণনদম্ন অজম ন অজম ন  

র্ান ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

প্রাণতষ্ঠাণনক 

বেবস্থাপনা 
৫ 

[১.১] অণিদর্াগ ণনস্পণত্ত কর্মকতম া 

(অণনক) ও আণপল কর্মকতম ার তথ্ে 

ওদয়বসাইদট বত্রর্াণসক ণিণত্তদত 

হালনাগােকরণ 

[১.১.১] অণনক 

ও আণপল কর্মকতম ার 

তথ্ে হালনাগােকৃত 

এবাং ওদয়বসাইদট 

আপদলািকৃত 

হালনাগাে 

সম্পদন্নর সরকাণর 

পত্র, 

ওদয়বসাইদটর 

ণলাংক 

সাংেো ৫ - - ৪ ৩ - - - 

  

পণরবীক্ষণ ও 

সক্ষর্তা 

উন্নয়ন 

২০ 

[২.১] ণনণেম ষ্ট সর্দয় 

অনলাইন/অফলাইদন প্রাপ্ত অণিদর্াগ 

ণনস্পণত্ত এবাং ণনস্পণত্ত সাংক্রান্ত র্াণসক 

প্রণতদবেন উর্ধ্ম তন কতৃম পক্ষ বরাবর 

জপ্ররণ 

[২.১.১] 

অণিদর্াগ 

ণনস্পণত্তকৃত 

ণনস্পণত্ত প্রণতদবেন % ৮ - - ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

  

[২.২] কর্মকতম া/কর্মচারীদের 

অণিদর্াগ প্রণতকার বেবস্থা এবাং 

ণজআরএস সফটওয়োর ণবষয়ক প্রণশক্ষণ 

[২.২.১] প্রণশক্ষণ 

আদয়াণজত 

অণফস আদেশ, 

আদলাচেসূণচ, 

উপণস্থণতর হাণজরা 

সাংেো ৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - 
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আদয়াজন 

[২.৩] বত্রর্াণসক ণিণত্তদত পণরবীক্ষণ 

এবাং বত্রর্াণসক পণরবীক্ষণ প্রণতদবেন 

উর্ধ্ম তন কতৃম পদক্ষর ণনকট জপ্ররণ 

[২.৩.১] 

বত্রর্াণসক প্রণতদবেন 

জপ্রণরত 

পণরবীক্ষণ 

প্রণতদবেন 
সাংেো ৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

  

[২.৪] অণিদর্াগ প্রণতকার বেবস্থাপনা 

ণবষদয় জেকদহাল্ডারদের সর্ন্বদয় 

অবণহতকরণ সিা 

[২.৪.১] সিা 

অনুণষ্ঠত 
সিার কার্মণববরণী সাংেো ৪ - - ২ ১ - - - 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

সাংদর্াজনী ৮: জসবা প্রোন প্রণতশ্রুণত বাস্তবায়ন কর্মপণরকল্পনা, ২০২২-২০২৩  

[জর্াট র্ান-২৫] 
 

েপ্তদরর নার্ঃ জজলা প্রাণণসম্পে েপ্তর, িূঞাপুর । 

 
 

কার্মক্রদর্র 

জক্ষত্র 

র্ান কার্মক্রর্ কর্মসম্পােন সূচক প্রর্াণক একক কর্মসম্পােন 

সূচদকর র্ান 

প্রকৃত অজম ন লক্ষের্াত্রা ২০২২-২৩ বাস্তবায়ন পণরবীক্ষণ 

২০২৩-২০২৪ ২০২০-

২১ 

২০২১

-২২ 

অসাযারণ অণত  

উত্তর্ 

উত্তর্ চলণত  

র্ান 

চলণত 

র্াদনর ণনদম্ন অজম ন অজম ন  

র্ান ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

প্রাণতষ্ঠাণনক ১৩ 

[১.১] জসবা প্রোন প্রণতশ্রুণত 

পণরবীক্ষণ কণর্টির ণসদ্ধান্ত বাস্তবায়ন 

[১.১.১] ণসদ্ধান্ত 

বাস্তবাণয়ত 
বাস্তবায়ন প্রণতদবেন % ৮ - - ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

  

[১.২] জসবা প্রোন প্রণতশ্রুণত 

বত্রর্াণসক ণিণত্তদত হালনাগােকরণ 

[১.২.১] 

ওদয়বসাইট প্রণত 

বত্রর্াণসদক 

হালনাগােকৃত 

ওদয়বসাইদট 

হালনাগােকৃত জসবা 

প্রোন প্রণতশ্রুণত 

সাংেো ৫ - - ৪ ৩ - - - 
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সক্ষর্তা 

অজম ন 
১২ 

[২.১] জসবা প্রোন প্রণতশ্রুণত 

ণবষয়ক প্রণশক্ষণ আদয়াজন 

[২.১.১] প্রণশক্ষণ 

আদয়াণজত 

প্রণশক্ষণ আদেশ, 

আদলাচেসূণচ, 

প্রণশক্ষণাথ্ীদের 

তাণলকা, হাণজরা 

শীট 

সাংেো ৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

  

[২.২] জসবা প্রোন ণবষদয় 

জেকদহাল্ডারগদণর সর্ন্বদয় 

অবণহতকরণ সিা আদয়াজন 

[২.২.১] 

অবণহতকরণ সিা 

অনুণষ্ঠত 

সিার কার্মণববরণী সাংেো ৭ - - ২ ১ - - - 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  সাংদর্াজনী ৯: তথ্ে অণযকার ণবষদয় ২০২২-২০২৩  অথ্মবছদরর বাণষমক কর্মপণরকল্পনা 

[জর্াট র্ান-২৫] 
 

েপ্তদরর নার্ঃ জজলা প্রাণণসম্পে েপ্তর, িূঞাপুর । 
 

কার্মক্রদর্র 

জক্ষত্র 

র্ান কার্মক্রর্ কর্মসম্পােন 

 সূচক 

একক কর্ম 

সম্পােন 

সূচদকর  

র্ান 

প্রকৃত অজম ন লক্ষের্াত্রা ২০২২-২৩ প্রর্াণক বাস্তবায়ন পণরবীক্ষণ 

২০২৩-২০২৪ ২০২০-২১ ২০২১-২২ অসাযারণ অণত  

উত্তর্ 

উত্তর্ চলণত  

র্ান 

চলণত 

র্াদনর ণনদম্ন অজম ন অজম ন  

র্ান ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 
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প্রাণতষ্ঠাণনক ১০ 

[১.১] তথ্ে অণযকার 

আইন অনুর্ায়ী ণনযমাণরত 

সর্দয়র র্দযে তথ্ে প্রোন 

[১.১.১] 

ণনযমাণরত সর্দয়র 

র্দযে তথ্ে 

প্রোনকৃত 

% ১০ - - ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
উর্ধ্ম তন কার্মালদয় 

জপ্রণরত প্রণতদবেন 
 

 

সক্ষর্তা 

বৃণদ্ধ 
১৫ 

[১.২] স্বপ্রদণাণেতিাদব 

প্রকাশদর্াগে তথ্ে হালনাগাে 

কদর ওদয়বসাইদট প্রকাশ 

[১.২.১] 

হালনাগােকৃত তথ্ে 

ওদয়বসাইদট 

প্রকাণশত 

তাণরে ০৩ - - 
৩১/১২/২০২

১ 

১০/০১/২০২

২ 

২০/০১/২০২

২ 

৩১/০১/২০২

২ - 

হালনাগােকৃত 

স্বপ্রদণাণেতিাদব 

প্রকাশদর্াগে তথ্েসহ 

ওদয়বসাইদটর ণলাংক 

  

[১.৩] বাণষমক  

প্রণতদবেন প্রকাশ 

[১.৩.১] 

বাণষমক প্রণতদবেন 

প্রকাণশত 

তাণরে ০৩ - - 
১৫/১০/২০২

১ 

১৫/১১/২০২

১ 

১৫/১২/২০২

১ 
- - 

বাণষমক প্রণতদবেদনর 

কণপ 

  

[১.৪] তথ্ে অণযকার 

আইন, ২০০৯ এর ৫ যারা 

অনুসাদর র্াবতীয় তদথ্ের 

কোটাগণর ওকোটালগ 

বতণর/হালনাগােকরণ 

[১.৪.১] 

তদথ্ের কোটাগণর 

ও কোটালগ 

প্রস্তুতকৃত 

/হালনাগােকৃত 

তাণরে ০৩ - - 
৩১/১২/২০২

১ 

১০/০১/২০২

২ 

২০/০১/২০২

২ 

৩১/০১/২০২

২ - 

সাংণিষ্ট ণবষয় 

অন্তিূম িকৃত র্াণসক 

সর্ন্বয় সিার 

কার্মণববরণী 

  

[১.৫] তথ্ে অণযকার 

আইন ও ণবণযণবযান সম্পদকম  

জনসদচতনতা বৃণদ্ধকরণ 

[১.৫.১] প্রচার 

কার্মক্রর্ সম্পন্ন 
সাংেো ০৩ - - ৩ ২ ১ - - 

সিা, জসণর্নার, 

কর্মর্ালার অণফস 

আদেশ ণকাংবা 

প্রচারপদত্রর কণপ 

  

[১.৬] তথ্ে অণযকার 

ণবষদয় কর্মকতম াদের প্রণশক্ষণ 

অদয়াজন 

[১.৬.১] 

প্রণশক্ষণ 

আদয়াণজত 

সাংেো ০৩ - - ৩ ২ ১ - - 

প্রণশক্ষণ 

আদয়াজদনর অণফস 

আদেশ 

  

 


