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঩রয঳ংখ্যান কভ মকর্মা 

জুরনয়য ঩রয঳ংখ্যান ঳঴কাযী 
জুরনয়য ঩রয঳ংখ্যান ঳঴কাযী 
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   গণপ্রজার্ন্ত্রী ফাংরাম্মদ঱ ঳যকায 

঩রযকল্পনা ভন্ত্রণারয় 

ফাংরাম্মদ঱ ঩রয঳ংখ্যান ব্যুম্মযা 

চজরা ঩রয঳ংখ্যান কাম মারয়, ভাদাযীপুয  

www.bbs.madaripur.gov.bd 

 

 

চ঳ফা প্রদান প্ররর্শ্রুরর্ (র঳টিম্মজন োর্ মায) 

নাগরযক ও দাপ্তরযক চ঳ফা 

ক্ররভক 

নং 

চ঳ফায নাভ চ঳ফা প্রদাম্মনয 

঳ম্মফ মাচ্চ ঳ভয় 

প্রম্ময়াজনীয় 

কাগজ঩ত্র 

প্রম্ময়াজনীয় 

কাগজ঩ত্র/আম্মফদন 

পযভ প্রারপ্তস্থান 

চ঳ফা মূল্য এফং 

঩রযম্ম঱াধ ঩দ্ধরর্ 

(মরদ থাম্মক) 

঱াখায নাভ঳঴ দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

কভ মকর্মায নাভ,঩দফী, রুভ 

নম্বয, চজরা/উ঩ম্মজরা 

চকাড, অরপর঳য়ার 

চর্ররম্মপান ও ই-চভইর 

উদ্ধমর্ন কভ মকর্মায ঩দফী, রুভ 

নম্বয, চজরা/উ঩ম্মজরা চকাড঳঴ 

অরপর঳য়ার চর্ররম্মপান ও ই-

চভইর 

০১ ০২ ০৩ ০৪ ০৫ ০৬ ০৭ ০৮ 

০১ জন঳ংখ্যায প্রর্ুয়ন঩ত্র  

 

 

 

 

 

 

 

 

০৩ (রর্ন) 

কভ মরদফ঳ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

র্থ্য অরধকায 

আইন, ২০০৯ 

অনুমায়ী 

রনধ মারযর্ 

পযম্মভ 

আম্মফদন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১. র্থ্য করভ঱ম্মনয       

    ওম্ময়ফ঳াইর্। 

২. ভাদাযীপুয চজরা      

    ঩রয঳ংখ্যান 

    অরপম্ম঳য ঳ংরিষ্ট          

    ঱াখা। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

রফনামূম্মল্য 

(র্ম্মফ 

র঳রড/রডস্ক 

঳যফযাম্ম঴য 

চেম্মত্র 

রডস্ক/র঳রডয 

মূল্য নগদ 

঩রযম্ম঱াধ 

কযম্মর্ ঴ম্মফ) 

 

 

 

 

 

঱াখায নাভ : র্থ্য প্রদান 

঱াখা 

 

চভা: যাম্ম঱দুজ্জাভান 

উ঩঩রযোরক (বাযপ্রাপ্ত)ও 

঩রয঳ংখ্যান  

কভ মকর্মা(অ:দ:) 

উ঩ম্মজরা ঩রয঳ংখ্যান 

অরপ঳,কাররকরন, 

ভাদাযীপুয 

চ঩াস্ট চকাড : ৭৯০০ 

'০২৪৭৮৮১০৮৩৮ 

ই-চভইর  

so.madaripur@gmail.com  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

চভা: যাম্ম঱দুজ্জাভান 

উ঩঩রযোরক (বাযপ্রাপ্ত)  

চজরা ঩রয঳ংখ্যান কাম মারয়, 

ভাদাযীপুয 

চ঩াস্ট চকাড : ৭৯০০ 

'০২৪৭৮৮১০৮৩৮ 

ই-চভইর  

so.madaripur@gmail.com  

 

.com  

০২ আদভশুভারয ও গৃ঴গণনা র্থ্য 

০৩ কৃরল শুভারযয র্থ্য 

০৪ অথ মননরর্ক শুভারযয র্থ্য 

০৫ খানা র্থ্যবান্ডায শুভারযয র্থ্য 

০৬ ফরি শুভারযয র্থ্য 

০৭ বাইর্ার স্টুাটি঳টিক঳ 

০৮ মূল্য ও ভজুরয ঳ংক্রান্ত র্থ্য 

০৯ প্রধান ও অপ্রধান প঳ম্মরয র঴঳াফ ঳ংক্রান্ত র্থ্য 

১০ স্বাস্থু ও জনর্ত্ত্ব ঳ংক্রান্ত র্থ্য 

১১ শ্রভ঱রি ও র঱শু শ্রম্মভয র্থ্য 

১২ চজন্ডায স্টুাটি঳টিক঳ 

১৩ র঱ল্প ঩রয঳ংখ্যান 

১৪ খানায আয় ব্যয় ঳র্ম্মরকর্ র্থ্য 

১৫ চবািা মূল্য সুেক (র঳র঩আই) এফং 

মুদ্রাস্ফীরর্ ঳ংক্রান্ত র্থ্য  

১৬ রজরডর঩ এয প্রবৃরদ্ধয ঴ায এফং ভাথার঩ছু আয় 

঳ংক্রান্ত র্থ্য 

১৭ ভার঳ক কৃরল ভজুরযয ঴ায ঳ংক্রান্ত র্থ্য 

১৮ ঩রযম্মফ঱, জরফায়ু ও দুম্মম মাগ   ঩রয঳ংখ্যান 

১৯ দারযদ্র ঩রয঳ংখ্যান 

২০ ফন, ভৎস্য এফং গফারদ ঩শূ ও ঴া঳ মুযরগ 

প্রাক্করন জরয঩ 

২১ ভুরভ ব্যফ঴ায ও চ঳ে ঩রয঳ংখ্যান 

২২ প্রধান প঳ম্মরয মূল্য ও উৎ঩াদন খযে জরয঩ 

২৩ চর্াব্যাম্মকা ঳াম্মবম ঳ংক্রান্ত র্থ্য 

২৪ নাযীম্মদয অফস্থান ঳র্ম্মরকর্ জরয঩ 

২৫ ভা ও র঱শু ঩রয঳ংখ্যান 

২৬ রডরিক্ট স্টুাটি঳টিক঳ 

২৭ প্রফা঳ আয় ও রফরনম্ময়াগ জরয঩ 

২৮ দাগগুচ্ছ জরয঩ 

২৯ রজও চকাড ঴ারনাগাদ কযণ 

৩০ ক্ষুদ্র নৃ-চগাষ্ঠী ও আরদফা঳ীম্মদয র্থ্য 

অবুন্তযীণ চ঳ফা 

ক্ররভক 

নং 

চ঳ফায নাভ চ঳ফা প্রদাম্মনয ঳ম্মফ মাচ্চ ঳ভয় প্রম্ময়াজনীয় কাগজ঩ত্র প্রম্ময়াজনীয় 

কাগজ঩ত্র/ 

আম্মফদন পযভ 

প্রারপ্তস্থান 

চ঳ফা মূল্য 

এফং 

঩রযম্ম঱াধ 

঩দ্ধরর্  

(মরদ থাম্মক) 

঱াখায নাভ঳঴ দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

কভ মকর্মায ঩দফী, রুভ 

নম্বয, চজরা/উ঩ম্মজরা 

চকাড, অরপর঳য়ার 

চর্ররম্মপান ও ই-চভইর 

উদ্ধমর্ন কভ মকর্মায 

঩দফী, রুভ নম্বয, 

চজরা/উ঩ম্মজরা 

চকাড঳঴ অরপর঳য়ার 

চর্ররম্মপান ও ই-

চভইর 

০১ ০২ ০৩ ০৪ ০৫ ০৬ ০৭ ০৮ 

০১ অরজমর্ ছুটি ভঞ্জুয ১৫ (঩ম্মনয) রদন ১. র঴঳াফযেণ অরপ঳ প্রদত্ত চুরিয র঴঳াফ 

২. ঳াদা কাগম্মজ আম্মফদন 

১. ঳যকাযী 

মূদ্রণারয় ও 

ওম্ময়ফ঳াইর্ 

 

২. ভাদাযীপুয 

চজরা 

঩রয঳ংখ্যান 

অরপম্ম঳য 

঳ংরিষ্ট ঱াখা 

 

 

 

রফনামূম্মল্য 

঱াখায নাভ : র঴঳াফ ঱াখা 

চভা: যাম্ম঱দুজ্জাভান 

উ঩঩রযোরক (বাযপ্রাপ্ত)ও 

঩রয঳ংখ্যান  

কভ মকর্মা(অ:দ:) 

উ঩ম্মজরা ঩রয঳ংখ্যান 

অরপ঳,কাররকরন, 

ভাদাযীপুয 

চ঩াস্ট চকাড : ৭৯০০ 

'০২৪৭৮৮১০৮৩৮ 

ই-চভইর  

so.madaripur@gmail.co
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চভা: যাম্ম঱দুজ্জাভান 

উ঩঩রযোরক 

(বাযপ্রাপ্ত)  

চজরা ঩রয঳ংখ্যান 

কাম মারয়, 

ভাদাযীপুয 

চ঩াস্ট চকাড : ৭৯০০ 

'০২৪৭৮৮১০৮৩

৮ 

ই-চভইর  

so.madaripur@gmai

l.com  
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০২ শ্রারন্তরফম্মনাদন ছুটি ভঞ্জুয ১৫ (঩ম্মনয) রদন ১. র঴঳াফযেণ অরপ঳ প্রদত্ত চুরিয র঴঳াফ 

২. ঳াদা কাগম্মজ আম্মফদন 

০৩ ভাতৃত্বকারীন ছুটি ভঞ্জুয ১৫ (঩ম্মনয) রদন ১. র঴঳াফযেণ অরপ঳ প্রদত্ত চুরিয র঴঳াফ 

২. ঳াদা কাগম্মজ আম্মফদন 

০৪ 

 

রজর঩এপ অরেভ ভঞ্জুয  ১৫ (঩ম্মনয) রদন   রনধ মারযর্ পযভ পূযণ঳঴ ঳াদা কাগম্মজ 

আম্মফদন 

০  র঩আযএর ও ল্যার্ম্োন্ট ভঞ্জুয পূণ মাঙ্গ আম্মফদন প্রারপ্তয ঩য 

৩০(রত্র঱) রদন 

রনধ মারযর্ পযভ প্রম্ময়াজনীয় দররর঳঴ ঳াদা 

কাগম্মজ আম্মফদন 

০  চ঩ন঱ন ভঞ্জুয পূণ মাঙ্গ আম্মফদন প্রারপ্তয ঩য 

৩০(রত্র঱) রদন 

রনধ মারযর্ পযভ প্রম্ময়াজনীয় দররর঳঴ ঳াদা 

কাগম্মজ আম্মফদন 
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Insecurity Experience Scale): 
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৪                      (Literature Assesment Survey): 
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Survey) 
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Acronyms 

 

 

 

 

 

 

 

1. BBS Bangladesh Bureau of Statistics 
2. APA Annual Performance Agreement 
3. HIES Household Income and Expenditure Survey 
4. NPR National Population Register 
5. NSDS National Strategy for the Development of Statistics 
06. PSU Primary Sampling Unit 
07. NIS National Integrity Strategy 
08. FIES Food Security Assesment & Food Insecurity Experience Scale)  

09. LAS Literature Assesment Survey 
10. LFS Labour Force Survey 
11. SEADS Socio- Economic And Demographic Survey 


